
 

 

 

  



 

 

คำนำ 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๗๖ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๔ และระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
การจัดทำแผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมข้อ ๕ กำหนดให้คณะรัฐมนตรีต้อง
จัดให้ม ี แผนการบริหารราชการแผ่นดินตลอดระยะเวลาการบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี เพ่ือ
แสดงมาตรการและรายละเอียดของแนวทางในการปฏิบัติราชการในแต่ละปีของการบริหารราชการแผ่นดิน
แล้วให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทางในการจัดการทำแผนปฏิบัติราชการ  
 โรงเรียนในเตาพิทยาคมในฐานะเป็นส่วนราชการจะต้องทำแผนปฏิบัติการ ๑ ปี ที่สอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่  เพ่ือใช้เป็นกรอบดำเนินงาน                       
ได้อย่างเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน 
 โรงเรียนในเตาพิทยาคมขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖7 ให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยดีและหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการฉบับนี้ สามารถใช้เป็น
กรอบในการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
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ส่วนที่ ๑  ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
  
๑.๑  บทนำ 
 คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ได้มีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ ให้มีความชัดเจนกะทัดรัด สามารถ
นำไปใช้ปฏิบัติให้มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ ซึ่งได้มีการปรับปรุงแผนกลยุทธ์ 
เป็นปี ๒๕๖6 – ๒๕70 
 การศึกษาที่สร้างคุณภาพชีวิตและสังคมบูรณาการอย่างสมดุลระหว่างปัญญาธรรมคุณธรรมและ
วัฒนธรรมเป็นการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือคนไทยทั้งปวง มุ่งสร้างพ้ืนฐานที่ดีในวัยเด็ก ปลูกฝังความเป็นสมาชิกที่
ดีของสังคมตั้งแต่วัยการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และพัฒนาความรู้ความสามารถเพ่ือทำงานที่มีคุณภาพ โดยให้สังคม
ทุกภาคมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาได้ตรงตามความต้องการของผู้เรียน และสามารถตรวจสอบได้อย่างมั่นใจ
ว่าการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
สามารถพ่ึงตนเองและพ่ึงกันเองได้ และสามารถแข่งขันได ้
 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้โรงเรียนดำเนินการตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธี
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ วันที่ ๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ หมวดที่ ๓  มาตรา ๑๖ ให้ส่วนราชการ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการนั้น โดยกำหนดเป็นแผน ๔ ปี ซึ่งสอดคล้องกับแผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน มาตรา ๑๓  และในแต่ละปีงบประมาณ ให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
 แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ยังได้กำหนดนโยบายเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยยึด
คุณธรรมนำความรู้สร้างความตระหนักสำนึกในคุณค่าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ กระจายอำนาจไปสู่เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา เป็นเป้าหมายและ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนโดยสถานศึกษาจะต้องจัดระบบประกันคุณภาพภายในให้เข้มแข็งเพ่ือคุณภาพการ
บริหารการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
 
๑.๒  ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน 
ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อโรงเรียนในเตาพิทยาคม  ที่ตั้ง ๑๕๖  หมู่ ๑  ตำบลในเตา  อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ตรัง กระบี่    โทรศัพท์ ๐๗๕-๕๗๘๒๓๔ โทรสาร ๐๗๕-๕๗๘๒๓๕  
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีเนื้อทีป่ระมาณ ๓๕ ไร่  มีเขตพ้ืนที่
บริการ  ๖ หมู่บ้าน  (หน้าวัด  เขาล้อม  ไร่เหนือ  บ้านนอก  เขาไพร  ลำช้าง) 
 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

สถานที่ตั้ง โรงเรียนในเตาพิทยาคม( Naitoapittayakom) ตั้งอยู่เลขที่ ๑๕๖ หมู่ ๑ ตำบลในเตา 
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง มีพ้ืนที่ประมาณ ๓๕ ไร่  เป็นโรงเรียนประจำตำบล จัดอยู่ในประเภทโรงเรียน
ขนาดกลาง การจัดตั้งโรงเรียนแห่งนี้ เนื่องจากในปี พ.ศ. ๒๕๓๐ ประชาชนได้ขอร้องต่อผู้ว่าราชการจังหวัด
นายผัน จันทรปาน ในเรื่องการศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษาซึ่งเยาวชนขาดโอกาสมากเนื่องจากการคมนาคม
ไม่สะดวก ไม่มีรถประจำทาง ท่านผู้ว่าได้รับทราบถึงความต้องการและมอบหมายให้ นายสว่าง โอฬาริกบุตร 
ดำเนินการตามขั้นตอนจนถึงปี พ.ศ. ๒๕๓๒ กรมสามัญศึกษาได้อนุมัติให้เปิดเป็นโรงเรียนสาขาโดยชื่อว่า
โรงเรียนห้วยยอด (สาขา) ได้ทำการเปิดรับนักเรียนเป็นครั้งแรก จนมาถึงปี พ.ศ. ๒๕๓๖ กระทรวงศึกษาธิการ



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๒ 
 

ได้ประกาศจัดตั้งโรงเรียน โดยใช้ชื่อว่า โรงเรียนในเตาพิทยาคม  เมื่อวันที่ ๑๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๓๖ ปัจจุบัน
เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง มัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีแหล่งไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
ประเภทแหล่งน้ำใช้ในโรงเรียนเป็นแหล่งน้ำบาดาล   เขตการปกครอง องค์การบริหารส่วนตำบลในเตา  
  

 
แผนที่โรงเรียนในเตาพิทยาคม 

 

 

ภาพถ่ายพ้ืนที่บริเวณโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๓ 
 

๑.๓  อำนาจ / หน้าที่ 
 บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษา จัดบริการการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑ – ม.๓) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔ – ม.๖) 
๑.๔  ภาระงาน / ปริมาณงาน 
 การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑ – ม.๓)  ไม่เกิน ๑,๒๐๐ ชัว่โมง/ป ี  
 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔ – ม.๖) รวม  ๓ ป ีไม่น้อยกว่า ๓,๖๐๐ ชัว่โมง 
๑.๕  ผลงานดีเด่นหรือประสบความสำเร็จที่ผ่านมา / เกียรติคุณของโรงเรียน 

ที ่ รางวัล หน่วยงาน 

๑ ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา  รอบสาม (พ.ศ.๒๕๕๔-
๒๕๕๘)  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานด้านมัธยมศึกษา 

สำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา                

(องค์การมหาชน) 
๒ ได้รับประกาศเกียรติคุณให้เป็นหน่วยงาน/องค์กรปลอด

ภาชนะโฟมบรรจุอาหาร ๑๐๐%  โครงการรณรงค์  ลด  ละ  
เลิก  การใช้ภาชนะโฟมบรรจุอาหารเพื่อถวายเป็นพระราช
กุศลแด่  สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ   
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  ๗ รอบ 

จังหวัดตรัง  และสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดตรัง 

๓ ได้รับรางวัลชมเชย  ด้านการมีส่วนร่วม  การคัดเลือกวิธีปฏิบัติ
ที่เป็นเลิศ  (Best  Practice) โรงเรียนขนาดเล็ก 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 

๔ ได้รับการรับรองสถานศึกษาพอเพียง  ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

กระทรวงศึกษาธิการ 

๕ ได้รับเกียรติบัตร  เป็นโรงเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยรวม ๕ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้  เพ่ิมข้ึนมากกว่าร้อยละ ๓  ในการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  เขต ๑๓ 

๖ การแข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาระหว่างโรงเรียนจังหวัดตรัง  
ประจำปี ๒๕๕๙ “คอซิมบี้เกมส์” ครั้งที่ ๖๒   
กรีฑา  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๑  ประเภท  วิ่ง ๔๐๐  
เมตร  รุ่น  ๑๔  ปีชาย 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 

๗ การแข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาระหว่างโรงเรียนจังหวัดตรัง  
ประจำปี ๒๕๕๙ “คอซิมบี้เกมส์” ครั้งที่ ๖๒  เปตอง  ได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๒  ประเภท  ทีมหญิง  รุ่น ๑๔  ปี 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 

๘ การแข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาระหว่างโรงเรียนจังหวัดตรัง  
ประจำปี ๒๕๕๙ “คอซิมบี้เกมส์” ครั้งที่ ๖๒  เปตอง  ได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ  ๒  ประเภท  ทีมชาย  รุ่น ๑๘  ปี 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 

๙ การแข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาระหว่างโรงเรียนจังหวัดตรัง  
ประจำปี ๒๕๕๙ “คอซิมบี้เกมส์” ครั้งที่ ๖๒   
เซปักตะกร้อ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ รุ่น  ๑๖ ปีชาย 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๔ 
 

ที ่ รางวัล หน่วยงาน 
๑๐ ได้รับคัดเลือกรางวัล “Best Practice” ในระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา  และจัดนิทรรศการร่วมแลกเปลี่ยนการบริหาร
จัดการขยะ  โรงเรียนปลอดขยะ (OBEC ZERO WASTE 
SCHOOL) ในระดับภูมิภาค  โครงการการขับเคลื่อนนโยบาย
การจัดการขยะในสถานศึกษาสู่การปฏิบัติที่ยั่งยืน  ประเทศ
ไทยไร้ขยะ “โรงเรียนปลอดขยะสัญจร ๒๕๖๐” 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

๑๑ ได้รับการรับรอง  สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข  ปีการศึกษา ๒๕๕๘  ระดับดีเด่น 

กระทรวงศึกษาธิการ 

๑๒ เป็นหน่วยงานที่ส่งเสริมการแต่งกายด้วยผ้าไทยหรือผ้า
พ้ืนเมืองในสถานศึกษา 

กระทรวงวัฒนธรรม 

๑๓ ได้รับรางวัลชนะเลิศ  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ประจำปี ๒๕๖๐ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  ตรังกระบี่ 

๑๔ การแข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษาระหว่างโรงเรียนจังหวัด
ตรัง  ประจำปี ๒๕๖๐ “คอซิมบี้เกมส์” ครั้งที่ ๖๓   
เซปักตะกร้อ  ได้รับรางวัลชนะเลิศ  รุ่น  ๑๖  ปีชาย 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 

๑๕ โรงเรียนที่มีคะแนนผลการพัฒนาเฉลี่ยรวม ๔ กลุ่มสาระ  
ลำดับที่  ๑ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  ในการทดสอบทาง
การศึ กษ าระดั บ ช าติ ขั้ น พ้ื น ฐาน  (O-NET)  ระดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  ตรังกระบี่ 

๑๖ โรงเรียนที่มีคะแนนผลการพัฒนาเฉลี่ยรวม ๔ กลุ่มสาระ  
ลำดับที่  ๑ ของโรงเรียนขนาดเล็ก  ในการทดสอบทาง
การศึ กษ าระดั บ ช าติ ขั้ น พ้ื น ฐาน  (O-NET)  ระดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  ตรังกระบี่ 

๑๗ โรงเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยรวม ๕ กลุ่มสาระ  ลำดับที่ ๑ ของ
โรงเรียนขนาดเล็ก  ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ปีการศึกษา 
๒๕๖๐ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  ตรังกระบี่ 

๑๘ ได้รับรางวัลชนะเลิศ  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
ประจำปี ๒๕๖๑ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  ตรังกระบี่ 

๑๙ ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ประเภทผลงานดีเด่น  ระดับเพชร  
โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข   
ปีการศึกษา ๒๕๖๐  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  ตรังกระบี่ 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๕ 
 

ที ่ รางวัล หน่วยงาน 
๒๐ ได้รับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ประจำปี 

๒๕๖๐  ประเภทสถานศึกษามัธยมศึกษาขนาดเล็ก  ระดับเงิน 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน 
๒๑ การแข่งขันกีฬานักเรียน  นักศึกษา  และประชาชนจังหวัดตรัง  

ประจำปี ๒๕๖๑ “คอซิมบี้เกมส์” ครั้งที่ ๖๔  เซปักตะกร้อ  
ได้รับรางวัลชนะเลิศ  รุ่น  ๑๘  ปีชาย 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 

๒๒ ได้รับรางวัลชนะเลิศ อันดับ ๑ จากการเข้าร่วมแข่งขัน “เซปัค
ตะกร้อเยาวชน อบจ.ตรัง คัพ” รุ่นอายุไม่เกิน ๑๖ ปี (ทีม
นักเรียนชาย) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดตรัง 

๒๓ ได้รับรางวัลชนะเลิศ เซปัคตะกร้อจากการเข้าร่วมแข่งขัน 
กรีฑา กีฬา นักเรียน นักศึกษา ประชาชน จังหวัดตรัง “คอ
ซิมบี๊เกมส์” รุ่นอายุ ๑๖ ปี ชาย 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 

๒๔ ได้รับรางวัลชนะเลิศ เซปักตะกร้อ จากการเข้าร่วมแข่งขัน
กรีฑา กีฬา นักเรียน นักศึกษา ประชาชนจังหวัดตรัง “คอ
ซิมบี๊เกมส์”รุ่นอายุ ๑๘ ปี ชาย 

สำนักงานการท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัดตรัง 

๒๕ โรงเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   
ลำดับที่  ๕ ของโรงเรียนขนาดเล็ก  ในการทดสอบทาง
การศึ กษ าระดั บ ช าติ ขั้ น พ้ื น ฐาน  (O-NET)  ระดั บ ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  ตรังกระบี่ 

๒๖ ได้รับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ประจำปี 
๒๕๖๓  ประเภทสถานศึกษามัธยมศึกษาขนาดเล็ก  ระดับ
ทอง 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

27. ได้รับรางวัลโรงเรียนคุณธรรมระดับ 1  ดาว ประจำปี
การศึกษา 2564 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

28.  ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ ประเภททีมชาย
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับภาคคณะสงฆ์ ประจำปี 
2566 

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดกระบี่ 

29.  ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ ประเภททีมหญิง
ระดับมัธยมศึกษา ระดับภาคคณะสงฆ์ ประจำปี 2566 

สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดกระบี่ 

30. ได้รับรางวัล รองชนะชมเชย การแข่งขันสวดมนต์หมู่สรรเสริญ
พระรัตนตรัย  ทำนองสรภัญญะ ประเภทที ชายระดับ
มัธยมศึกษา ระดับประเทศ ประจำปี 2566 

กระทรวงวัฒนธรรม 

 

 

 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๖ 
 

ที ่ รางวัล หน่วยงาน 
31. ได้รับรางวัล ประกาศเกียรติคุณ การแข่งขันสวดมนต์หมู่

สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ ประเภททีมหญิง
ระดับมัธยมศึกษา ระดับประเทศ ประจำปี 2566 

กระทรวงวัฒนธรรม 

 
 
 
๑.๖  โครงสร้างการบริหาร 

โครงสร้างการบริหารโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การบริหารวิชาการ 

๑. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๒. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
๓.  การวัดประเมินผล และเทียบโอนการเรียน 
๔. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๕. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๖. การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 
๗. การนิเทศการศึกษา 
๘. การแนะแนวการศึกษา 
๙. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๑๐. การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน 
๑๑. การประสานความร่วมมือ ในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอ่ืน 
๑๒. การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน และสถานบันอื่นที่

จัดการศึกษา 
 
 
 
 

ผู้บริหาร 

การบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ 
 

การบริหารงานบุคคล 
 

การบริหารทั่วไป 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียน ผู้อุปการะโรงเรียน 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๗ 
 

การบริหารงบประมาณ 
๑. การจัดทำและเสนอของบประมาณ 
๒. การจัดสรรงบประมาณ 
๓. การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการใช้แผนปฏิบัติราชการ 
๔. การระดมทรัพยากรและลงทุนเพื่อการศึกษา 
๕. การบริหารการเงิน – บัญชี 
๖. การบริหารพัสดุ และสินทรัพย์ 

 
การบริหารงานบุคคล 

๑. การวางแผนอัตรากำลัง และกำหนดตำแหน่ง 
๒. การสร้างเสริมประสิทธิภาพบุคลากรในการปฏิบัติราชการ 
๓. งานทะเบียนประวัติของข้าราชการครูและบุคลากรการศึกษา 
๔. วินัยและการรักษาวินัย 
๕. งานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

 
การบริหารทั่วไป 

๑. การดำเนินงานธุรการ 
๒. งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๓. การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
๔. การประสานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
๕. การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
๖. งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗. ส่งเสริม สนับสนุนด้านวิชาการ งบประมาณ บุคลากรและบริหารทั่วไป 
๘. การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
๙. การจัดทำสำมะโนนักเรียน 
๑๐. การรับนักเรียน 
๑๑. การส่งเสริมและประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
๑๒. การส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 
๑๓. การประชาสัมพันธ์ 
๑๔. การส่งเสริมสนับสนุนและประสานจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร และหน่วยงานอ่ืน 
๑๕. การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
๑๖. การบริการสาธารณะการรับนักเรียน 
๑๗. งานที่ไม่ระบุไว้ในงานอ่ืน 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๘ 
 

๑.๗   สารสนเทศของโรงเรียน  ข้อมูลครู  พนักงานราชการ  ครูผู้ช่วยสอน  และลูกจ้างประจำ 
ข้อมูลบุคลากรโรงเรียนในเตาพิทยาคม  เป็นดังนี้ 
 
ที ่ ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา วิชาเอก 
๑.  นางสาวเธียรรัตน์  ไชยโรจน์ ค.บ. 

     ศษ.ม. 
- ภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีการศึกษา 
- บริหารการศึกษา 

๒.  นายธีรวิทย์      สีสุข ค.บ. 
ศษ.ม 

- คอมพิวเตอร์ศึกษา 
- บริหารการศึกษา 

๓.  นางสาคร       ยั่งยืน บธ.บ การจัดการทั่วไป 
๔.  นางรัตนา       ตันเจี่ย ศศ.บ ภาษาอังกฤษ 
๕.  นางอัญลียา     มูสิกะ กศ.บ. ฟิสิกส์ 
๖.  นายวิโรจน์      อิฐเขตต์ ค.บ. 

ศษ.ม. 
- อุตสาหกรรมศิลป์ 
- บริหารการศึกษา 

๗.  นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม วท.บ. 
วท.ม. 

- เคมี 
- เคมีศึกษา 

๘.  นางสาววีร์วิกา      อุบลจันทร์ ค.บ. 
ศษ.ม 

- คณิตศาสตร์ 
- บริหารการศึกษา 

๙.  นางสาวเจนจิรา     คงจันทร์ ศศ.บ. ภาษาไทย 
๑๐.  นายเฉลิมเกียรติ     โต๊ะดำ วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
๑๑.  นายวีระเดช          ยงประเดิม กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
๑๒.  นางสาวเนตรนภา   จันทร์เมือง บธ.บ การตลาด 
๑๓.  นางสาวเรืองฟ้า     กิ้มจ้อง ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
๑๔.  นางกัญยาณี         อำไพฤทธิ์ ค.บ. สังคมศึกษา 
๑๕.  นางณัฐธกัญจน์     เดชภักดี ค.บ. 

ศษ.ม. 
- สังคมศึกษา 
- บริหารการศึกษา 

๑๖.  นางสาวสุกัญญา    เอียดใหญ่ บธ.บ การจัดการสำนักงานอิเล็คทรอนิกส์ 
๑๗.  นายสุรินทร์         บุญแก้ว - ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
๑๘.  นายอนุวัฒน์        จงรัตน์ วท.บ. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๙ 
 

๑.๘  ผู้เรียน 
สภาพผู้เรียนเชิงปริมาณ 
 จำนวนนักเรียนทั้งหมดในปีการศึกษา ๒๕๖6  แยกเป็นระดับชั้นได้    ดังนี้ 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.๑ 
ม.๒ 
ม.๓ 

1 
1 
๑ 

17 
17 
19 

13 
16 
14 

30 
33 
33 

30 
33 
33 

รวม 3 53 43 96 32 
ม.๔ 
ม.๕ 
ม.๖ 

๑ 
๑ 
๑ 

๑0 
15 
9 

    17 
14 
14 

27 
29 
23 

27 
๒9 
23 

รวม ๓ 34 45 78 26 
รวมทั้งหมด 9 87 88 175 29 
 
(ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖6) 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๑๐ 
 

สภาพผู้เรียนเชิงคุณภาพ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

รายวิชา ปี ๒๕๖4 ปี ๒๕๖5 
ผลต่าง 

(โรงเรียน) 
ประเทศ โรงเรียน ผลต่าง ประเทศ โรงเรียน ผลต่าง ปี ๖4 กับ ๖5 

ภาษาไทย 51.19 45.44 -5.75 52.95 47.61 -5.34 +2.17 
ภาษาอังกฤษ 31.11 27.34 -3.77 32.05 26.27 -5.78 -1.07 
คณิตศาสตร ์ 24.47 20.06 -4.41 24.39 19.78 -4.61 -0.28 
วิทยาศาสตร์ 31.45 26.78 -4.67 33.32 31.95 -1.37 +5.17 

เฉลี่ย 34.555 29.905 -4.65 35.67 31.40 -4.27 +1.49 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เฉลี่ย
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47.61
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31.95 31.4

กราฟเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ปีการศึกษา 2564 และ 2565 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

ปี 2564

ปี2565



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๑๑ 
 

ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

รายวิชา ปี ๒๕๖4 ปี ๒๕๖5 
ผลต่าง 

(โรงเรียน) 
ประเทศ โรงเรียน ผลต่าง ประเทศ โรงเรียน ผลต่าง ปี ๖4 กับ ๖5 

ภาษาไทย 46.40 42.04 -4.36 44.09 43.29 -0.80 +1.25 
สังคมศึกษา 36.87 34.05 -2.82 33.00 31.04 -1.96 -3.01 
ภาษาอังกฤษ 25.56 17.39 -8.17 23.44 18.51 -4.93 +1.12 
คณิตศาสตร ์ 21.28 15.80 -5.48 21.61 17.28 -4.33 +1.48 
วิทยาศาสตร์ 28.56 27.90 -0.66 28.08 27.25 -0.83 -0.65 

เฉลี่ย 31.734 27.436 -4.298 30.04 27.47 -2.57 +0.03 
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ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เฉลี่ย
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กราฟเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา 2564 และ 2565 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6

ปี 2564

ปี 2565



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๑๒ 
 

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
ตารางแสดงผลการเรียนเฉลี่ยของนักเรียน 

ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 
ตารางแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับผลการเรียน 

เฉลี่ยและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖5 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
ระดับผลการเรียน 

จำนวนนักเรียน (ร้อยละ) 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 
ภาษาไทย 13.37 9.88 20.93 14.54 20.93 16.28 4.07 - - 
คณิตศาสตร ์ 15.12 5.23 8.72 19.18 32.56 7.56 11.63 - - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 13.37 13.96 22.09 18.02 13.95 7.56 11.05 - - 
สังคมศึกษาฯ 23.84 13.95 13.95 17.44 13.95 9.31 7.56 - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา 77.91 8.14 3.49 3.49 4.65 1.74 0.58 - - 
ศิลปะ 31.40 17.44 19.18 7.56 8.72 2.91 12.79 - - 
การงานอาชีพ 51.16 15.12 9.30 8.72 3.49 2.33 9.88 - - 
ภาษาต่างประเทศ 37.21 16.86 9.88 16.86 4.65 3.49 11.05 - - 

 
 
 
 

 
 
 

ชั้น/ผลการ
เรียน 

จำนวนนักเรียน(คน) 
ต่ำกว่า
๑.๕๐ 

๑.๕๐-
๑.๙๙ 

๒.๐๐ -
๒.๔๙ 

๒.๕๐ -
๒.๙๙ 

๓.๐๐ -
๓.๔๙ 

๓.๕๐ -
๓.๙๙ 

๔.๐๐ รวม 

ม.๑ 1 - 12 8 8 7 - 36 
ม.๒ - 5 7 4 11 8 - 35 
ม.๓ 1 7 1 4 14 8 1 36 
ม.๔ 4 4 4 7 5 3  27 
ม.๕ - 1 3 8 7 - 2 21 
ม.๖ 3 3 - 4 4 5 - 19 
รวม 9 20 27 35 49 31 3 174 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๑๓ 
 

ตารางแสดงผลการเรียนเฉลี่ยของนักเรียน 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 
ตารางแสดงร้อยละของจำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับผลการเรียน 

เฉลี่ยและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ๒๕๖5 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
ระดับผลการเรียน 

จำนวนนักเรียน (ร้อยละ) 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ ร 
ภาษาไทย 20.73 12.81 17.68 17.07 7.93 5.49 18.29 - - 
คณิตศาสตร ์ 12.81 6.71 12.19 18.90 28.05 8.54 12.80 - - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 17.68 15.24 18.29 14.64 13.42 4.88 15.85 - - 
สังคมศึกษาฯ 31.09 17.07 16.46 10.37 9.15 7.32 8.54 - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา 32.92 20.12 21.34 6.10 7.32 1.83 10.37 - - 
ศิลปะ 34.15 19.51 18.90 9.76 10.36 1.83 5.49 - - 
การงานอาชีพ 49.39 19.51 9.15 8.53 6.10 1.22 6.10 - - 
ภาษาต่างประเทศ 31.71 16.46 21.34 10.36 7.93 4.27 7.93 - - 

หมายเหตุ : ในปีการศึกษา ๒๕๖5 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
สำเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้น/ผลการ
เรียน 

จำนวนนักเรียน(คน) 
ต่ำกว่า
๑.๕๐ 

๑.๕๐-
๑.๙๙ 

๒.๐๐ -
๒.๔๙ 

๒.๕๐ -
๒.๙๙ 

๓.๐๐ -
๓.๔๙ 

๓.๕๐ -
๓.๙๙ 

๔.๐๐ รวม 

ม.๑ 2 4 7 9 7 8 - 37 
ม.๒ 4 3 5 4 7 8 1 32 
ม.๓ 3 1 3 6 11 7 - 31 
ม.๔ 5 3 4 5 6 4 - 27 
ม.๕ 1 1 2 8 6 3 1 22 
ม.๖ 3 - 3 8 2 3 - 19 
รวม 18 12 24 40 39 33 2 168 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๑๔ 
 

๑.๙  อาคารเรียนและอาคารประกอบ (ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ) 
 

ชื่ออาคาร สภาพ 
ใช้ได้ รอซ่อม/รื้อถอน 

๑. อาคารเรียนรักเมืองไทย ๑    หลัง ๑ - 
๒. อาคารเรียน ก.  ๑     หลัง ๑ - 
๓. อาคารเรียน ข.  ๑     หลัง ๑ - 
๔. อาคารเรียน ค.  ๑     หลัง ๑ - 
๕. ห้องน้ำ – ห้องส้วม      ๓     หลัง ๒ 1 
๖. สนามบาสเกตบอล      ๑     หน่วย ๑ - 
๗. ถังเก็บน้ำฝน  ฝ ๓๓  ๒     ชุด ๒ - 
๘. หอถัง ๙/๙               ๑     ชุด ๒ - 
๙. บ้านพักครู                ๒    หลัง    ๒ - 
๑๐. บ้านพักภารโรง        ๑    หลัง ๑ - 
 
๑.๑๐  ประมาณการรายรับของโรงเรียน 

ส่วนที่ ๑  งบประมาณคงเหลือจากปีงบประมาณ ๒๕๖6 

ประเภท 
อุดหนุนทั่วไป 

(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน (รายหัว) 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

งบคงเหลือจาก
ปีงบประมาณ ๒๕๖6 

123,030 304,116.78 272706.52 

รวม (บาท) 699,853.30 

 
ส่วนที่ ๒  งบประมาณปีงบประมาณ ๒๕๖7 

รายการ จำนวน (บาท) รวม (บาท) 

1. เงินค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 

-   ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (97 คน) 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (78 คน) 

 

463,660 

398,112   

 

   861,772   

 

2. เงินอุดหนุนทั่วไป (กิจกรรพัฒนาผู้เรียน) 
- ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (97 คน) 

  



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     ๑๕ 
 

รายการ จำนวน (บาท) รวม (บาท) 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (78 คน) 92,150 

80,028 

     172,178   

3. เงินอ่ืนๆ - - 

รวม (บาท) 1,033,950 

รวมงบประมาณ (ส่วนที่ ๑ + ส่วนที่ ๒) = 1,733,803.30 บาท 
 

ส่วนที่ ๒  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

๒.๑  สัญลักษณ์ / เอกลักษณ์ /อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 สัญลักษณ์   ดอกบัว       สี     ชมพู -ขาว 
 ปรัชญา / คติพจน์ ปญญา   โลกสมิ     ปชโชโต  (ปัญญา  เป็นแสงสว่างในโลก ) 
 คำขวัญโรงเรียน  เรียนดี  กีฬาเด่น เน้นประชาธิปไตย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม เพียบพร้อม  
                                          คุณธรรม 

๒.๒  ความคาดหวัง สภาพความสำเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 ๒.๒.๑ ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

๒.๒.๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
๒.๒.๓ ผู้เรียนมีทักษะในการแสดงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง

ต่อเนื่อง 
๒.๒.๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้

อย่างมีสติ  สมเหตุผล 
๒.๒.๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
๒.๒.๖ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้  และมีเจคติท่ีดี

ต่ออาชีพสุจริต 
๒.๒.๗ ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๒.๒.๘ ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๒.๒.๙ คณะกรรมการสถานศึกษาปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด 

ประสิทธิผล 
๒.๒.๑๐  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

อย่างรอบด้าน 
๒.๒.๑๑ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม 
          ศักยภาพ 
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๒.๒.๑๒ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดใน 
           กฎกระทรวง 
๒.๒.๑๓ สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู 
๒.๒.๑๔ จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และ

จุดเน้นที่กำหนดขึ้น 
๒.๒.๑๕ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม

สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
๒.๓  วิสัยทัศน์ 

โรงเรียนในเตาพิทยาคม เป็นองค์กรในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
๒.๔   พันธกิจ 

๑. ส่งเสริม พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
๓. ส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
๔. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๕. ส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
๖. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
๗. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา  
๘. จัดกิจกรรมส่งเสริม ตามนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 
๒.๕   เป้าประสงค์ 

๑. ผู้เรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
๓. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
๔. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ 
๕. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
๖. สถานศึกษามีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
๗. ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา 
๘. ผู้เรียนบรรลุตามนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
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๒.๖  กลยุทธิ์ระดับองค์กร 
 กลยุทธ์ที่ ๑ : การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  

กลยุทธ์ที่ ๒ : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
กลยุทธ์ที่ ๓ : การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ ๔ : การเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
กลยุทธ์ที่ ๕ : การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
กลยุทธ์ที่ ๖ : การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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ส่วนที่  ๓  แผนปฏิบัตกิารประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 

กลุ่มงาน จำนวนโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

กลุ่มงานบริหารวิชาการ  29 631,461 

กลุ่มงานบริหารบุคคล 3 306,788 

กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 3 155,788 

กลุ่มงานบริงานทั่วไป 9 292,000 

สำรองจ่าย - 90,788 

ค่าสาธารณูปโภค - 150,000 

รวม 44 1,626,825 

รวมทั้งสิ้น  1,626,825.00 บาท 
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ส่วนที่ ๓  รายละเอียดการใช้เงินการบริหารงานของโครงการต่างๆ 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) 

เงินรายได้ 
สถานศึกษา 

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
๑.  โครงการ TO BE NUMBER ONE - ๑๔,๐๐๐ - 
๒.  โครงการส่งเสริมวิชาการ  - 8,000 - 
๓.  โครงการจัดซื้อจัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์ /ครุภัณฑ์ ฝ่ายวิชาการ - 20,000 - 
๔.  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ - 50,000 - 
๕.  โครงการลดอัตราการติด o  ร  มส.  และ  มผ.  - 7,500 - 
๖.  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  - 10,000 - 
๗.  โครงการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา - 1,000 - 

๘.  
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

- 20,000 - 

๙.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ - 20,000 - 
๑๐.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย - 5,000 - 
๑๑.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ   - 25,000 - 

๑๒.  
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

- 25,000 - 

๑๓.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ - 31,500 - 

๑๔.  โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   - 10,000 - 

๑๕.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา - 40,000 - 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

เงินค่าจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) 

เงินรายได้ 
สถานศึกษา 

๑๖.  โครงการพัฒนานักเรียนด้วยระบบงานแนะแนว - 20,000  

๑๗.  โครงการส่งเสริมการอ่าน - 5,000 - 
๑๘.  โครงการปรับปรุง พัฒนาห้องสมุด - 20,000 - 

๑๙.  
โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการ
และการเรียนรู้ 

- 27,461 
- 

๒๐.  โครงการส่งเสริมการบริการระบบ ICT - 28,000 - 
๒๑.  โครงการหนึ่งห้องเรียน หนึ่งนวัตกรรม - 6,000 - 
๒๒.  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง - 10,000 - 
๒๓.  โครงการส่งเสริมทักษะชีวิต - 5000 - 
๒๔.  โครงการลูกเสือ – เนตรนารี 48,000 - - 

๒๕.  
โครงการพัฒนาทักษะ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

25,000 - - 

๒๖.  โครงการจิตอาสา 30,000 - - 
๒๗.  โครงการกีฬาสีในเตาเกมส์ 50,000 - - 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

เงินค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) 

เงินรายได้ 
สถานศึกษา 

28 โครงการรำลึกสุนทรภู่  สืบสานวันภาษาไทย 10,000 - - 

29 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 60,000 - - 

รวม 223,000 ๔๐๘,๔๖๑  

รวมงบประมาณกลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 631,461 

กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 

30. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา - 90,788 - 

31. โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ธุรการ - - 108,000 

32. โครงการจ้างเหมาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน - 108,000 - 

รวม - 198,788 108,000 

รวมงบประมาณกลุ่มงานบริหารงานบุคคล 306,788 
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ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ 

  
เงินอุดหนุนทั่วไป 

(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
เงินค่าจัดการเรียนการ

สอน (รายหัว) 
เงินรายได้ 

สถานศึกษา 
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
33. โครงการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ - 88,288 - 
34. โครงการดูแลบำรุงรักษาสวนปาล์ม - - 65,000 

35. งานแผนปฏิบัติการและแผนพัฒนาการศึกษา - 2,500 - 

รวม  90,788 65,000 

รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 155,788 

 กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

36. โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่และซ่อมแซมวัสดุ-ครุภัณฑ ์ 
 

- 120,000 - 

37. โครงการส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน - 65,000 - 

 38. โครงการปรับปรุง แก้ไข  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  
 
      
 
 

2,000 - - 

 39. 
โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการ
จัดการขยะ 

- 5,000 - 

40. โครงการสัมพันธ์ชุมชน - 20,000 - 

41. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 40,000 - - 

42 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 20,000 - - 

43. โครงการส่งเสริมอนามัยในโรงเรียน - 10,000 - 
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44. โครงการสภานักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 10,000 - - 

รวม 72,000 220,000 - 

รวมงบประมาณกลุ่มบริหารงานทั่วไป 292,000 

*ใช้งบประมาณคงเหลือจากปีงบประมาณ ๒๕๖6 
 
ส่วนที่ ๓  รายละเอียดผู้รับผิดชอบของโครงการต่างๆ 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

กลุ่มงานบริหารวิชาการ  
๑.  โครงการ TO BE NUMBER ONE ๑๔,๐๐๐ นายวีระเดช        ยงประเดิม 
๒.  โครงการส่งเสริมวิชาการ  8,000 นางอัญลียา         มูสิกะ 
๓.  โครงการจัดซื้อจัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์ /ครุภัณฑ์ ฝ่ายวิชาการ 20,000 นางอัญลียา         มูสิกะ 
๔.  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ 50,000 นางอัญลียา         มูสิกะ 
๕.  โครงการลดอัตราการติด o  ร  มส.  และ  มผ.  7,500 นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม 
๖.  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  10,000 นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม 
๗.  โครงการดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 1,000 นายเฉลิมเกียรติ    โต๊ะดำ 
๘.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 20,000 นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม 
๙.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 20,000 นางสาววีร์วิกา      อุบลจันทร์ 
๑๐.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 5,000 นางสาวเจนจิรา     คงจันทร ์
๑๑.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ   25,000 นายวีระเดช          ยงประเดิม 
๑๒.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 25,000 นางสาวเนตรนภา   จันทร์เมือง 
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๑๓.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 31,500 นายวิโรจน์           อิฐเขตต์ 
๑๔.  โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   10,000 นางสาคร             ยั่งยืน 
๑๕.  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 40,000 นางสาวณัฐธกัญจน์    เดชภักด ี
๑๖.  โครงการพัฒนานักเรียนด้วยระบบงานแนะแนว 20,000 นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม 
๑๗.  โครงการส่งเสริมการอ่าน 5,000 นางสาวเจนจิรา      คงจันทร ์
๑๘.  โครงการปรับปรุง พัฒนาห้องสมุด 20,000 นางสาวเจนจิรา      คงจันทร ์

๑๙.  
โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการ
เรียนรู้ 

27,461 
นายเฉลิมเกียรติ      โต๊ะดำ 

๒๐.  โครงการส่งเสริมการบริการระบบ ICT 28,000 นายเฉลิมเกียรติ      โต๊ะดำ 
๒๑.  โครงการหนึ่งห้องเรียน หนึ่งนวัตกรรม 6,000 นางสาวเรืองฟ้า      กิ้มจ้อง 

๒๒.  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 10,000 นางกัญยาณี          อำไพฤทธิ์ 
๒๓.  โครงการส่งเสริมทักษะชีวิต 5,000 นางสาวเนตรนภา   จันทร์เมือง 
๒๔.  โครงการลูกเสือ - เนตรนารี 48,000 นางสาวเนตรนภา   จันทร์เมือง 

๒๕.  
โครงการพัฒนาทักษะ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

25,000 
นายเฉลิมเกียรติ      โต๊ะดำ 

๒๖.  โครงการจิตอาสา 30,000 นางสาวณัฐธกัญจน์  เดชภักด ี
๒๗.  โครงการกีฬาสีในเตาเกมส์ 50,000 นางสาวเนตรนภา    จันทร์เมือง 
๒๘.  โครงการรำลึกสุนทรภู่  สืบสานวันภาษาไทย 10,000 นางสาวเจนจิรา      คงจันทร ์

๒๙.  
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 

60,000 
นางกัญยาณี          อำไพฤทธิ์ 
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

กลุ่มบริหารงานบุคลากร 
๓๐.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 90,788 นางรัตนา            ตันเจี่ย 

๓๑.  โครงการจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ธุรการ 108,000 นางรัตนา            ตันเจี่ย 

๓๒.  โครงการจ้างเหมาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน 108,000 นางรัตนา            ตันเจี่ย 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
๓๓.  โครงการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 88,288 นางสาววีร์วิกา       อุบลจันทร์ 
๓๔.  โครงการดูแลบำรุงรักษาสวนปาล์ม 65,000 นางสาวเนตรนภา   จันทร์เมือง 
๓๕.  งานแผนปฏิบัติการและแผนพัฒนาการศึกษา 2,500 นางสาวเจนจิรา      คงจันทร ์

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

๓๖.  โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่และซ่อมแซมวัสดุ-ครุภัณฑ ์ 120,000 นายวิโรจน์           อิฐเขตต์ 

๓๗.  โครงการส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 65,000 นายวิโรจน์           อิฐเขตต์ 

๓๘.  โครงการปรับปรุง แก้ไข  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  2,000 นายวิโรจน์           อิฐเขตต์ 

๓๙.  โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะ 5,000 นางสาวณัฐธกัญจน์ เดชภักดี 
๔๐.  โครงการสัมพันธ์ชุมชน 20,000 นางสาวเนตรนภา   จันทร์เมือง 
๔๑.  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 40,000 นางกัญยาณี         อำไพฤทธิ์ 

๔๒.  โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 20,000 นายวิโรจน์           อิฐเขตต์ 
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๔๓.  โครงการส่งเสริมอนามัยในโรงเรียน 10,000 นางสาวเรืองฟ้า     กิ้มจ้อง 
๔๔.  โครงการสภานักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 10,000 นายวีระเดช         ยงประเดิม 
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ส่วนที่ ๔  การกำกับ  ติดตาม  ประเมินและรายงาน 
 แบบฟอร์มการรายงานโครงการ 

 
ชื่อโครงการ / กิจกรรม........................................................................................................ ...................... 
ฝ่าย  / กลุ่มงาน / กลุ่มสาระ……............................................................................................... ............... 
วัน เดือน ปี (ระยะเวลาดำเนินการ )............................................................................................ .............
ผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม................................................................................................ ............... 
 
ผลการดำเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลลัพธ์ 

   
   
   
   
   
   
   

 
ปัญหาอุปสรรค 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ข้อเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุงโครงการ / กิจกรรม 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ควรดำเนินโครงการ / กิจกรรมต่อไปหรือไม่  
(     )  ควรดำเนินต่อไป    (     ) ปรับปรุงใหม่  (     )  ยุติโครงการ 
                                                 
                                                          ลงชื่อ........................................................ผู้รายงาน 
        (.....................................................) 
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ภาคผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

   ที่ 90/๒๕๖6 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖7 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ บัญญัติให้
คณะรัฐมนตรีต้องจัดให้มีแผนการบริหารราชการแผ่นดิน   เพ่ือใช้เป็นกรอบและแนวทางในการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ สำหรับใช้ในการบริหารราชการแผ่นดินตลอดระยะเวลา ๑ ปี                         
โดยสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้กำหนดยุทธศาสตร์ ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา ตรัง กระบี่  และโรงเรียนจะต้องดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ให้
สอดคล้องเชื่อมโยงสัมพันธ์กับยุทธศาสตร์ดังกล่าว ทางโรงเรียนจึงได้แต่งตั้งบุคคลต่อไปนี้เป็นคณะจัดทำ
แผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7  ดังนี้ 
  นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์  ประธานกรรมการ 
  นายธีรวิทย์    สีสุข   กรรมการ 

นางอัญลียา      มูสิกะ   กรรมการ 
นางสาคร    ยั่งยืน   กรรมการ 
นางรัตนา    ตันเจี่ย   กรรมการ 
นายวิโรจน์     อิฐเขตต์   กรรมการ 
นางสาวเนตรนภา    เอียดสงคราม  กรรมการ 
นางสาววีร์วิกา    อุบลจันทร์  กรรมการ 
นายเฉลิมเกียรติ  โต๊ะดำ   กรรมการ 
นางสาวเนตรนภา    จันทร์เมือง  กรรมการ 
นางสาวเรืองฟ้า  กิ้มจ้อง   กรรมการ 
นางกัญยาณี      อำไพฤทธิ์  กรรมการ 
นางสาวณัฐธกัญจน์     เดชภักด ี  กรรมการ 
นางสาวเจนจิรา    คงจันทร์   กรรมการและเลขานุการ 

 
ขอให้บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งได้ปฏิบัติหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จลุล่วงไปด้วยความเรียบร้อย 

ตามวัตถุประสงค์ และเกิดผลดีแก่ทางโรงเรียนและทางราชการต่อไป  
 

สั่ง   ณ  วันที่   13    พฤศจิกายน     ๒๕๖6 
 

 
                                                              ลงชื่อ                 
                                                           (นางสาวเธียรรัตน์  ไชยโรจน์) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ตามที่ทางโรงเรียนในเตาพิทยาคมได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 เพ่ือเป็น
กรอบในการดำเนินงานแล้วนั้น ทางโรงเรียนในเตาพิทยาคมได้จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ณ ห้อง
ประชุมโรงเรียนในเตาพิทยาคม ในวันที่  14 พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖6  เวลา ๑3.๐๐ น.  ที่ประชุมได้
นำเสนอแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7  ให้ทางคณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณา ซึ่งได้ให้
ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7  ตามท่ีทางโรงเรียนนำเสนอ 
 
 
 
 

                                                     ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบ 
                                                          (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                           โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนในเตาพทิยาคม 
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ชื่อโครงการ  : TO BE NUMBER ONE  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่......1.......ตัวบง่ชี้ท่ี.....1.2....... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่....3, 4........ 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้าน......2.4.......ข้อท่ี.....3...... 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายวีระเดช  ยงประเดิม   
งบประมาณทั้งสิ้น  :  14,000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
 

1. หลักการและเหตุผล 
การดำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ยึดวัยรุ่นและเยาวชนเป็นศูนย์กลาง บนพ้ืนฐาน

ความเข้าใจธรรมชาติ พัฒนาการ ความต้องการ ความสนใจและพฤติกรรมเฉพาะของวัยรุ่น กล่าวคือ ช่วง
วัยรุ่นเป็นช่วงชีวิตระหว่างเด็กกับผู้ใหญ่ โดยมีหลักดำเนินการดังนี้ ส่งเสริมการแสดงความสามารถ กล้าคิด 
กล้าทำ กล้าแสดงออกและช่วยเสริมสร้างความภาคภูมิใจ ใช้สื่อดนตรี กีฬา ในการเข้าถึงเยาวชน และกระตุ้น
ให้เยาวชนเข้ามารวมกลุ่มกันสร้างความรู้และทักษะ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดซึ่งเป็นภูมิคุ้มกัน
ที่สำคัญสำหรับเยาวชนในโรงเรียนปลอดภัยจากปัญหายาเสพติด โดยใช้หลักการดำเนินงาน เพ่ือนช่วยเพ่ือน 
สร้างศูนย์รวมให้วัยรุ่นรวมกลุ่มกันทำกิจกรรมที่สนใจ สร้างสุข และเกิดสุข สร้างเครือข่าย TO BE NUMBER 
ONE ที่มีศักยภาพทำให้การดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพต่อเนื่อง
และยั่งยืน 
 “วัยรุ่นและเยาวชนมีกระแสนิยมเป็นหนึ่งโดยไม่พึงยาเสพติด ตลอดจนวัยรุ่นและเยาวชนมีภูมิคุ้มกัน
ทางจิตใจ สามารถดำรงความเข้มแข็งใจการต่อต้านยาเสพติด เพ่ือป้องกันปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติด” โดยการดำเนินงานใช้วิธีบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ชมรม TO BE NUMBER 
ONE เป็นชมรมที่รวบรวมคนดี คนเก่ง และคนที่มีอุดมคติที่จะสร้างกิจกรรมดีๆเพ่ือต่อต้านและป้องกันปัญหา
ยาเสพติดร่วมกัน สามารถจัดตั้งขึ้นได้ทั้งในสถานศึกษา ซึ่งสมาชิกได้แก่ นักเรียน ในสถานศึกษานั้นๆ 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใจ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ภายใต้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและยุทธศาสตร์ตามนโยบายสถานศึกษา ๓ ดี 
ของกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้สถานศึกษาได้รับการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
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 โรงเรียนในเตาพิทยาคมตระหนักถึงความสำคัญถึงคุณภาพชีวิตของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
จึงได้จัดโครงการรณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ภายใต้ยุทธศาสตร์ "รั้วโรงเรียน" 
๒. วัตถุประสงค ์   

๒.๑  เพ่ือนักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่าง
ยั่งยืน 

 ๒.๒  เพื่อนักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม ตระหนักในปัญหายาเสพติด 
๒.๓  นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม ใช้เวลาว่างตามความสนใจให้เกิดประโยชน์และสร้างสรรค์ 

 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๑ 

คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

๘๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทาง
การศึกษา 

๘๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

2 .4  ด้ า น ค ว า ม
ปลอดภัย (Safety) 

3. ผู้เรียนมีทักษะด้านการป้องกันตัวเอง 90 
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๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ จำนวน   ๑๗5   คน   
3.2 เชิงคุณภาพ 

  1) นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาอย่าง
ยั่งยืน 

 ๒) นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม ตระหนักในปัญหายาเสพติด 
 3) นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม ใช้เวลาว่างตามความสนใจให้เกิดประโยชน์และสร้างสรรค์ 

 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมรณรงค์และการประชาสัมพันธ์  
1. วางแผน 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
จัดทำแนวปฏิบัติและแบบคัดกรองนักเรียน 

 ต.ค. 66 - 
 
 
 
 
 
ค รู วี ร ะ เด ช แ ล ะ ค รู ที่
ปรึกษา 
 

2. ขั้นดำเนินการ 
    ๒.๑ จัดกิจกรรมต่างๆในวันสำคัญ 

 - วันงดสูบบุหรี่โลก 
 - วันต้านยาเสพติดสากล 

 - วันกีฬาต้านยาเสพติด (ในเตาเกมส์) 

 ต.ค. 66 
ถึง 
 ก.ย. ๖7 

6,000 

3. ขั้นสรุป 
๓.๑ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

๓.๒ สรุป/รายงานผล 
ก.ย. ๖7 - 

กิจกรรมที่ 2 ชมรมเพื่อนใจวัยรุ่น TO BE NUMBER ONE 
๑. วางแผน 

๑.1  ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
 จัดทำแนวปฏิบัติและแบบคัดกรองนักเรียน 

 ต.ค. 66 - 
 
 
ค รู วี ร ะ เด ช แ ล ะ ค รู ที่
ปรึกษา 
 

๒. ขั้นดำเนินการ 
      ๒.๑ จัดกิจกรรมอบรมนักเรียนแกนเพ่ือนที่
ปรึกษา ชมรมเพ่ือนใจวัยรุ่น TO BE NUMBER 
ONE 
      ๒.๒ กิจกรรมของชมรมเพ่ือนใจวัยรุ่น TO 

 ต.ค. 66 
ถึง 
 ก.ย. ๖7 

7,000 
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

BE NUMBER ONE 

๓. ขั้นสรุป 
๓.๑ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

๓.๒ สรุป/รายงานผล 
ก.ย.๖7 1,000 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมรณรงค์และการประชาสัมพันธ์ 
ค่าตอบแทน 1,000 - - - 1,000 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ 5,000 - - - 6,000 
กิจกรรมที่ 2 ชมรมเพื่อนใจวัยรุ่น TO BE NUMBER ONE 
ค่าตอบแทน 1,000 - - - 1,000 
ค่าใช้สอย 1,000 - - - 1,000 
ค่าวัสดุ 6,000 - - - 8,000 
รวม 14,000 - - - 14,000 
 
รวมทั้งสิ้น........14,000..............บาท (หนึ่งหม่ืนสี่พันบาทถ้วน) 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

กิจกรรมที่ 1 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
มีความรู้  ความเข้าใจในการสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมและทักษะชีวิต 
ในเรื่องของยาเสพติด  

การสังเกต 
การประเมิน 

แบ บ ราย งาน ผ ลก ารด ำ เนิ น
กิจกรรม 

นักเรียน เกิดความรู้  ตระหนักใน
ปัญหายาเสพติด และใช้เวลาว่างให้
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เกิดประโยชน์และสร้างสรรค์ การติดตาม แบบติดตาม 

กิจกรรมที่ 2 
นักเรียนแกนนำได้เรียนรู้ เสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมสามารถปรับตัว
และสามารถเป็ นแบบอย่างของ
พฤติกรรมถูกต้องเหมาะสม เป็น
ชมรมที่รวบรวมคนดี คนเก่ง และคน
ที่มีอุดมคติที่จะสร้างกิจกรรมดีๆเพ่ือ
ต่อต้านและป้องกันปัญหายาเสพติด 

การสังเกต 
การประเมิน 

แบ บ ราย งาน ผ ลก ารด ำ เนิ น
กิจกรรม 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ โรงเรียนในเตาพิทยาคมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
๗.๒ โรงเรียนในเตาพิทยาคมลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา  
๗.๓ นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และสร้างสรรค์  

 
8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ความรู้ คุณธรรม 

- ศึกษาหาความรู้เรื่องภัยและโทษของยาเสพติด 
- ฝึกหัดทำกิจกรรมที่สนใจ และสร้างสรรค์ 

- ตระหนักถึงปัญหาของยาเสพติด 
- ซื่อสัตย์ เคารพกฎ ข้อตกลงของโรงเรียน 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

- เข้าใจปัญหาของยาเสพติด 
- มี เ จ ต ค ติ ที่ ไ ม่ อ ย า ก

เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

- กิจกรรมที่สร้างสรรค์ ไม่
สิ้นเปลือง 

- ไม่กระทบต่อเวลาเรียน 

- นักเรียนเห็นถึงภัยของปัญหายา
เสพติด 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

โ ค ร ง ก า ร  TO BE 
NUMBER ONE โรงเรียน
ใน เต า พิ ท ย า ค ม  ใช้
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
ทรัพยากรที่ ได้ รับอย่าง
คุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุด 

โ ค ร ง ก า ร  TO BE 
NUMBER ONE 
โรงเรียนในเตาพิทยา
คม ส่ งเสริมนักเรียน
นักเรียนมีความเชื่อมั่น
ในตนเองทั้ งทางด้าน
ความคิด การพูดและ
การลงมือทำ สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

โ ค ร ง ก า ร  TO BE 
NUMBER ONE 
โรงเรียนในเตาพิทยา
ค ม  จั ด กิ จ ก ร ร ม ที่
ส่งเสริมให้นักเรียนรู้  
ตระหนักถึงคุณค่าของ
ทรัพยากรท้องถิ่น 

โครงการ TO BE NUMBER 
ONE โรงเรียนในเตาพิทยา
ค ม  ส่ ง เส ริ ม นั ก เรี ย น มี
วัฒนธรรมสัมพันธภาพที่ดี
กับผู้อ่ืน 

 
 
 
                                                       
 
 

 ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                   ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                                 (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

 
   ลงชื่อ................... ..................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 

               (นายวีระเดช  ยงประเดิม 
               ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  :  ส่งเสริมวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๒  ข้อที่ ๒.๓ 

       มาตรฐานที่ ๓  ข้อที่ ๓.๑ , ๓.๓ , ๓.๕ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๒,๓,๔,๕,๖ 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ :  ด้าน 1.1  ข้อ ๑, ๔,  ด้าน1.2 ข้อ 1,2,3,4, ด้าน 1.3  ข้อ 2,3,5, 
ลักษณะโครงการ  :  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางอัญลียา  มูสิกะ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๘,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา๒๕๖6 / ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา๒๕๖7 
 _______________________________________________________________________________ 
๑. หลักการและเหตุผล 

นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือรองรับการ
ปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เป็นองค์กรขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานของประเทศไทยให้สูงเทียบเท่าค่าเฉลี่ยของโลก ภายในปี 
๒๕๘๐ พัฒนาและส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมี
คุณภาพโดยการพัฒนาผู้ เรียนเป็นสำคัญเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้ เป็นบุคคลที่มีความรู้คุณธรรม
ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการพัฒนาสู่คุณภาพระดับสากล ยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียนทุกคนให้มีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น มีคุณธรรม และสำนึกความเป็น
ไทย โดยเน้นการอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็นมีทักษะการคิดวิเคราะห์ เชื่อมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีความสามารถด้านเทคโนโลยี โดยผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับความถนัดและเต็มตามศักยภาพ ในปัจจุบันโรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน เพ่ือจะจะพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่ม
สาระเป็นไปตามเกณฑ์ มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร เป็นไปตามเกณฑ์ มีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ มีผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
กำหนด และจะต้องมีความพร้อมในทุกๆด้านในการสนับสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
โรงเรียนจึงจัดให้มีโครงการนี้ขึ้นมา  
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๒. วัตถุประสงค ์
       ๒.๑ พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๒.๒ ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน 
      ชีวิตประจำวัน 
๒.๓ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๒.๔ ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
๒.๕ ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๒.๖ ส่งเสริมความรู้ทางวิชาการแก่ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 
๒.๗ จัดสอนซ่อม/เสริม เพ่ือส่งเสริมพัฒนานักเรียนตามศักยภาพ 

๓. เป้าหมาย 
มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐาน
ที ่

ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๒ ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ : ดี 

๓ 
  

  

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

ร้อยละ90 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

ร้อยละ ๘o 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ9๐ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ9๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ         - 

๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือ
สร้าง ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

- 
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ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 

        - 

๔ การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทาง
การศึกษา 

        - 

๕ การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม  

- 

๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา         - 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

๑.จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย 
(ร้อยละ)/ 

ระดับคุณภาพ 

1.1 ด้านผู้เรียน 
1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และ  
    ระดับชาติ  
2) คุณลักษณะอันพึงประสงค์“มีวินัย สุจริต จิตอาสา อยู่อย่างพอเพียง”  
3) สมรรถนะของผู้เรียน “มีทักษะชีวิต คิดอย่างสร้างสรรค์ทำงานเป็นทีม รู้ทัน 
     เทคโนโลยี มีความรู้หลายภาษา”  
4) การพัฒนาด้านอัตตลักษณ์ ความเป็นเลิศ และสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 

     
มีพัฒนา 
การเพ่ิมข้ึน 

1.2 ด้านครู 
1) จัดการเรียนรู้ที่ตรงกับมาตรฐานและตัวชี้วัดสำคัญที่ต้องรู้และควรรู้  
2) มีกระบวนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม  
3) มีกระบวนการตรวจสอบ ประเมินผลคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  
4) มีกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนาผู้เรียน 

90 

1.3 ด้านการบริหารจัดการ  
     ๕) ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

90 
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๒.จุดเน้นการดำเนินการตามนโยบาย “วิถีใหม่วิถีคุณภาพ” (New normal/Quality normal) 

ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย 
(ร้อยละ)/ 

ระดับคุณภาพ 
 

2.1 ด้านโอกาส (Opportunity)  
1) ผู้เรียนสามารถเข้าถึง เท่าเทียมและเสมอภาค ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
บริการอ่ืน ๆ ทางการศึกษา  
2) สถานศึกษามีระบบสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 3) สถานศึกษามีการจัดการศึกษาเพ่ืออาชีพ และมีงานทำ หรือเพ่ิมช่องทาง
หลักสูตรทางเลือก ให้กับผู้เรียน 

ระดับด ี

2.2 ด้านคุณภาพ (Quality)  
1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านการประเมินระดับชาติอยู่ในระดับดี  
2) ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ออกแบบ สร้างสรรค์งานทั้งด้านวิชาการ 
และอาชีพ  
3) ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และมีทักษะการเรียนรู้ 

ระดับด ี

2.3 ด้านประสิทธิภาพ (Performance)  
1) ครูและผู้บริหารสถานศึกษาสามารถใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการและจัดการ
เรียนการสอน  
4) สถานศึกษามีภาคีเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 

ระดับด ี

2.4 ด้านความปลอดภัย (Safety)  
3) ผู้เรียนมีทักษะด้านการป้องกันตัวเอง  

ระดับดี 

 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
-ประชุมคณ ะกรรมการเพ่ื อวางแผนการ
ดำเนินงาน 

  
ตุลาคม ๒๕๖6 

  
 

นางอัญลียา มูสิกะ 

ขั้นดำเนินงาน 
๔.๑  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
๔.๒  กิจกรรมพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
๔.๓  กิจกรรม๑ ครู ๑ งานวิจัย 

ตุ ลาคม ๒๕๖6 -
กันยายน ๒๕๖7 
  
  

 นางอัญลียา มูสิกะ 
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๔.๔  กิจกรรมนิเทศการสอน 
๔ .๕  กิ จก รรม ส่ ง เส ริ ม ค ว าม รู้ แ ก่ ชุ ม ช น 
หน่วยงาน สถาบันอื่น 
๔.๖  กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
๔.๗  กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
๔.๘  กิจกรรม PLC 
๔.๙ กิจกรรมนำเสนอผลงาน 
4.10 การศึกษาทางเลือก 

  
  
  
  
  
  

ติดตามประเมินผล 
  -ตรวจสอบและประเมินผล 
ขั้นสรุป 

กันยายน ๒๕๖7 - นางอัญลียา มูสิกะ 

-      สรุป  ประเมินผลการดำเนินงาน
และรายงาน 

กันยายน ๒๕๖7 - นางอัญลียา มูสิกะ 

 
๕. งบประมาณ 

เงินงบประมาณ............๘,๐๐๐.........บาท 

รายละเอียด จำนวน ราคา: 
หน่วย 

จำนวนเงิน 
อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

ค่าวัสดุ    ๘,๐๐๐ - - - 
ค่าใช้สอย   - - - - 
รวม  - - - 

หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
(ตามรายละเอียด) 

ประเมิน แบบประเมิน 

จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 
(ตามรายละเอียด) 

ประเมิน แบบประเมิน 
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๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
       มาตรฐานที๑  
๑ คุณภาพของผู้เรียน  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
๑. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่ออสาร ภาษาไทย ตามเกณฑ์ของแต่ละ  

ระดับชั้นในระดับดีขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๓  
๒. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ตามเกณฑ์ของ แต่ละ

ระดับชั้นในระดับปานกลางขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๗  
๓. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ตลอดจนมีทักษะในการคิดคํานวณวิชาคณิตศาสตร์ ในระดับ  ปาน

กลางข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๕  
๔. นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ  

คิดเห็น และแก้ปัญหา ในระดับดีข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๗  
๕. นักเรียนในแต่ละระดับชั้นมีนวัตกรรม ในระดับดีข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๒  
๖. นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือช่วยในการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๗  
๗. นักเรียนมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับ ค่อนข้างดีขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อย

ละ ๖๖ 
๘. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีผลการทดสอบระดับชาติมีการ 

พัฒนาเพิ่มข้ึน  
๙. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตในท้องถิ่นที่ตนเองสนใจ ไม่น้อยกว่าร้อย  ละ 

๘๒  
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  

๑. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษากําหนด  และอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70  

๒. นักเรียนมีความภูมิใจในการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเป็นไทย อย่างน้อย ๑ อย่าง และมี
ความพึงพอใจอยู่ในระดับดีข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70   

๓. นักเรียนทุกคนอยู่ร่วมในการประกอบกิจกรรมในวันสําคัญต่างๆ ด้านรัฐพิธี และด้านศาสนพิธี  
อย่างพึงพอใจในระดับดีข้ึนไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๗  

๔. นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ในระดับดีมากข้ึนไป ร้อยละ ๗๒  
มาตรฐานที ่3  
๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

๑. ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผ่านการคิดและปฏิบัติจริง ร้อยละ 9๐  
๒. ครูร้อยละ ๘๕ ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ ที่หลากหลาย  
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๓. ครูร้อยละ 9๐ ได้รับการนิเทศติดตาม (สังเกตการณ์สอน) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
๔. ครูร้อยละ 90 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนาผู้เรียน  
๕. ครูร้อยละ90 ได้จัดทําบันทึกการแลกเปลีVยนเรียนรู้ (PLC) และวิจัยในชั้นเรียน   
๔. ครูร้อยละ90 มีการประชุมทาง วิชาการ/การอบรม/การสัมมนา รวมแล้ว ไม่น้อยกว่า ๒๐  ชั่วโมง
ต่อปี  

 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

1. มีความรู้เกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
2. มีความรู้เกี่ยวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active learning 
3. มีความรู้เกี่ยวกับการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4. มีความรู้เกี่ยวกับกระบวนการนิเทศการสอน 
5. มีความรู้เกี่ยวกับกระบวนการPLC 
6. มีความรู้เกี่ยวกับการวิจัย 

๑. ความรับผิดชอบ 
๒. ความพอเพียง 
๓.  ความเสียสละ 
๔.  ความสามัคคี 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

การดำเนินงานของงานส่งเสริม
วิ ช า ก า ร เป็ น ไป ด้ ว ย ค ว าม
เรียบร้อย 

๑. พอประมาณเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณในการดำเนินการ 
๒. พอประมาณเกี่ยวกับการนำ
วัสดุมาใช้ในการจัดกิจกรรม 

มีการวางแผนดำเนินงานของงาน
วิชาการ 

ใช้วัสดุในการดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มีการทำงานร่วมกันด้วยความ
สามัคคี 

รู้ใช้ อุปกรณ์วัสดุอย่างเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

- - - - 

 

                                                ลงชื่อ     อัญลียา      ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                                   (นางอัญลียา  มูสิกะ) 
                                         ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                  ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                                 (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  :      จัดซื้อจัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์ /ครุภัณฑ์ ฝ่ายวิชาการ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐ านที่ ๒ ข้อที่ ๒.๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
สนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ : ด้านที่ ๑.๓ ข้อที่ ๓ 
ลักษณะโครงการ       :  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางอัญลียา  มูสิกะ 
งบประมาณทั้งสิ้น      :  ๒๐,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ   :  ตลอดปีงบประมาณ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากโรงเรียนในเตาพิทยาคมเป็นองค์กรนิติบุคคล การบริหารงบประมาณจึงมุ่งเน้นสนับสนุนการ
จัดสรรสิ่งอำนวยความสะดวก รวดเร็ว ประหยัดเวลา จึงมีความจำเป็นอย่างมากในการใช้ปัจจัยงบประมาณท้ัง
ในงบประมาณและนอกงบประมาณ จึงต้องดำเนินการอย่างประหยัด ถูกต้อง โปร่งใส       และสามารถ
ตรวจสอบได้ทุกเวลาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดทันต่อ
เหตุการณ์ และมีความเจริญก้าวหน้า รวมทั้งบุคลากรในโรงเรียน ชุมชน ร่วมกันบริหารการใช้งบประมาณ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนในเตาพิทยาคม ฝ่ายวิชาการ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่      จึงเห็น
ความสำคัญที่จัดทำ โครงการจัดซื้อจัดซ่อมวัสดุ อุปกรณ์ /ครุภัณฑ์ ฝ่ายวิชาการ  เพ่ือสนองมาตรฐาน
การศึกษาของ สพฐ.มาตรฐานที่ ๒ ข้อที่ ๒.๒ สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ และสนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ ด้านที่ ๑.๓ (การบริหารจัดการ) ข้อที่ ๓ 
 
๒. วัตถุประสงค ์
มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
ม า ต ร ฐ า น ที่   ๒ 
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

๒.๒   มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

๙๐ 
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ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาประสิทธิภาพ

ของระบบบริหารจัดการศึกษา 
- 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
๑.๓ การบริหาร
จัดการ 

๓. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

- 

 
๓. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
    ๑. ร้อยละ ๙๐ ของครูและผู้เรียน มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  
    ๒.  ร้อยละ ๙๐ ของสถานศึกษามีวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 

๑. ครู ผู้เรียนและสถานศึกษา มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ใช้อย่างพอเพียงและ
คุ้มค่า มีความพึงพอใจในระดับดี 

 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

รายการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  ประชุมผู้เกี่ยวข้องเพ่ือวางแผนดำเนินงาน 
-  สำรวจวัสดุสำนักงานเดิม 
-  จัดทำโครงการและเสนองานขออนุมัติกิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ  (DO) 
- จัดซื้อวัสดุสำนักงาน ตามกำหนดระยะเวลา 

และปฏิบัติงานตามระเบียบเกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ   

ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  หลักฐานการเบิก-จ่าย 
-  การใช้งานของผู้รับผิดชอบ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

 ปีงบประมาณ ๒๕๖7 คุณครูทุกคน 
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ประมาณการรายจ่าย (รายละเอียดของงบประมาณที่ใช้จ่าย) 
 

ที ่ รายการ จำนวน หน่วยละ จ ำ น ว น
เงิน 

หมายเหตุ 

๑ ครุภัณฑ์ที่ซ่อมแซม - - ๑๐,๐๐๐ - 
๒ วัสดุฝ่ายวิชาการ - - ๑๐,๐๐๐ - 
รวม ๒๐,๐๐๐ - 

๕. งบประมาณ 
เงินงบประมาณ  ๒๐,๐๐๐  บาท 

๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
๑. มีวัสดุฝึก สอน สอบ ที่ เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ  

ประเมิน แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

๒. มีวัสดุ  ครุภัณฑ์  ที่ เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ประเมิน แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

๓.   มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ใช้อย่าง
พอเพียงและคุ้มค่า 

ประเมิน แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ครูและผู้เรียน มีวัสดุครุภัณฑ์ใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๒. สถานศึกษามีวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓.  ครู ผู้เรียนและสถานศึกษา มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ใช้อย่างพอเพียงและคุ้มค่า 
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
๑. มีความรู้เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุที่ถูกต้อง 
๒. มีความรู้เกี่ยวกับการดำเนินงานของงานพัสดุ 

๑. ความรับผิดชอบ 
๒. ความพอเพียง 
๓ .ความเสียสละ 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
การดำเนินงานของงานฝ่ายพัสดุเป็นไป
ด้วย    ความเรียบร้อยและรวดเร็ว 
สามารถให้บริการครู ผู้ปกครอง และ
นักเรียนได้อย่างทั่วถึง 

๑. พอประมาณเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณ 
๒. พอประมาณเกี่ยวกับการนำ
วัสดุมาใช้ในการจัดกิจกรรม 

จัดหาวัสดุต่างๆที่นำมาใช้ในการ
ดำเนินกิจกรรมโรงเรียนสามารถ
ให้ บ ริ ก ารค รู  ผู้ ป ก ค รอ งแล ะ
นักเรียนอย่างท่ัวถึง 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

มี วั ส ดุ ใ ช้ ใ น ก า ร
ด ำ เนิ น ง า น อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

ตระห นั ก ถึ งก าร ใช้ วั ส ดุ  
อย่ างคุ่ มค่ าและการเอ้ือ
อาทรร่วมกัน 

ใช้และรักษาร่วมกัน โดย
ยึดถึงความคุ้มค่า 

ใช้ร่วมกันอย่างรับผิดชอบ 
พอเพียงและคุ้มค่า 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

- - - - 

 

                                        ลงชื่อ.........อัญลยีา...........ผู้เสนอโครงการ 
                                          (นางอัญลียา  มูสิกะ..) 
                                      ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  :  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ  
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  ข้อ 7 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ :  ด้าน 1.1  ข้อ ๔,   
ลักษณะโครงการ  :  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางอัญลียา  มูสิกะ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๕๐,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖6 
  
1. หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันการเจริญเติบโตทางดานเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี ไดเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว และ
เกี่ยวของกับวิถีชีวิตของประชาชนทั่วไปมากยิ่งขึ้น สงผลใหการดําเนินชีวิตของทุกๆ คน มีการพัฒนา และ
ปรับตัวใหเหมาะสมกับ สภาวการณที่เปลี่ยนไปอยูตลอดเวลา ดังนั้น การจัดการศึกษา จึงจําเปนตองสราง เด็ก
และเยาวชนใหมีความรูความ สามารถที่เปลี่ยนแปลงตามสภาวการณในปจจุบัน การจัดกิจกรรมสงเสริม 
สนับสนุนใหนักเรียนในระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน มีความเปนเลิศดานวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพ             
ดานดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ คิดค้นนวัตกรรมใหมๆ ในการเตรียมพรอมใหเด็ก และ
เยาวชนเปนกําลังสําคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต โรงเรียนในฐานะเปนหนวยงานหลักในการจัด
การศึกษาใหแกเด็กและเยาวชน ใหเปนผูที่มพีรอมดวยคุณลักษณะอันพึงประสงค จึงสรางโอกาสใหแกเด็กและ
เยาวชนไดแสดงออกซึ่งศักยภาพและสุนทรียภาพ กิจกรรมสรางสรรค ตลอดจน สนับสนุนสงเสริมใหครูและ
บุคลากรทางการศึกษาไดใชความรู ความสามารถ ในการพัฒนาการเรียนการสอนอยางเต็มความสามารถ 
โดยสงเสริมความรูความสามารถและทักษะทางวิชาการ เพ่ือนําทักษะตางๆ ไปใชในชีวิตประจําวันและ เขา           
รวมการแขงขันทักษะทางวิชาการ เชน งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนทั้งในระดับกลุมเครือขาย  ระดับเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาระดับ ภาค และระดับประเทศ การจัดนิทรรศการวิชาการ โดยนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของ พระบาท สมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชมาเปนแนวทางในการดําเนินงาน  
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๒. วัตถุประสงค ์
       ๒.๑ ส่งเสริม ศักยภาพนักเรียนเต็มตามศักยภาพทุกกลุ่มสาระ 
๓. เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือ
สร้าง ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

- 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

๑.จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย 
(ร้อยละ)/ 

ระดับคุณภาพ 

ข้อ3 นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการและความสามารถพิเศษ  
มีความสามารถในการแข่งขัน 

    มีพัฒนา 
การเพ่ิมข้ึน 

 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
-  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

  
ตุลาคม ๒๕๖6 

  
 

นางอัญลียา มูสิกะ 

ขั้นดำเนินงาน 
๔.๑  กิจกรรมประกวดแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

พย. ๒๕๖6- 
มค ๒๕๖7 
 

15000 นางอัญลียา มูสิกะ 

ติดตามประเมินผล 
  -ตรวจสอบและประเมินผล 
ขั้นสรุป 

มค ๒๕๖7 
 

- นางอัญลียา มูสิกะ 
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กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

สรุป  ประเมินผลการดำเนินงานและรายงาน ม.ค. ๒๕๖7 - นางอัญลียา มูสิกะ 

  
๕. งบประมาณ 

เงินงบประมาณ............๑๕,๐๐๐.........บาท 

รายละเอียด จำนวน ร า ค า : 
หน่วย 

จำนวนเงิน 
อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

ค่าตอบแทน   - - - - 
ค่าใช้สอย   ๕๐,๐๐๐ - - - 
รวม ๕๐,๐๐๐ - - - 

หมายเหตุ   สามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
(ตามรายละเอียด) 

ประเมิน แบบประเมิน 

จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 
(ตามรายละเอียด) 

ประเมิน แบบประเมิน 

  
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
       นักเรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ และสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
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๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

มีความรู้เกี่ยวกับเนื้อหา ในกลุ่มสาระที่นักเรียนเข้า
แข่งขัน 

 

๑.    ความรับผิดชอบ 
๒.    ความพอเพียง 
๓.    ความเสียสละ 
๔. ความสามัคคี 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

การดำเนินงานของงานส่งเสริม
วิ ช า ก า ร เป็ น ไป ด้ ว ย ค ว าม
เรียบร้อย 

๑. พอประมาณเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณในการดำเนินการ 
๒. พอประมาณเกี่ยวกับการนำ
วัสดุมาใช้ในการจัดกิจกรรม 

มีการวางแผนดำเนินงานของงาน
วิชาการ 

ใช้วัสดุในการดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มีการทำงานร่วมกันด้วยความ
สามัคคี 

รู้ใช้ อุปกรณ์วัสดุอย่างเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

- - - - 

                                       
 ลงชื่อ...............อัญลยีา............ผู้เสนอโครงการ 

                                      (นางอัญลียา  มูสิกะ) 
                                            ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  : ลดอัตราการติด o  ร  มส.  และ  มผ.  
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที ่๓ ตัวบ่งชี้ที่  ๔ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ระยะ  ๒o  ปี(พ.ศ.๒๕๖1-๒๕80) :  ข้อที่ ๓ 
สนองจุดเน้น  สพม. ตรัง กระบี่  :  ด้าน ๑.๒ ข้อที่  ๓ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : งานวัดและประเมินผล/ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 7,5oo 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีการศึกษา 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ การประเมินผลผู้เรียน สถานศึกษาพิจารณาจาก
พัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบ และ
นำผลการประเมินผู้เรียนมาใช้ประกอบการจัดสรรโอกาสการเข้าศึกษา และตามมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑ โรงเรียนต้องจัดการศึกษาให้มีคุณภาพจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานคุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเป็นกระบวนการจัดการเรียน
การสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วยการรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล การ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน   
 โรงเรียนจึงจัดโครงการลดอัตราการติด  ๐  ร  มส.  มผ.  เพ่ือการดำเนินการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ (ชื่อมาตรฐาน) ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 
๓.  กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็น
สำคัญ 

๔) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

80 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 
๓ ด้ านการพัฒ นาและเสริมส ร้ างศั กยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์  
๘o 

 
จุดเน้น  สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 
๒ ๓. มีกระบวนการตรวจสอบ ประเมินผลคุณภาพ

การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
๘o 

 
๓. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนดำเนินการแก้ มส. มผ. เรียบร้อยก่อนสอบปลายภาคเรียนร้อยละ 80  
3.1.2 นักเรียนดำเนินการแก้ 0 ร. เรียบร้อยในภาคเรียนถัดไป/ก่อนจบ ม.3 ม.6 ร้อยละ 80 
3.1.2 ครูดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 
80 

3.2 เชิงคุณภาพ 
๓.2.1 มีกระบวนการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนระดับดี 

 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

๔.๑  กิจกรรมการแก้ ๐ ร   
    -  การสอบแก้กลางภาค ปลายภาค การสอบปรับคะแนน (ผ่านทุกตัวชี้วัด) 
    -  ประกาศรายชื่อนักเรียนติด o ร ประจำภาคเรียน   

     -  ดำเนินการแก้ o ร  ๒ ครั้งตามปฏิทินการแก้ o ร 
     -  บันทึกข้อความสรุปการดำเนินการแก้ o ร และเสนอเพ่ืออนุมัติเชิญผู้ปกครองนักเรียนที่   
                  ไม่ดำเนินการหรือดำเนินการแก้ไม่แล้วเสร็จ มาปรึกษาหารือการติดตามดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
     -  ประชุมสรุปและรายงานผลการพัฒนาและแก้ปัญหา 

๔.๒  กิจกรรมการแก้  มส.  มผ.(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
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     -  สำรวจนักเรียนที่มีเวลาเรียนที่ไม่ถึง ๘o% รายวิชา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     -  ดำเนินการแก้ มส. มผ. ให้แล้วเสร็จก่อนสอบปลายภาค 

๔.๓  การออกเอกสารรายงานผลการศึกษา ปพ.๖ เอกสารการจบการศึกษา ปพ.๑ ปพ.๒ 
๔.๔  กิจกรรมการมอบเกียรติบัตร รางวัล นักเรียนเรียนดี ความประพฤติดี 
๔.๕  กิจกรรมตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
    - กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนจากผลการเรียนเฉลี่ยสะสมกลุ่มสาระฯ 
    - กิจกรรมวิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัด การวางแผนการประเมิน ออกแบบวิธีการและเครื่องมือ

วัด  เกณฑ์การประเมิน 
    - การติดตามความก้าวหน้าในการส่งงาน/การบ้าน 
    - กิจกรรมซ่อมเสริมรายบุคคล 
    - การวิเคราะห์มาตรฐานและตัวชี้วัดจากผลการสอบ O-NET   

 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๔.๑  กิจกรรมการแก้  ๐  ร   ตลอดปีการศึกษา - ครูประจำวิชา 

๔ .๒  กิ จ ก ร รม ก ารแ ก้  ม ส . ม ผ .
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ก.ย.-ต.ค.,  ก.พ.-มี.ค. - ครูประจำวิชา 
 

๔.๓  การออกเอกสารรายงานผล
การศึกษา ปพ.๖  เอกสารการจบ
การศึกษา ปพ.๑ ปพ.๒ 

ก.ย.-ต.ค.,  ก.พ.-มี.ค. 1,200 งานทะเบียน  วัดและ
ประเมินผล 
 

๔.๔  กิจกรรมการมอบเกียรติบัตร  
รางวัลนักเรียนเรียนดี  ความประพฤติ
ดี 

มี.ค.,  พ.ค., พ.ย. 2,200 งานวัดและประเมินผล 
 

๔.๕ กิจกรรมตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ตลอดปีการศึกษา 4,100 ครูประจำวิชา 

 
๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  

เ งิ น ร า ย ไ ด้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ 7,500 - - - 7,500 
รวมทั้งสิ้น 7,500 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
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๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

- ต ร ว จ ส อ บ ส ถิ ติ ก า ร
ประเมินผล ๐  ร  มส.  มผ. 

-  แบบบันทึกการประเมินผล 
- แบบบันทึกการสอนซ่อมเสริม 
- แบบบันทึกการมอบหมายงานและ
รายงานผลการสอบแก้ตัว 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ มีกระบวนการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนร้อยละ 80 
 
8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
-  การตรวจสอบและประเมินผู้เรียน 
-  ข้อมูลการติด ๐ ร มส. มผ. นักเรียนรายบุคคล 
-  ระเบียบการวัดและประเมินผล การดำเนินการและ
การติดตามการแก้ ๐ ร มส. มผ. 
-  เกณฑ์การจบตามหลักสูตร 

-  ความซื่อสัตย์ 
-  ความรับผิดชอบ 
-  ความอุตสาหะ พยายาม 
-  ความมีเมตตา เสียสละ 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

-  ครูตรวจสอบและประเมินความรู้
ความเข้าใจของผู้ เรียนอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 
-  นั ก เรียนปรับวิธีการเรียน เพ่ือ
แก้ปัญหาการติด ๐ ร มส. มผ. และ
จบการศึกษาตามหลักสูตร 

-  ดำเนินการแก้ ๐ ร มส. มผ.ตาม
ระเบียบการวัดและประเมินผล
(สอดคล้อง) 
-  ใช้ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเพ่ือ
การช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มพิเศษ
(พอดี) 

-  ค รู อ อ ก แ บ บ ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผลอย่ างเป็ นระบบโดย
คำนึงถึงความแตกต่างรายบุคคลของ
ผู้เรียน 
-  นักเรียนสามารถวางแผนการเรียน
ให้จบการศึกษาตามหลักสูตร 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

-  โรงเรียนวางแผนการจัด
กิ จ ก ร ร ม พ อ ดี กั บ
งบประมาณ 
-  นักเรียนจบการศึกษาตาม
หลักสูตรลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 

-  ชุมชนไว้วางใจโรงเรียน
ต า ม ข้ อ มู ล ก า ร จ บ
การศึกษาของนักเรียน   
-  มีการสื่อสารข้อมูลผล
การเรียนกับผู้ปก 
ครองผ่าน ปพ.๖ 

-  โ ร ง เ รี ย น มี
บ ร ร ย า ก า ศ ก า ร
เรี ย น รู้ ที่ เข้ ม แ ข็ ง  
นักเรียนทุกคนได้รับ
การส่งเสริมพัฒนา 

-  นักเรียนช่วยเหลือกันด้าน
การเรียน 
-  ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
ครู-นักเรียน ความมีเมตตา 
เสี ย ส ล ะ เ พ่ื อ ช่ ว ย เห ลื อ
นักเรียน 
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                                       ลงชื่อ  ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                        (นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม) 
                   ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                          (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                             โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                        ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                             (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 
                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  : โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๓ ตัวบ่งชี้ที่  ๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ระยะ  ๒o  ปี(พ.ศ.๒๕๖1-๒๕80) :  ข้อที่ 3 
สนองจุดเน้น  สพม. ตรัง กระบี่  :  ด้าน ๑.๓  ข้อที่  ๓  
ลักษณะโครงการ  : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้/ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 10,000 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีการศึกษา 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

ตามยุทธศาสตร์ชาติ ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. ๒๕๖๑  โรงเรียนต้อง
จัดการศึกษาให้มีคุณภาพจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานคุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและ
การจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญกล่าวถึงการใช้แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาเป็นการ
จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงฝึกปฏิบัติให้ทำได้ มีการฝึกทักษะ ฝึกกระบวนการคิด การ
จัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาต่างๆ ดังนั้น
สถานศึกษาทุกแห่งจะต้องใช้ความสำคัญในการจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน และมีการใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่ทั้งในสถานศึกษาและในชุมชนให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 โรงเรียนจึงจัดโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาเพ่ือใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑  มีการจัดการเรียนรู้ที่ใช้แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ (ชื่อมาตรฐาน) ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๒) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

80 
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ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 
๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  80 

 
จุดเน้น  สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
๑ ๑.๓ ด้านการบริหารจัดการ 

๓) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสภาพล้อมทางกายภาพที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

๘o 

 
๓. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

๓.๑.1  มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ร้อยละ 80 
๓.๑.1  มีการจัดการเรียนรู้ที่ใช้แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ร้อยละ 80 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 มีการจัดการเรียนรู้ที่ใช้แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ระดับดี 

 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา 8,000 น.ส.เนตรนภา เอียดสงคราม 
๒. จัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา 2,000 น.ส.เนตรนภา เอียดสงคราม 
 
๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิ จกรรมพัฒ น า
ผู้เรียน  

เ งิ น ร า ย ไ ด้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน 2,000 - - - 2,000 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ 8,000 - - - 8,000 
รวมทั้งสิ้น 10,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
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๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
๑. มีการจัดการเรียนรู้ที่ใช้แหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

 

- การสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ 
- การบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 

-  แบบสั งเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้ 
- แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
- รายงานโครงการ 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๒.๑  มีการจัดการเรียนรู้ที่ใช้แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ร้อยละ 80 
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

- การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
- การใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

-  สามัคคี 
- มีน้ำใจ 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี 

- วางแผนการใช้แหล่งเรียนรู้
อย่างเป็นระบบ 
- วางแผนการพัฒ นาแหล่ ง
เรียนรู้ตามจุดประสงค์การใช้
แหล่งเรียนรู้ 

-  จัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้(สอดคล้อง) 
-  วางแผนการใช้งบประมาณเพ่ือ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์
(พอดี) 

- มีการใช้แหล่งเรียนรู้ที่นักเรียน
ส าม า รถ น ำค ว าม รู้ ไป ใช้ ใน
ชีวิตประจำวัน 
- นำความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
ประยุกต์ใช้ 

 
 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

-  วางแผนการซื้ อ
วัสดุ อุปกรณ์พอดีกับ
งบประมาณ 
 

-  นำความรู้ภูมิปัญหา
ท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้ 
-  นำความรู้ที่เรียนไปใช้
ในชีวิตประจำวัน 

-  โรงเรียนมีบรรยากาศ
ก า ร เรี ย น รู้ ที่ เ ข้ ม แ ข็ ง  
นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนา 

-  ค ว า ม สั ม พั น ธ์ ที่ ดี
ระหว่างโรงเรียน-ชุมชน 

 

                                         ลงชื่อ  ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                            (นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม) 
                    ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                          (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                         โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                         ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                            (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  :  ดำเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
แผนงบประมาณ  :  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๒  ข้อที่ ๒.๑ และ ๒.๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
สนองจุดเน้น สพม.๑๓ : ด้านที่ ๓  ข้อที่ ๓.๑ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานประกันคุณภาพการศึกษา/วิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายเฉลิมเกียรติ  โต๊ะดำ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :   ๑,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีงบประมาณ ๒5๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวดที่ ๖ มาตรฐานและการประกันคุณภาพทาง
การศึกษา และกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ เพ่ือให้
การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน ครูและนักเรียน มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด ซึ่งเป็น
ภาระหน้าที่หลักที่โรงเรียนต้องดำเนินการ การนิเทศ ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินตามหลักประกันคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐานของการจัดการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพ่ือรองรับการ
ประกันภายนอก โรงเรียนจึงจัดทำโครงการจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นโครงการต่อเนื่อง  
โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด   หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อ
สาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา    เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  มาตรฐานที่ ๒  ข้อที่ ๒.๑ และ ๒.๒  รวมทั้งสนองยุทธศาสตร์
ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙)   ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 

 
๒. วัตถุประสงค ์

๒. ๑ ผลผลิต เพ่ือให้โรงเรียน ครู นักเรียนได้พัฒนาตนเองให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
๒.๒  ผลลัพธ์ โรงเรียนมีคุณภาพได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

ม า ต ร ฐ า น ที่  ๒  
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

๒.๑ มี เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ระดับด ี

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ระดับด ี

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

ยุทธศาสตร์
ที่  

ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา ร้อยละ ๘๐- 

 
จุดเน้น สพม.๑๓ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

ด้านที่ ๓ ๓.๑ กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจของ
สถานศึกษาชัดเจน เป็นไปได้  และบริหารจัดการ
คุณภาพอย่างเป็นระบบ รวมทั้งดำเนินการพัฒนาที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- 

 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ โรงเรียนพัฒนามาตรฐานการศึกษาทุกมาตรฐานให้อยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป  
และครู นักเรียน ชุมชน มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการในระดับมากไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๗๕  

๓.๒  เชิงคุณภาพโรงเรียนมีคุณภาพได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพภายนอก 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นเตรียมการ  
- เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรร
งบประมาณ  
- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
- มอบหมายการปฏิบัติงาน  

 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
  
พฤศจิกายน ๒๕๖๖  
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

 
-  

 
งานแผนงาน/โครงการ 
 
ผู้บริหารโรงเรียน  
ผู้บริหารโรงเรียน  

๒. ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม)  
๑. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  
๒. จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา  
๓. จัดระบบบริหารและสารสนเทศ  
๔. ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา  
๕ . จัด ให้ มี การติ ดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา  
๖. จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายใน
ต า ม ม า ต ร ฐ า น ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง 
สถานศึกษา  
๗ . จั ดท ำรายงานประจำปี ที่ เป็ น
รายงานประเมินคุณภาพภายใน  
๘ . จั ด ให้ มี ก า ร พั ฒ น าคุ ณ ภ า พ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง  

 
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
-  
๓๐ กันยายน ๒๕๖๗  

 
๑,๐๐๐  

 
คณะกรรมการ 

๓. ขั้นประเมินผล  
- ก ำ กั บ  ดู แ ล แ ล ะ ติ ด ต า ม ก า ร
ดำเนินงาน  
- ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ล ะ ส รุ ป ผ ล ก า ร
ดำเนินงาน  
- รายงานผลการดำเนินงาน  

 
กันยายน ๒๕๖๗ 
 
กันยายน ๒๕๖๗ 
 
กันยายน ๒๕๖๗  
 
 

 
-  

 
คณะกรรมการ  
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กิจกรรม/ขั้นตอน 
ระยะเวลา 

 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข  
- รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจาก
ผู้ เกี่ ย ว ข้ อ ง เป็ น แ น วท าง ใน ก าร
ดำเนินงาน/พัฒนางานต่อไป  

 
กันยายน ๒๕๖๗ 

 
-  

 
คณะกรรมการ  

 
๕. งบประมาณ 
 
งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้ า น
ดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 
ใช้สอย - - - - - 
วัสดุ ๑,๐๐๐ - - - ๑,๐๐๐ 

รวม ๑,๐๐๐ - - - ๑,๐๐๐ 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธ
กิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

๑.๑ สถานศึกษามีเป้าหมายที่
กำหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์
ของแผนการศึกษาชาติ 

๑.๒ สถานศึกษามีเป้าหมายที่
กำหนดไว้สอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชนท้องถิ่นอย่าง
ชัดเจน 

๑.๓ สถานศึกษามีวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์
ของแผนการศึ กษ าชาติ และ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนท้องถิ่นอย่างชัดเจน 

๑ .๔  สถานศึกษามี พั นธกิจที่
กำหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์

๑.บันทึกการวิเคราะห์สภาพจริง
ของสถานศึกษา 
๒.แผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษา 
๓.แผนปฏิบัติการประจำปี 
ฯลฯ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ของแผนการศึ กษ าชาติ และ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนท้องถิ่นอย่างชัดเจน 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 

๑.มีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่เข้มแข็ง 
เป็นไปตามกฎกระทรวงฯ 
๒.มีการพัฒ นาระบบประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพ 
๒. แผนปฏิบัติงานประจำปี 
๓. รายงานประจำปี 
๔. แบบประเมินความพึงพอใจ 
ฯลฯ 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  นักเรียน  มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2. บุคลากร  มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
3. ครูจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
4. การบริหารจัดการศึกษามีระบบที่ชัดเจน 

๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

๑. มีความรู้เกี่ยวกับกระบวนการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 

 

1. ความรับผิดชอบ 
2. ความพอเพียง 
3. ความเสียสละ 
4. ความสามัคคี 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

การดำเนินงานของงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

๑. พอประมาณเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณในการดำเนินการ 

๒. พอประมาณเกี่ยวกับการนำ
วัสดุมาใช้ในการจัดกิจกรรม 

 

มีการวางแผนดำเนินงานของงาน
ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น ข อ ง
สถานศึกษา 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
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วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ใช้วัสดุในการดำเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

มีการทำงานร่วมกัน
ด้วยความสามัคคี 

รู้ใช้ อุปกรณ์วัสดุอย่างเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

- 

 
 
 
 
                                                            ลงชื่อ                                                   ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                    (นายเฉลิมเกียรติ โต๊ะดำ) 
                    ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  :  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๑  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ (๑,๒,๕) 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80)   :  ข้อที่ ๓ 
สนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ : ด้าน ๑.๑  ข้อที่ ๑ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเนตรนภา เอียดสงคราม และครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๒๐,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีงบประมาณ 
 

 

๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๔ ว่าด้วยการจัดการศึกษามาตรา ๒๒ การ
จัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าด้วยผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมี
ความสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นวิชาทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน   

โรงเรียนในเตาพิทยาคม จึงเห็นความสำคัญที่จะยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้สูงขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา และจุดเน้นของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ รวมทั้งมีวิสัยทัศน์และมีทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์ศาสตร์และเทคโนโลยี จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขึ้น สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  มาตรฐานที่ ๑  ข้อที่ ๑.๑  รวมทั้งสนอง
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒580) ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ให้สูงขึ้น 
      ๒.๒  เพื่อแก้ปัญหานักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนวิทยาศาสตร์ 
          ๒.๓  เพ่ือจัดหาสื่อ/นวัตกรรมให้เพียงพอและสอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัดในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 
ม า ต ร ฐ า น ที่  ๑  
คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  
และการคิดคำนวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และ
แก้ปัญหา 
๓) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 
80 
 
80 
 
 
66 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 
๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  - 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
ด้านที่ ๑ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

- ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
- ยกผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

 
66 
60 

 
๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ  
 ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 66 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 2.0 ขี้นไป 
 ๓.๑.๒ นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณระดับดี
ขึ้นไป 
 ๓.๑.๓ นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาระดับดีขึ้นไป 
 ๓.๑.๔ นักเรียนที่สมัครสอบ ร้อยละ 60 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติสูงกว่าคะแนน
เฉลี่ยระดับประเทศ/คะแนนเฉลี่ยของปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
๓.๒ เชิงคุณภาพ  
    ๓.๒.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
    3.2.2 นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดซื้อสื่อการสอนวิทยาศาสตร์ ตลอดปีการศึกษา 4,000 ครูกลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ 
๒. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ สารเคมี ตลอดปีการศึกษา 7,ooo ครูกลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ 
๓. จัดซื้อวัสดุฝึกสอน ฝึกซ้อมสำหรับ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

ตลอดปีการศึกษา 3,ooo ครูกลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ 

๔. ติวเข้มและสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ตลอดปีการศึกษา 2,ooo ครูกลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ 

๕ . ป รั บ ป รุ ง ห้ อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร
วิทยาศาสตร์ 

ตลอดปีการศึกษา 4,0oo ครูกลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์ 

 
๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  

เ งิ น ร า ย ไ ด้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน 2,000 - - - 2,000 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ 18,000 - - - 18,000 
 
รวมทั้งสิ้น 20,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ร้อยละของสื่อเพียงพอกับความต้องการของครู
และนักเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ
การจัดการเรียนรู้ 

แบบประเมิน 

๒. ร้อยละของวัสดุ อุปกรณ์และสารเคมีที่ 
จัดซื้อได้เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ 

ประเมินความพึงพอใจ
การจัดการเรียนรู้ 

แบบประเมิน 

๓. ร้อยละของวัสดุฝึก ฝึกซ้อมสำหรับแข่งขันที่
จัดซื้อเพียงพอกับครูและผู้เรียน 

ประเมินความพึงพอใจ
การจัดการเรียนรู้ 

แบบประเมิน 

๔. ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการติวเข้มและสอน
เสริม 

บันทึกการติวเข้มและ
สอนเสริม 

แบบบันทึกการติว
เข้มและสอนเสริม 

๕. ร้อยละนักเรียนมีความรู้หลังการติวเข้ม/ 
สอนเสริมเพ่ิมข้ึน 

วิเคราะห์ผลการสอบ 
 

แบบวิ เคราะห์ผล
การสอบ 

๖. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ได้รับการปรับปรุง ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
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ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีคุณภาพระดับดี การจัดการเรียนรู้ 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนร้อยละ 66 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 2.0 ขี้นไป 
 7.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณระดับดี
ขึ้นไป 
 7.๓ นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์  คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยน 
                   ความคิดเห็นและแก้ปัญหาระดับดีขึ้นไป 
 7.๔ นักเรียนที่สมัครสอบ ร้อยละ 60 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ย 
                   ระดับประเทศ/คะแนนเฉลี่ยของปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 

๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
มีความรู้เกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
และการใช้สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการ
สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

๑.ความรับผิดชอบ 
๒. ความสามัคคี  
๓. ความขยันหมั่นเพียร 
๔. ความอดทน 
๕. ความเสียสละ 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี 
การร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ช่ วย
พัฒนาทักษะกระบวนการคิด
วิเคราะห์ มีเหตุผลมากขึ้น 

๑. พอประมาณเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณ 
๒. พอประมาณเกี่ยวกับการนำ
วัสดุมาใช้ในการจัดกิจกรรม 

มี ก ารวางแผน ในการจั ดห าวั สดุ  
อุปกรณ์ที่นำมาใช้ในการกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ใช้วัสดุในการดำเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

มีการทำงานร่วมกัน
ด้วยความสามัคคี 

รู้ ใช้ อุปกรณ์ วัสดุอย่าง
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

- 

 
                                         

                                         ลงชื่อ  ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                          (นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม) 
                           ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                          (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                          โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                        ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                                      (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.1 และข้อที่ 1.2 
         มาตรฐานที่ 3 ข้อที่ 3.1 ข้อที่ 3.2 ข้อที่ 3.3  
                                                                 และข้อที่ 3.4  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ยุทธศาสตร์ที่ 3 และยุทธศาสตร์ที่ 4 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ : กลยุทธ์ที่ 3 และกลยุทธ์ที่ 4 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาววีร์วิกา  อุบลจันทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 20,000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553 และพ.ศ. 2562 (ฉบับที่ 4) หมวด 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ มาตรา 6 กล่าวไว้
ว่า        การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ  สติปัญญา 
ความรู้ คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มาตรา 
7 วัตถุประสงค์ และกระบวนการเรียนรู้ ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้อง เกี่ยวกับการเมืองการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข รู้จักการส่งเสริมสิทธิหน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพ
กฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภูมิใจในความเป็นไทยและความรู้อันเป็นสากล 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่
รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง หมวด 4 แนวทางการจัดการศึกษา มาตรา 22 ผู้เรียนเป็นสำคัญ การ
จัดการศึกษา    ต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคน มีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมี
ความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ เป็นการมุ่งเน้นให้คนไทยได้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข เพื่อ
พัฒนาคนด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม การตัดสินใจ การแก้ปัญหา พัฒนาการคิด สามารถคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ     คิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์เกี่ยวกับตนเอง  เข้าใจชีวิต รู้จักและ
เห็นคุณค่าของตนเองและผู้อ่ืน      มีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่ดี สามารถปฏิบัติตน  ได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม มีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติงานของตนเอง มีความรับผิดชอบ และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้
ตลอดเวลา (พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ) 
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 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ได้จัดให้มีการประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในระดับต่างๆ ทั้งในระดับชาติ(O-Net) และระดับเขตพ้ืนที่ พบว่า ผลการสอบในกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์       ต่ำกว่าเกณฑ์กำหนด และจากการดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ซึ่งบางกิจกรรมสามารถได้จัดกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ เป้าหมายที่วางไว้ แต่บางกิจกรรม  ยังไม่
สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายที่กำหนด ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้
ตระหนักในความสำคัญของการจัดการเรียนการสอน จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ โดยมีกิจกรรมต่างๆ      เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น และนักเรียน
เป็นคนเก่ง ดี มีความสุข สามารถดำเนินชีวิตได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 ผลผลิต (OUTPUT)  
      2.1.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน  
      2.1.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้ทางคณิตศาสตร์มาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา และนำ

ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม  
      2.1.3 เพ่ือให้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์พัฒนากระบวนจัดการเรียนรู้และผลิตสื่อ 

เทคโนโลยี  
2.2 ผลลัพธ์ (OUTCOME)  
      2.2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงขึ้น  
      2.2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์  
      2.2.3 เพ่ือให้ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีความรู้ทักษะกระบวนการทาง 

คณิตศาสตร์ และมีความรู้ด้านเทคนิควิธีสอน สามารถจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

1. คุณภาพผู้เรียน 
 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

- 

3 . ก ร ะ บ ว น ก า ร
จัดการเรียนการสอน
ที่ เน้ น ผู้ เรี ย น เป็ น
สำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล

- 
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มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

มาพัฒนาผู้เรียน 
 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 

4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม - 

 
กลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ 

กลยุทธ์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 

4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมี
มาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

- 

 
๓. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ  

      3.1.1 นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์  
      3.1.2 นักเรียนสามารถนำความรู้ทางคณิตศาสตร์มาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา และนำความรู้

ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม  
      3.1.3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ทุกคน ได้รับการสนับสนุนในการพัฒนากระบวนการ

เรียนการสอน  
3.2 ด้านคุณภาพ  
      3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงขึ้น  
      3.2.2 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์  
      3.2.3 ครูมีทักษะกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 : จัดซื้อ จัดหา และผลิตสื่อการ
เรียนการสอนคณิตศาสตร์  
4.1 ขั้นวางแผน  
- แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือวิเคราะห์ปัญหา และ
ความต้องการจำเป็นในการดำเนินงาน  
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ีอวิเคราะห์ปัญหา และ
ตามความต้องการของโรงเรียน  
- เตรียมการด้านงบประมาณ  
- เตรียมการด้านสื่อวัสดุอุปกรณ์  
4.2 ขั้นดำเนินการ  
- ประชุมครูในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์  
- แต่งตั้งคณะทำงาน  
- จัดทำสื่อการสอน/นวัตกรรม  
4.3 ขั้นตรวจสอบ  
- ศึกษาความพึงพอใจของครูที่เข้าร่วมกิจกรรม  
- ติดตามการใช้สื่อของคร ู 
- ติดตามผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน  
4.4 ขั้นปรับปรุง  
- สรุปผลงานเพ่ือพัฒนาปรับปรุงใช้ในปีต่อไป 
ปรับปรุงข้อผิดพลาด 

 
 
ธันวาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
ธันวาคม 2566 –  
กันยายน 2567 
 
 
สิ ง ห า ค ม  - กั น ย า ย น 
2567 
 
 
 
 
กันยายน 2567 

ค ณ ะค รู ก ลุ่ ม ส า ระก าร
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 2 : พัฒนาแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์  
4.1 ขั้นวางแผน  
- แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือวิเคราะห์ปัญหา และ
ความต้องการจำเป็นในการดำเนินงาน  
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ีอวิเคราะห์ปัญหา และ
ตามความต้องการของโรงเรียน  
- เตรียมการด้านงบประมาณ  
- เตรียมการด้านสื่อวัสดุอุปกรณ์  
4.2 ขั้นดำเนินการ  
- ประชุมครูในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์  
- แต่งตั้งคณะทำงาน  
- จัดแหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
4.3 ขั้นตรวจสอบ  
- ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่ เข้าร่วม
กิจกรรม  
- ติดตามการใช้แหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์ของ
นักเรียน  
4.4 ขั้นปรับปรุง  
- สรุปผลงานเพ่ือพัฒนาปรับปรุงใช้ในปีต่อไป 
ปรับปรุงข้อผิดพลาด 

 
 
ธันวาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
ธันวาคม 2566 –  
กันยายน 2567 
 
 
สิ ง ห า ค ม  - กั น ย า ย น 
2567 
 
 
 
กันยายน 2567 

ค ณ ะค รู ก ลุ่ ม ส า ระก าร
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
 

 
๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิ จกรรมพัฒ น า
ผู้เรียน  

เ งิ น ร า ย ไ ด้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ 20,000 บาท - - - 20,000 บาท 
รวมทั้งสิ้น  20,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
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6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์มีสื่อ/นวัตกรรม ใหม่ๆ  

ชิ้นงานสื่อ/นวัตกรรม  รายงานการใช้สื่อ/นวัตกรรม 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น  

 คำนวณร้อยละผลสัมฤทธิ์ 
ที่สูงขึ้น  

รายงานผลการเรียน  

3. นักเรียนมีทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ที่ดีขึ้น  

ทำแบบทดสอบ/ผลิตชิ้นงาน  ผลการทดสอบ/ชิ้นงาน/ป้ายนิเทศ  

4. นั ก เรี ยน มี เจตคติ ที่ ดี ต่ อ วิ ช า
คณิตศาสตร์  

การทำแบบประเมิน  แบบประเมิน  

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีสื่อ นวัตกรรมใหม่ๆ นำไปจัดกระบวนการเรียนการ
สอน  

7.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงขึ้น  
7.3 นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่ดีขึ้น  
7.4 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์  
7.5 นักเรียนสามารถนำความรู้ทางคณิตศาสตร์มาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาและนำความรู้ไปใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม  
7.6 นักเรียนเป็นคนเก่ง ดี มีความสุข สามารถดำเนินชีวิตได้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
ความรู้ คุณธรรม 

- รู้วิธีการฝึกทักษะให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์คิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ มีทักษะการจินตนาการ  
- ความรู้ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี 

- ประหยัดการใช้งบประมาณ วัสดุอย่างคุ้มค่า  
- ความขยันอดทน รู้จักแก้ปัญหาด้วยตัวเอง 
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

นั ก เรี ย น  แ ล ะ ค รู มี ทั ก ษ ะ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์
เพ่ือพัฒนาตนเอง 

นักเรียน และครูได้มีการฝึกฝนทักษะ
ทางคณิตศาสตร์ การใช้สื่อเทคโนโลยี 
มีการเตรียมตัวก่อน เรียนการสอน มี
การศึกษาค้นคว้าทบทวนความรู้ทาง
คณิตศาสตร์ 

นักเรียน และครูจะต้องมีองค์ความรู้
เพ่ือนำไปใช้ในการเรียนการสอน ต้อง
มีการค้นคว้าความรู้ 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

นั ก เรี ย น เป็ น ค น ดี  มี
ความรู้ มีความสุข และนำ
ทักษะกระบวนจากการ
เรียนไปใช้ในการดำเนิน
ชีวิต  และอยู่ ร่วมกัน ใน
สังคมอย่างมีความสุข 

- นั กเรี ยนตระหนั กถึ ง
คุณค่าของการใช้  
- นักเรียนมีองค์ความรู้
จากเรียน และสามารถนำ
ความรู้ ไปใช้ ในการสอบ
คัดเลื อกเข้ าศึ กษา ต่ อ
ประหยัดเศรษฐกิจของ
ครอบครั วในการเรี ยน
พิเศษจากสถาบันอ่ืน 

- รักษาสภาพแวดล้อม
ส ร้ า ง จิ ต ส ำ นึ ก รั ก
สิ่งแวดล้อมให้นักเรียน 
– การจัดแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อ
การเรียนการสอน 

- ส่งเสริมวัฒนธรรมไทยใน
เรื่องความสามัคคี  
- สร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
นักเรียนกับครู 

 

                                         ลงชื่อ                           ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                              (นางสาววีร์วิกา  อุบลจันทร์) 
                                 ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. : มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 (1 )(5) ,  
                                                        มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่  3.1  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ 3 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่    : ด้านผู้เรียน ข้อที่ 1 , ด้านครู ข้อที่ 1 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเจนจิรา คงจันทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  5,000  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีงบประมาณ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๔ ว่าด้วยการจัดการศึกษามาตรา ๒๒ การ

จัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าด้วยผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมี
ความสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทยเป็นวิชาทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นต่อการนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
โรงเรียนในเตาพิทยาคมจึงเห็นความสำคัญที่จะยกระดับผล สัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยให้สูงขึ้น เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา และจุดเน้นของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต ตรัง กระบี่  รวมทั้งมีวิสัยทัศน์และมีทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยขึ้น   

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย 
     ๒.๒  เพื่อแก้ปัญหานักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนภาษาไทย 
          2.3  เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถด้านภาษาไทย 
  2.4  เพื่อจัดหาสื่อ/นวัตกรรมให้เพียงพอและสอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัดในการจัดกิจกรรมการ 
                 เรียนรู้ 
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 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

1 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดคำนวณ 

ระดับ 2 ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 70 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 2 ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 70 

3 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ระดับคุณภาพด ี
ขึ้นไป 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์ ระดับคุณภาพด ี
ขึ้นไป 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

1. ด้านผู้เรียน 1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับชาติ 

ระดับ 2 ไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 70 

3. ด้านครู 
 

1) จัดการเรียนรู้ที่ตรงกับมาตรฐานและตัวชี้วัดสำคัญที่ต้องรู้
และควรรู 

ระดับคุณภาพด ี
ขึ้นไป 

 

๓. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

-     ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ทรัพยากรสารสนเทศเพียงพอต่อความต้องการของครูและนักเรียน 
-     นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับ ๒ ขึ้น 
       ไป ร้อยละ 70  

3.2 เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้านทักษะภาษาไทย 
- นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาด้านทักษะภาษาไทย 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.ขั้นเตรียมการ 
     -เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรร
งบประมาณ  
      -ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
      -มอบหมายการปฏิบัติงาน 

ตุลาคม ๒๕๖6 - น.ส.เจนจิรา คงจันทร์ 
 

๒. ขั้นดำเนินการ 
- จั ด ซื้ อ จั ด ห าสื่ อ เท ค โน โล ยี  

นวัตกรรม 
- จัดซื้อวัสดุฝึกสอนสำหรับผู้สอน

และนักเรียน 
- จัดกิจกรรมอ่านไม่คล่องเขียนไม่

คล่อง 
- กิจกรรมส่งเสริมการส่งนักเรียน

เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
ภาษาไทย 

พฤศจิกายน ๒๕๖6- 
กันยายน ๒๕๖7 

๕,๐๐๐ น.ส.เจนจิรา คงจันทร์ 
 

๓. ขั้นประเมินผล 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

กันยายน ๒๕๖7 - น.ส. เจนจิรา คงจันทร์ 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ - 5,000 - - 5,000 
รวมทั้งสิ้น 5,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
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6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละของทรัพยากรสารสนเทศเพียงพอต่อความ
ต้องการของครูและนักเรียน 

ตรวจสอบ แบบบันทึก 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับ ๒ ขึ้น ไป ร้อยละ 70  

ประเมิน ปพ.5 

นักเรียนได้รับการส่งเสริมด้านทักษะภาษาไทย ตรวจสอบ แบบบันทึก 
นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาด้านทักษะภาษาไทย ตรวจสอบ แบบบันทึก 
 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยสูงขึ้น 
7.2 นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาและส่งเสริมด้านทักษะภาษาไทย 
7.3 สื่อ/นวัตกรรมเพียงพอเพียงพอต่อความต้องการของครูและนักเรียน 
 

8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
- การเขียนตามอักขรวิธีในภาษาไทย 
- การคัดลายมือตามรูปแบบกระทรวงศึกษาธิการ 
- มาตรฐานและตัวชี้วัดในรายวิชาภาษาไทย 

- มีความสามัคคี 
- ความรอบคอบ 
- ความซื่อสัตย์ 
- ความมีวินัย 
- ใฝ่เรียนรู้ 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
- เพ่ือให้นักเรียนมีพ้ืนฐานการเขียน
ตัวอักษรที่ถูกต้อง  สวยงามตาม
รูปแบบของการเขียนตัวอักษรไทย 

-แบบฝึกหัดคัดลายมือเหมาะสมกับ
วัยและศักยภาพของนักเรียน 
-เวลาในการคัดลายมือเหมาะสมกับ
เนื้อหาการคัดลายมือ 

- วางแผนจัดการเวลา 
- เตรียมแบบฝึกหัด 
- จัดเตรียมสถานที่ 

-เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในรายวิชาภาษาไทยที่สูงขึ้น 
 

- ก า ร วั ด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล
สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด
ของช่วงชั้น 

-  วางแผนจัดการเวลา 
-  เตรียมแบบฝึกหัด 
-  จัดเตรียมสถานที่ 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
- รู้และใช้เวลาในการจัด
โครงการอย่างคุ้มค่า เกิด
ประโยชน์ 
- รู้และใช้วัสดุอุปกรณ์ใน
การจัดโครงการอย่ าง
คุ้มค่า 

- นักเรียนมีความสามัคคี
ใ น ก า ร ท ำ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการ 
- เกิดภาวะผู้นำและผู้
ต า ม ใน ก า ร เข้ า ร่ ว ม
โครงการ 

- ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด
ห้องสมุดหลังการเข้าร่วม
โครงการ 
 

-อนุรักษ์ภาษาไทยให้อยู่
คู่สังคมไทย 
- สืบทอดเอกลักษณ์ของ
ภาษาไทย 
 
 

                        
 
                                          ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                            (นางสาวเจนจิรา     คงจันทร์) 
                                 ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่......1, 3.......ตัวบง่ชี้ท่ี.....1.1.1, 3.1....... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่....6........ 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้าน......1.......ข้อท่ี.....1...... 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  บริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายวีระเดช  ยงประเดิม   
งบประมาณทั้งสิ้น  :  25,000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
 

1. หลักการและเหตุผล 
จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๒๒ ให้การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า

ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และมาตรา ๒๔ การจัด
กระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการ จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้ เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลฝึกทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำเป็น คิดเป็น รักการอ่านและเกิด
การใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องจัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกันและเอา
หลักเศรษฐกิจพอเพียงเข้าไปสอดแทรกไว้ในองค์ความรู้อย่างเหมาะสมรวมทั้งปลูกฝังค่านิยมที่ดีงามและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมสื่อการ
เรียนและอำนวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วน
หนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่ง
วิทยาการประเภทต่างๆและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่มุ่งเน้นการเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยเน้น
การปฏิรูปด้านหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
          กระทรวงศึกษาธิการกำหนดนโยบายเร่งด่วน ในการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียน                   
ให้สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ  รองรับการเปลี่ยนแปลงของโลก  ประเทศ
ไทยจะต้องเข้าเป็นส่วนหนึ่งของ AEC หรือ ASEAN Economic Community (ประชาคม เศรษฐกิจอาเซียน) 
กฎบัตรอาเซียนข้อ ๓๔ บัญญัติว่า “The working language of ASEAN shall be English”  “ภาษาที่ใช้ใน
การทำงานของอาเซียน คือ ภาษาอังกฤษ” ภาษาอังกฤษจึงเป็นเครื่องมืออันดับหนึ่งสำหรับ นักเรียนในการ
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สื่อสารสร้างสัมพันธ์สู่โลกกว้างของภูมิภาคอาเซียน เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ของการศึกษา   ทุกระดับชั้น ให้
ทัดเทียมกับนานาชาติและเพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์เพ่ือรองรับการเปิดเสรี ประชาคมอาเซียน 
                กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเล็งเห็นแล้วว่าต้องการปลูกฝัง เจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ
ให้แก่นักเรียน และพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษควบคู่กันไปด้วยเพ่ือที่นักเรียนจะได้กล้าใช้และสื่อสาร
ภาษาอังกฤษได้อย่างมั่นใจ  ดังนั้นเพ่ือให้นักเรียนมีทักษะทางการสื่อสาร ตลอดจนนักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชา
ภาษาอังกฤษ จึงควรพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของกลุ่ม สาระการเรียนรู้ในปีต่อไปให้สอดคล้อง
กับแนวทางของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาตินโยบายการปฏิรูปการศึกษาและเป็นไปตามเป้าหมายการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
 
๒. วัตถุประสงค ์   

๒.๑ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร 

  ๒.๓. เพื่อจัดหาสื่อ/นวัตกรรมให้เพียงพอและมีห้องปฏิบัติการที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

  ม า ต ร ฐ า น ที่  ๑  
คุณภาพของผู้เรียน   

๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณ       

๗๕ : ดี    

ม า ต ร ฐ า น ที่  ๓  
ก ร ะ บ ว น ก า ร  
จัดการเรียนการสอน
ที่ เน้ น  ผู้ เรี ยน เป็ น
สำคัญ  

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๗๕: ดี 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
 

การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคม แห่งการ
เรียนรู้  

๗๕: ดี 
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จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 
ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ด้านที่ ๑  
ด้านผู้เรียน 

๑.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับชาติ 

ร้อยละ ๗๐ 

 

๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียน ที่เข้าร่วมโครงการ จำนวน   ๑๗5   คน   
 
3.2 เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษเพ่ิมขึ้น   
2) นักเรียนสามารถอ่าน เขียน และสื่อสารภาษาอังกฤษได้ดีขึ้น  

   3) เพ่ือจัดหาสื่อ/นวัตกรรมให้เพียงพอต่อการเรียนรู้ 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. กิจกรรมการจัดซื้อ จัดหาสื่อเทคโนโลยี  
นวัตกรรมการสอนภาษาอังกฤษ 

1 ต .ค .66-
30 ก.ย.67 

6,000 
วีระเดชและครู 
กลุ่มสาระ ฯ 

๒. กิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษทางด้าน
การอ่าน เขียน และสื่อสารเช่น  English  today  
และการแข่งทักษะ    

1 ต .ค .66-
30 ก.ย.67 

2,000 
วีระเดชและครู 
กลุ่มสาระ ฯ 

๓. กิจกรรมติวเข้ม เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนภาษาอังกฤษทั้งระดับโรงเรียนและ
ระดับชาติ 

ปีการศึกษา 
2566 

2,000 
วีระเดชและครู 
กลุ่มสาระ ฯ 

4. กิจกรรมวัน Christmas  25 ธ.ค.66 15,000 วีระเดชและคณะครู 
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๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิ จกรรมพัฒ น า
ผู้เรียน  

เ งิ น ร า ย ไ ด้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย 10,000 - - - 10,000 
ค่าวัสดุ 15,000 - - - 25,000 
 
รวมทั้งสิ้น........25,000..............บาท (สองหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละของสื่อ วัสดุและอุปกรณ์
เพียงพอกับความต้องการของครูและ
นักเรียน (ร้อยละ 80) 

ประเมินความพึงพอใจของครู
และนักเรียน 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ร้ อ ย ล ะข อ งนั ก เรี ย น ที่ เข้ า ร่ ว ม
กิจกรรม (ร้อยละ 90) 

การเข้าร่วมกิจกรรม รายงานผลการดำเนินโครงการ 

ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
เพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 60) 

การทดสอบระดับชาติและหรือ
การทดสอบปลายภาคเรียน 

แบบทดสอบระดับชาติและหรือ
แบบทดสอบระดับสถานศึกษา 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.๑ นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสารที่ดีข้ึน 
7.๒ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษสูงขึ้น 
7.๓ มีสื่อ/นวัตกรรมเพียงพอที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

- ศึกษาความรู้ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
- ศึกษาท่ีมาของวันสำคัญต่างๆ 

- มีจิตสำนึกเพ่ือส่วนรวม 
- ขยัน หมั่นเพียรทำกิจกรรม 
- ซื่อสัตย์ เคารพกฎ ข้อตกลง 
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี 

- เข้าใจในความสำคัญของ
ภาษาอังกฤษ 

- มี เ จ ต ค ติ ที่ ดี ต่ อ
ภาษาอังกฤษ 

- เป็ นกิ จกรรมที่ นั ก เรี ยน
สามารถทำได ้

- ใช้งบประมาณน้อย 
- ไม่กระทบต่อผลการเรียน 

- นั ก เ รี ย น มี ค ว า ม รู้ ด้ า น
ภาษาอังกฤษไปใช้ต่อยอดได้ใน
อนาคต 

- มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ 

 
สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ความประหยัด คุ้มค่า เข้าใจการเปลี่ยนแปลง
และแนวโน้ มการใช้
ภาษาอังกฤษ 

- เข้าใจในวัฒนธรรมต่างชาติ
และสืบสานวัฒนธรรมไทย 

 
 
 
                                        ลงชื่อ.....................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                           (นายวีระเดช  ยงประเดิม) 
                                 ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

                                           

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ : ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. : มาตรฐานที่ ๑.๑ข้อที่  ๑,๒,๕  มาตรฐานที่ ๑.๒ ข้อที่  ๔ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   :  ยุทธศาสตร์ที่  ๓ 
สนองจุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ :  ด้านที่   ๑ ข้อที่ ๑.๑,๑.๒,๑.๓,๑.๔ 
ลักษณะโครงการ  : ต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๒5,๐๐๐ 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  มาตรา  ๖  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  และสนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่  
๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนข้อที่  ๑ มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  และการคิด
คำนวณ  ข้อที่ ๒  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา ข้อ ๕มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและมาตรฐานที่   ๒  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ข้อที่ ๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 ปัจจุบันสภาพสังคมไทยปัจจุบันเปลี่ยนไปมาก ทั้งปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหายาเสพติด ปัญหาสังคม 
ปัญหา ปัญหาเยาวชนมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรและปัญหาอ่ืนๆอีกมากมาย ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อ
นักเรียนในด้านการเรียน การดำเนินชีวิตประจำวันและการรู้จักแก้ปัญหา ดังนั้น โรงเรียนในเตาพิทยาคม ให้
ความสำคัญกับเยาวชน นักเรียน ประชาชนทั่วไป เพ่ือแก้ปัญหาของสังคมไทย และให้เยาวชนรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ รักการออกกำลังกาย เพ่ือให้ตระหนักถึงความสำคัญของการออกกำลังกาย การรู้จักป้องกัน
ตัวเองให้รอดพ้นจากสิ่งของมอมเมา รู้จักรักและดูแล โรงเรียนในเตาพิทยาคม จึงได้จัดทำโครงการทักษะชีวิต
เพ่ือส่งเสริมด้านการดูแลสุขภาพ และการออกกำลังกาย ให้เยาวชนได้พัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการกีฬา และ
การออกกำลังกาย เพ่ือพัฒนาด้านร่างกายให้มีสุขภาพดี สติปัญญา จิตใจเข้มแข็ง และรู้จักการแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน 
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๒. วัตถุประสงค ์
๑. เพ่ือให้นักเรียนเกิดองค์ความรู้ มีความสามารถในการอ่าน เขียน  คิด วิเคราะห์  ตาม   
    หลักสูตรสถานศึกษา 
๒. เพื่อให้นักเรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย 
    แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์  และสังคม 
๔. เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน  
๕. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 
มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑ มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การ
สื่อสาร  และการคิดคำนวณ 

ระดับ  ดี 

๒  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิด
อย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ระดับ  ดี 

๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ร้อยละ  ๖0  ขึ้นไป 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

 ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2 1. คนไทยเป็นคนดี  คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อม
สำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

2. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุน
ต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 
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จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ร้อยละ ๖๐  ขึ้นไป 

 ๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ร้อยละ ๑๐๐ 

 ๑.๓ สมรรถนะผู้เรียน ร้อยละ ๙๐ 

 ๑.๔  ขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรางวัลระดับจังหวัด 

 
๓. เป้าหมาย 

 ๑. ผู้เรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณระดับดี 
 ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ ๖2 ขึ้นไป 
 ๓. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างายและจิตใจที่ดี ร้อยละ๙0 ขึ้นไป 
 

๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน  

กิจกรรมที่ดำเนินงาน กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. สื่อสร้างสรรค์ สร้าง
ความรู้ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๑-๖ 

ต ล อ ด ปี
การศึกษา 

๕,๐๐๐ นางสาวเนตรนภา 
จันทร์เมือง 

2. ส่ งเสริมทั กษะด้ าน
กีฬา 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๑-๖ 

ส.ค. ๒๕๖6 ๑๕,๐๐๐ นางสาวเนตรนภา 
จันทร์เมือง 

 
๕. งบประมาณ   25,000 บาท 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้าน
ดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 

ใช้สอย 15,000 - - - 15,000 

วัสดุ 10,000 - - - 10,000 

รวม 25,000 - - - 20,000 
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ค่าใช้สอยและค่าวัสดุสามารถถ่ัวจ่ายทุกรายการ 

รายละเอียด จำนวน ราคา: หน่วย จำนวนเงิน 

อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

กิจกรรมที่ ๑ สื่อสร้างสรรค์ สร้างความรู้ 

อุปกรณ์จัดทำสื่อการเรียน - 10,000 10,000 - - - 

       

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 

ค่าอาหารและเดินทาง 150 คน 100 15,๐๐๐    

รวม  2 กิจกรรม 25,000    

หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถัวจ่ายทุกรายการ 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การ
สื่อสาร  และการคิดคำนวณระดับดี 
 ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ ๖2  
ขึ้นไป 
 ๓.ผู้เรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างายและจิตใจที่ดี ร้อยละ๙๐ ขึ้นไป 

 

ผลการประเมิน 
 
 
 
ผลการเรียน 
 
 
สังเกต 
แบบประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 
 
 
แบบสังเกต 
แบบประเมิน 
 
แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. ผู้ เรียนเกิดองค์ความรู้ มีความสามารถในการอ่าน เขียน  คิด วิเคราะห์  ตาม   หลักสูตร
สถานศึกษา 
๒.  ผู้เรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา 
3. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์  และสังคม 
๔. ผู้เรียนเกิดทักษะในการแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน  
๕. ผู้เรียนมีทักษะในการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
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๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

1. มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรม 
2. เข้าใจทักษะชีวิตมากขึ้น 
3. รู้วิธีการป้องกันตนเองจากสารเสพติด 

1. ความสามัคคี 
2. ความมีวินัย 
3. ความรับผิดชอบ 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

ผู้เรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างาย
และจิตใจที่ด ี

๑.เวลาพอประมาณกับกิจกรรมที่ทำ 
๒.งบประมาณพอดีกับกิจกรรม 

๑. มีการวางแผนก่อนทำ
กิจกรรม 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ผู้ เ รี ย น มี สุ ข ภ า ว ะ
ทางด้ านร่างายและ
จิตใจที่ด ี

สังคมเกิดความร่วมมือ 
เกิดความสามัคคี 

ช่วยรักษาสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์วัฒนธรรมของ
ไทย 

                                           ลงชื่อ ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                   (นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง) 
                    ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.   : มาตรฐานที่ .๑ ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) : ข้อที่  ๓ 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่   : ด้าน ๑.๑  ข้อที่ ๑-๔ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายวิโรจน์ อิฐเขตต์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๓๑,๕๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
            พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๖ 
กล่าวว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ  
สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพจึงจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนไปของ
สังคมและหลักสูตร โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง รู้จักการคิดวิเคราะห์ 
การแก้ปัญหา การฝึกซ้อมทักษะวิชาชีพ และเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมี
ความรู้ ความสามารถและทักษะในการแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ และกิจกรรมที่
หลากหลายตลอดจนการเพิ่มทักษะกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้บุคลากรที่ความเป็นครูมืออาชีพและมี
สื่ออุปกรณ์ท่ีเพียงพอและทันสมัยเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ความเป็นสากล 
  
๒. วัตถุประสงค ์
         ๑. เพื่อส่งเสริมนวัตกรรมการเรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน 
         ๒. เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
         ๓. เพื่อส่งเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและความถนัดของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
         ๔. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพสูงขึ้น 
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 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

ม า ต ร ฐ า น ที่  ๑ 
คุณภาพผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดคำนวณ 
     ๒ ) มี ความสามารถในการคิ ดวิ เคราะห์  คิ ดอย่ างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
     ๓) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     ๔) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 
๘๐ 
 
๘๐ 
 
๘๐ 
๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๓ ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

๑๐๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ส่วนที่  ๑.๑ จุดเน้น
ด้านผู้เรียน 

๑) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับชาติ    
๒) คุณลักษณะอันพึงประสงค์“มีวินัย สุจริต จิตอาสา อยู่อย่าง
พอเพียง” 
๓) สมรรถนะของผู้เรียน “มีทักษะชีวิต คิดอย่างสร้างสรรค์
ทำงานเป็นทีม รู้ทันเทคโนโลยี มีความรู้หลายภาษา” 
๔ ) การพัฒนาด้านอัตลักษณ์  ความเป็นเลิศ และสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

๑๐๐ 

 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
                 - ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพระดับ ๒ ขึ้นไป    
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      ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
                  - นักเรียนมีความรู้ ทักษะการคิด วิเคราะห์ แก้ปัญหาในการทำงาน และเจตคติที่ดีต่อการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑  ประชุมวางแผนในกลุ่มสาระการ
งานอาชีพ 

ต.ค. ๖๖ - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

กิจกรรมที่ ๒  จัดซื้อ จัดจ้างสื่อ วัสดุอุปกรณ์
สำหรับการเรียนการสอน 

ต .ค .๖ ๖ -
ก.ย.๖๗ 

๒๖,๕๐๐ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

กิจกรรมที่ ๓  จัดซื้อ จัดจ้างสื่อ วัสดุอุปกรณ์
สำหรับฝึกซ้อมแข่งขันงานวิชาการ 

พ .ย / ธ .ค . .
๖๖ 

๕,๐๐๐ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมประเมินเพ่ือทบทวน ก.ย.๖๗ - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมประเมินผลเพ่ือพัฒนาและ
สรุปรายงาน 

ก.ย.๖๗ - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 

 
๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิ จกรรมพัฒ น า
ผู้เรียน  

เ งิ น ร า ย ไ ด้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน      
ค่าใช้สอย      
ค่าวัสดุ ๓๑,๕๐๐     
 
รวมทั้งสิ้น ๓๑,๕๐๐ บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
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๖. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ ๒ ขึ้นไป         

คำนวณหาค่าร้อยละของนักเรียนที่
เรียนรายวิชากลุ่ มสาระการงาน
อาชีพที่มีผลการเรียนตั้งแต่ ๒ ขึ้นไป 

สมุดบันทึกการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (ปพ.5)   

นักเรียนมีความรู้ ทักษะการคิด 
วิเคราะห์ แก้ปัญหาในการทำงาน 
และเจตคติที่ดีต่อการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

- การสอบถาม สัมภาษณ์ 
- การตรวจเอกสาร  หลักฐาน  
  ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ 
  ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบบันทึกหลังแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
- แบบบันทึกพฤติกรรม 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
        ๗.๑  นักเรียนมีสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
        ๗.๒  มีการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
        ๗.๓  นักเรียนได้รับการส่งเสริมความสามารถพิเศษและความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ 
        ๗.๔  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพสูงขึ้น 
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

มีความรู้เรื่อง ๑. การจัดทำหลักสูตร 
๒. การจัดทำแผนการสอน 
๓. การผลิตสื่อและเทคโนโลยี 
๔. การจัดทำแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑. ความรับผิดชอบ 
๒. ความมุ่งมั่นในการทำงาน 
๓. ความซื่อสัตย์ 
๔. ความเสียสละ 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

๑. เพ่ือให้การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น  
๒. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ 
ที่ดีต่อชุมชนและชุมชนมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา 

๑. งบประมาณเพียงพอกับการ
ผลิตสื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอน 
๒. มีแผนการจัดการเรียน 
รู้ที่เหมาะสมกับนักเรียน 
๓. จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑. วางแผนเตรียมจัดซื้อ 
วัสดุ อุปกรณ์ ในการทำโครงการไว้
ล่วงหน้า 
๒. แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบและ
งบประมาณแก่สมาชิกในกลุ่มสาระ 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ใช้วัสดุ อุปกรณ์อย่าง 
ป ร ะ ห ยั ด แ ล ะ เกิ ด
ประโยชน์แก่นัก เรียน
สูงสุด 

การแบ่งงานงบประมาณ
ความรับผิดชอบในกลุ่ม
สาระการงานอาชีพ 

จัดวัสดุ อุปกรณ์ของกลุ่ม
สาระการงานอาชีพอย่าง
เป็นระเบียบ 

มีการสร้างวัฒ นธรรม  
การแบ่ งปั น  การดูแล
ช่วยเหลือกัน อนุรักษ์
และสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 

                                        ลงชื่อ       วิโรจน์          ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                             (นายวิโรจน์  อิฐเขตต์) 
                                ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

                                                   

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  : ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. : มาตรฐานที่ข้อที่ ๑  ข้อที่ ๑.๑  (๕) 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๘o)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
สนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ :  ด้านที่ ๑  ข้อที่  ๑.๑ 
ลักษณะโครงการ  : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : งานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาคร  ยั่งยืน 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 10,000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตุลาคม    ๒๕๖๖  -    กันยายน  ๒๕๖๗ 

๑. หลักการและเหตุผล 
วิชาศิลปะพ้ืนฐาน เป็นวิชาที่ว่าด้วยเรื่องของความคิดสร้างสรรค์  จินตนาการ และการแสดงออก  ทั้ง

งานทัศนศิลป์  ดนตรี และนาฏศิลป์ เน้นกระบวนการเรียนการสอนแบบปฏิบัติ ควบคู่กับทฤษฎี  จัดให้มีการ
เรียนการสอนทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  และมัธยมศึกษาตอนปลาย  เพ่ือการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้การ
ฝึกทักษะ   
 การส่งเสริมความสามารถด้านทัศนศิลป์  ดนตรี  นาฏศิลป์  และแหล่งเรียนรู้ทางศิลปะ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพ่ือเสริมสร้าง อนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย  โดยมุ่งให้พัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น   กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ จึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น  
๒. วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปะ (ทัศนศิลป์  ดนตรี  และนาฏศิลป์) ในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย  ให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและชุมชนในท้องถิ่นที่จัดขึ้น 

     
มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
๑ ๑..๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๕ )  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา   

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้นร้อยละ 5 ขึ้นไป 

 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     102 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕69 – ๒๕80) 
ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ นักเรียนทุกคน 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี ่

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
๑ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

 -ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้นร้อยละ 5 ขึ้นไป 

 
๓. เป้าหมาย 
               -  เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับชันมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
มีผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชาศิลปะสูงข้ึนร้อยละ  ๕ ขึ้นไป 

2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและชุมชนในท้องถิ่นด้านศิลปะ ไม่น้อยกว่าร้อย 80 
     -     เชิงคุณภาพ 
     ๑.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาศิลปะสูงข้ึน 

               ๒.  นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในการเข้าร่วมกิจรรม 
๔.   กิจกรรม 

รายการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑. การปรับปรุงหลักสูตร ต.ค-พ.ย. 256๖ นางสาคร  ยั่งยืน 

น.ส.เนตรนภา จันทร์เมือง 
๒. การแสดง เผยแพร่ความรู้ และให้ความร่วมมือ
กับชุมชน ในวันสำคัญต่างๆ 

ตลอดปี นางสาคร  ยั่งยืน 

๓. ผลิตสื่อการสอนรายวิชานาฏศิลป์ ดนตรี ตลอดปี นางสาคร  ยั่งยืน 
๔. ผลิตสื่อการสอนรายวิชาทัศนศิลป์ ตลอดปี น.ส.เนตรนภา จันทร์เมือง 
๕. วัสดุ อุปกรณ์การแข่งขันงานศิลปหัตกรรม พ.ย. 256๖ นางสาคร  ยั่งยืน 

น.ส.เนตรนภา จันทร์เมือง 
๕. ประเมินผลและสรุปผลรายงานโครงการ ก.ย. 256๗ นางสาคร  ยั่งยืน 

น.ส.เนตรนภา จันทร์เมือง 
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๕. งบประมาณที่ใช้ 
เงินงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน  10,0๐๐  บาท 

รายการ/กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ งบประมาณ หมวดรายจ่าย 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 

๑. การปรับปรุงหลักสูตร - - - - 
๒. การแสดง เผยแพร่ความรู้ และให้ความร่วมมือ
กับกิจกรรมของโรงเรียนและชุมชน ในวันสำคัญ
ต่างๆ 

๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ - 

๓. ผลิตสื่อการสอนรายวิชานาฏศิลป์ ดนตรี 3,๐๐๐ - - 3,๐๐๐ 
๔. ผลิตสื่อการสอนรายวิชาทัศนศิลป์ ๒,๐๐๐ - - ๒,๐๐๐ 
๕. วัสดุ อุปกรณ์การแข่งขันงานศิลปหัตกรรม ๒,๐๐๐ - - ๒,๐๐๐ 
๖. ประเมินผลและสรุปผลรายงานโครงการ - - - - 
รวม 10,000 - ๓,๐๐๐ 7,000 
 
๖.   การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 . ผลการเรียนของนักเรียนทุก
ระดับชั้นเพิ่มข้ึนร้อยละ ๕ 

แบบ พป.๕ ๑ กิจกรรมการเรียน 
๒. แบบทดสอบ 

2. ผู้ร่วมกิจกรรม  ในวันสำคัญ มี
ความพึงพอใจค่าเฉลี่ยร้อยละ ๘๐ 
ขึ้นไป 

สอบถามผู้ร่วมกิจกรรม   แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาศิลปะ(ทัศนศิลป์  ดนตรี  และนาฏศิลป์) ในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย  ให้สูงขึ้น 

2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจในการเข้าร่วมกิจกรรม เฉลี่ยร้อยละ 80 ขึ้นไป 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
1. การจัดทำหลักสูตร 
2. การจัดทำแผนการสอน 
3. การผลิตสื่อและเทคโนโลยี 
4. การวิจัย 
5. การสอนเสริม 

ความรับผิดชอบ 
ความมุ่งมั่นในการทำงาน ความซื่อสัตย์ ความ
ยุติธรรม ความเสียสละ 
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
๑ . เพ่ื อให้การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพและพัฒนาผู้เรียนให้
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
ร้อยละ ๓ ขึ้นไป 
๒. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
ชุมชนและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา 
๓. เพ่ือสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-งบประมาณเพียงพอกับการผลิต
สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอน 
-มี แ ผ น ก า ร จั ด ก า ร เรี ย น รู้ ที่
เหมาะสมกับนักเรียน 
-จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

-วางแผน เตรียมจัดซื้ อ
วัสดุ-อุปกรณ์ ในการทำ
โครงการไว้ล่วงหน้า 
-แ บ่ ง ห น้ า ที่ ค ว า ม
รั บ ผิ ด ช อ บ แ ล ะ
งบประมาณแก่สมาชิกใน
กลุ่มสาระ 

 
สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
ใช้วัสดุ-อุปกรณ์อย่าง
ป ร ะ ห ยั ด แ ล ะ เกิ ด
ประโยชน์แก่นักเรียน
สูงสุด 

ก า ร แ บ่ ง ง า น -
งบ ป ระม าณ -ค ว าม
รับผิดชอบในกลุ่มสาระ
ศิลปะ 

-จัดวัสดุ-อุปกรณ์ของ
กลุ่ มสาระอย่ างเป็ น
ระเบียบ     

ร่วมกิจกรรมและสืบ
สานภูมิปัญญาท้องถิ่น
ของตำบลในเตา 

 

                                                        ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                                                          (นางสาคร  ยั่งยืน)                                                                                          
                                                                   ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                   โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 
                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ : ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงบประมาณ : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๑,๓   
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1- ๒๕80)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๖  
สนองจุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่    ด้านที่ ๑ ข้อที่ ๑ 
ลักษณะโครงการ     :     โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ : บริหารวิชาการ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ :    นางสาวณัฐธกัญจน์ เดชภักดี  
งบประมาณทั้งสิ้น  :       4๐,๐๐๐ บาท      
ระยะเวลาดำเนินการ : ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่ งชาติ  พ.ศ. 2542 การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้ เรียนทุกคน มี
ความสามารถเรียน รู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพและมาตรา6,7,23 ,24 ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการสนอง ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน มาตรฐานที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางด้านวิชาการของผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านการเขียน การสื่อสารและการ
คิดคำนวณตามเกณฑ์ และระดับชั้น มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และมีวิจารณญาณ มีความสามารถ ใน
การใช้เทคโนโลยีในการสื่อสาร และมีความพร้อมในสถานศึกษาต่อการทำงาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน เป็นสำคัญ มีการจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 

การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น และมีการตรวจสอบและประเมิน 
ความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  อีกทั้งการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ต้องเป็นกระบวนการการจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
นักเรียนต้องคิดเป็น ทำเป็น และแก้ปัญหาเป็น รวมถึงการจัดบรรยากาศให้เอ่ือต่อการเรียนรู้ และทันต่อ
สถานการณ์โลก ที่เปลี่ยนแปลง จึงจำเป็นต้องมีการผลิตสื่อ จัดสื่อวัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาผู้เรียน 
ให้มีความรอบรู้ในการใช้สื่อเทคโนโลยี ส่งผลให้นักเรียนได้พัฒนาการเรียนอย่างมีคุณภาพ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น เป็นคนเก่ง คนดีและมีความสุข สามารถดำเนินชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได ้
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๒. วัตถุประสงค ์   
๒.๑   เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา 
        และวัฒนธรรม 
๒.๒   เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร 

   ๒.๓.  เพ่ือจัดหาสื่อ/นวัตกรรมให้เพียงพอแก่นักเรียนทุกระดับชั้น 
2.4   ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ (เก่ง ดี มีสุข)  
        มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2.5   ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมปฏิบัติจริง เน้นทักษะ 
        กระบวนการ คิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา ทั้งในและนอกห้องเรียน 
 

 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที่ (ชื่อมาตรฐาน)    ตัวบ่งช้ี (รายละเอียด)     เป้าหมาย (ร้อยละ)    
มาตรฐานที่๑ คุณภาพของผู้เรียน ๑.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

      ๑)มีความสามารถในการอ่านการ
เขียน  การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ 
       ๒ )มี ค ว าม ส าม า รถ ใน ก า รคิ ด
วิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
      ๓)มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
ตั้งแต่ระดับ ๒ ขึ้นไป ไม่
ต่ำกว่า ร้อยละ 70 

มาตรฐานที่  ๓   กระบวนการ  
จั ด ก าร เรี ย น ก ารสอน ที่ เน้ น 
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
แล ะป ฏิ บั ติ จ ริ งแ ล ะส าม ารถ น ำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๗๕: ดี 

 
 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1- ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุก

ช่วงวัย และการสร้างสังคม แห่งการเรียนรู้ 
ร้อยละ ๗๕ 
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จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี ่
ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ระดับปริมาณ) 
ด้านที่ ๑  
ด้านผู้เรียน 

๑.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ระดับสถานศึกษา 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ 

ร้อยละ ๗๐ 

 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ  
      ๓.๑.๑ ร้อยละ ๘๐ ของสื่อ วัสดุและสื่อนวัตกรรมเพียงพอกับความต้องการ 
                              ของครูและนักเรียน 
      ๓.๑.๒ ร้อยละ ๘๐ ของวัสดุและสื่อนวัตกรรมจัดซื้อได้เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ 
           ๓.๑.๓ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการติวเข้มและสอนเสริม 
      ๓.๑.๔ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้หลังการสอนเสริมเพ่ิมข้ึน 

๓.๒ เชิงคุณภาพ  
         ๓.๒.๑ สื่อวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อจำนวนนักเรียนมีคุณภาพระดับดี 
     ๓.๒.๒ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
                            ตั้งแต่ระดับ ๒ ขึ้น ไป ร้อยละ 70  
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.ขั้นเตรียมการ 
     -เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรร
งบประมาณ  
      -ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
      -มอบหมายการปฏิบัติงาน 

ตุลาคม ๒๕๖6 - น .ส .ณั ฐธกัญ จน์  เดช
ภักด ี
 
 
 
 

๒. ขั้นดำเนินการ 
- จัดซื้อจัดหาสื่อและเทคโนโลยี

ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาฯ 

- กิจกรรมส่ งเสริมการแข่ งขั น
ทักษะวิชาการสังคมศึกษา    

- กิ จ ก ร รม ติ ว เข้ ม 5ส าระ เพ่ื อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาสังคมศึกษาฯ 

พฤศจิกายน ๒๕๖
6- กั น ย า ย น 
๒๕๖๖ 

4๐,๐๐๐ น .ส .ณั ฐธกัญ จน์  เดช
ภักด ี
 

๓. ขั้นประเมินผล กันยายน ๒๕๖7 - น.ส.ณัฐธกัญจน์ เดชภักดี 
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 

 
๕. งบประมาณ 

กิจกรรม รายละเอียด 
ลักษณะรายจ่ายงบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

-จั ด ซื้ อ จั ด ห า สื่ อ แ ล ะ
เทคโนโลยีของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
-กิ จ ก ร รม ส่ ง เส ริ ม ก า ร
แข่ งขั นทั กษ ะวิ ช าก าร
สังคมศึกษา    
-กิจกรรมติว เข้ม5สาระ
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาสังคม
ศึกษาฯ 

จัดซื้อสื่อสำเร็จรูปและ
วั ส ดุ อุ ป ก รณ์ เกี่ ย วกั บ
สังคมศึกษาฯ 

- - 40,๐๐๐ 40,๐๐๐ 
 
 
 
 

รวมทั้งสิ้น - - 40,๐๐๐ 

เงินงบประมาณ    40,๐๐๐ บาท 
เงินนอกงบประมาณ    - บาท 

6. การประเมินผล   
ตัวช้ีวัดโครงการ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑. ร้อยละ ๘๐ สื่อ วัสดุและอุปกรณ์เพียงพอกับความ
ต้องการของครูและนักเรียน 

ตรวจสอบ 
 

แบบบันทึก / ภาพถ่าย 

2. ร้อยละ ๗๐ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

ตรวจสอบ แบบบันทึก / ผลการเรียน 

3. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนที่ได้ร่วมกิจกรรมและรับ
การติวเข้ม 5 สาระ 

ตรวจสอบ แบบบันทึก / ภาพถ่าย 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนที่เรียนวิชาในกลุ่มสาระสังคมศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2.  ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมปฏิบัติจริง เน้นทักษะกระบวนการคิด 
วิเคราะห์ แก้ปัญหา ทั้งในและนอกห้องเรียน 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     109 
 

 3. ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและรูปแบบ 
ที่หลากหลาย โดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

4. มีสื่อ/นวัตกรรมเพียงพอต่อนักเรียนทุกระดับชั้น 
 
8 . หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

- มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
- มีความรู้ด้านการประสานงาน การสรุปงานและ

ประเมินผล 
 

- มีจิตสำนึกรู้จักประหยัดใช้งบประมาณและวัสดุ
อย่างคุ้มค่า 

- ขยัน หมั่นเพียรทำกิจกรรมสร้างความสำนึกให้
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 

- ใช้ ห ลั ก คุณ ธรรม ในการดำเนิ น ชี วิ ต แล ะ
แก้ปัญหาด้วยคุณธรรม 

 
มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

- การสร้างนั ก เรียน ให้ เป็ น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ โดยยึด
ห ลั ก ผู้ เ รี ย น ทุ ก ค น มี
ความสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ 

- พัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์
ทั้งร่างกายและจิตใจ 

- ปรับตัวได้ดีกับสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลง 

- พอประมาณกับเวลาที่ ใช้
ด ำ เนิ น กิ จ ก ร ร ม ตั้ ง แ ต่
เตรียมการ จัดทำและสรุป
ประเมินผล 

- พ อ ป ร ะ ม า ณ กั บ
ค ว า ม ส า ม า ร ถ ข อ ง ค รู  
ผู้ปกครอง และนักเรียน 

- พอประมาณกับสภาพความ
แตกต่างระหว่างบุคคล 

- พอประมาณกับงบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร 

- มีการประชุมปรึกษาหารือ
ง า น อ ย่ า ง ต่ อ เนื่ อ ง แ ล ะ
สม่ำเสมอ 

- มีการประเมินการทำงานเป็น
ระยะและนำมาปรับปรุงใน
ครั้งต่อไป 

- นำหลักธรรมมาใช้ ในการ
ดำเนินชีวิตย่อมมีภูมิคุ้มกันที่
ดีอย่างยั่งยืน 

 
สมดุลและความพร้อมในการเปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
ใช้ จ่ ายอย่ างประหยั ด 
รู้จักเก็บออม 

แม้ความคิดต่างกันแต่
รู้จักอยู่ร่วมกันได้อย่าง
สันติ 

รักษาระบบนิเวศภายใน
โรงเรียน ลดมลภาวะเป็น
พิ ษ ท า ง อ า ก า ศ  ใ ช้
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน

ส่งเสริมวัฒนธรรมไทยใน
เรื่องการทำงานร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
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เป็ น ส ถ าน ที่ พั ก ผ่ อ น
หย่อนใจ 

                               
 
 

 ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                         (นางสาวณัฐธกัญจน์ เดชภักดี) 
                                            ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                 โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  : พัฒนาผู้เรียนด้วยระบบงานแนะแนว 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๑  ข้อ ๑.๑ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80)   :  ข้อที่ ๓, ข้อที่ ๔ 
สนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ :  จุดเน้นที่ ๒.๑ ด้านโอกาส  ข้อที่ ๑ 
ลักษณะโครงการ  : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : งานแนะแนว/ฝ่ายบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวเนตรนภา เอียดสงคราม 
งบประมาณทั้งสิ้น      : ๒๐,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีงบประมาณ 
 
 ๑. หลักการและเหตุผล 

จากผลการการประเมินการให้บริการแนะแนวโรงเรียนในตาพิทยาคมที่ผ่านมาพบว่างานแนะแนว
โรงเรียนในเตาพิทยาคม ยังให้บริการนักเรียนยังไม่ทั่วถึง ซึ่งจะเห็นได้ว่านักเรียนยังประสบปัญหาเกี่ยวกับการ
รู้จักและเข้าใจตนเองนักเรียนไม่สามารถค้นพบและพัฒนาศักยภาพของตนเอง การรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
การเตรียมความพร้อมสู่การสอบแข่งขันในระดับอุดมศึกษา ดังนั้นงานแนะแนวจึงพัฒนานักเรียนด้วย
ระบบงานแนะแนวโดยดำเนินการจัดบริการแนะแนวที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักสิ่งแวดล้อม 
สามารถคิดตัดสินใจ แก้ปัญหา กำหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตนได้
อย่างเหมาะสม สามารถค้นพบและพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบงานแนะแนวในโรงเรียนให้มี
ความหลากหลายในการปฏิบัติและให้ทุกคนมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายในการดำเนินงานแนะแนวและการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน สอดคล้องกับมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน ของสำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 
๒. วัตถุประสงค ์

๗.๑ เพ่ือการบริหารจัดการแนะแนวของโรงเรียนสามารถดำเนินการเป็นระบบมีประสิทธิภาพและ
ทั่วถึง 

๗.๒ เพ่ือให้นักเรียนรู้จักรักและเห็นคุณค่าในตนเองและสามารถพัฒนาตนเองในทุกด้านมีบุคลิกภาพที่
ดี กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม สามารถตัดสินใจแก้ปัญหาด้วยตนเองได้มีการเตรียมความพร้อมที่ดีทั้ง ใน
ด้านส่วนตัวและสังคม การศึกษา  และอาชีพ 
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๗.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจและอาชีพใน
ท้องถิ่นของตนเอง 

๗.๔ งานแนะแนวโรงเรียนในเตาพิทยาคมมีส่วนร่วมของเครือข่ายแนะแนวทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ข้อ 1.1 (๖) ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ 

ร้อยละ ๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

๘๐ 

๔ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม 

๘๐ 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

จุดเน้นที่ ๒  
ด้านโอกาส 

1. ผู้ เรียนสามารถเข้าถึง เท่าเทียมและเสมอภาค ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และบริการอ่ืนๆ ทางการศึกษา 

90 

 
๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 สามารถเข้าถึง เท่าเทียมและเสมอภาค ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
                   บริการอ่ืนๆ ทางการศึกษา 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนสามารถเข้าถึง เท่าเทียมและเสมอภาค ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และบริการอื่นๆ    
         ทางการศึกษาระดับดี 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 กิจกรรมที่ ๑ คัดเลือกนักเรียนเพื่อสมัครและรับทุนการศึกษา 
      - นักเรียนสมัครขอรับทุนที่อาจารย์ที่ปรึกษา - สัมภาษณ์นักเรียนที่ขอรับทุน 
         - เยี่ยมบ้านนักเรียนที่ขอรับทุน   - คัดเลือกนักเรียนที่ได้รับทุน 
        - นักเรียนรับทุนการศึกษาจากแหล่ง/ผู้ให้ทุน - ติดตามและรายงานผลนักเรียนทุน 
กิจกรรมที่ ๒ งานบริการแนะแนวทั้ง ๕ / พัฒนาระบบงานแนะแนว 
๒.๑ บริการรวบรวมข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
       - สร้างเครื่องมือเก็บข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล - สำรวจ/ทดสอบข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
       - ประมวลผลและรายงานข้อมูล   - ช่วยเหลือ ส่งเสริม พัฒนานักเรียน 
๒.๒ บริการให้คำปรึกษา 
      - ทำป้ายประชาสัมพันธ์/สื่อ   - จัดทำแบบฟอร์มบันทึกการให้คำปรึกษา 
      - ให้คำปรึกษา     - สรุปผลการให้คำปรึกษาและติดตามผล/ส่งต่อ 
๒.๓ บริการสารสนเทศ 
      - จัดป้ายนิเทศการศึกษาต่อ อาชีพและสังคม - จัดมุมผ่อนคลาย 
       - ผลิตสื่อ     - จัดเก็บสื่อเทคโนโลยีให้เป็นระบบ 
๒.๔ บริการจัดวางตัวบุคคล 
      - งานทุนการศึกษา    - งานกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
๒.๕ บริการติดตามผล 
      - ติดตามผลนักเรียนระหว่างเรียน   - ติดตามผลนักเรียนที่จบการศึกษา 
      - สรุปรายงานผลการศึกษาต่อ 
กิจกรรมที่ ๓  แนะแนวศึกษาต่อ / แนะแนวอาชีพ 

- รับสมัคร และแนะแนวศึกษาต่อ   - เชิญวิทยากรติว GAT เชื่อมโยง 
           - จัดซื้อของที่ระลึก/จัดทำป้ายไวนิลแสดงความยินดี   - พานักเรียนไปศึกษาดูงาน          
กิจกรรมที่ ๔  แนะแนวสัญจร 
            - ติดต่อประสานงานโรงเรียน   - แนะแนวการศึกษาต่อ/จัดทำป้ายไวนิลรับ
สมัคร 
กิจกรรมที่ ๕  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมที่ 6  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
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กิจกรรมที่ ๗  ส่งเสริมนักเรียนดี เก่ง เพื่อเสนอชื่อรับรางวัลต่างๆ 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 . คั ด เลื อ ก นั ก เรี ย น เพ่ื อ สมั ค รแล ะรั บ
ทุนการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 500 ครูแนะแนว/ครูที่ปรึกษา 

2. งานบริการแนะแนวทั้ง ๕ /พัฒนาระบบ 
งานแนะแนว 

ตลอดปีการศึกษา 9,000 ครูแนะแนว/ครูที่ปรึกษา 

๓. แนะแนวศึกษาต่อ / แนะแนวอาชีพ ตลอดปีการศึกษา 3,000 ครูแนะแนว 
4. แนะแนวสัญจร มี.ค-เม.ย. 2567 1,000 ฝ่ายบริหาร/ครูแนะแนว 

5. ปฐมนิเทศ พ.ค. 2567 2,500 ครูแนะแนว/ฝ่ายวิชาการ 

6. ปัจฉิมนิเทศ มี.ค. 2567  3,000 ครูแนะแนว/ฝ่ายวิชาการ 
7. ส่งเสริมนักเรียนเรียนดี เก่ง เพ่ือเสนอชื่อรับ
รางวัลต่างๆ 

ตลอดปีการศึกษา 1,000 ครูแนะแนว/ครูที่ปรึกษา 

๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 
เงินรายได้

สถานศึกษา 
อ่ืนๆ 

 
รวม 

 
ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย 4,000 - - - 4,000 
ค่าวัสดุ 16,000 - - - 16,000 
รวมทั้งสิ้น 20,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
๖. การประเมินผล 
กิจกรรมที่ ๑ คัดเลือกนักเรียนเพ่ือสมัครและรับทุนการศึกษา   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.  นั ก เรียนด้อยโอกาสได้ รับ โอกาสทาง
การศึกษาเต็มศักยภาพ 

การ เขี ยน ใบ สมั ค ร  การ
สัมภาษณ์ การเยี่ยมบ้าน 

แบบฟอร์มสมัครรับทุน 

 
กิจกรรมที่ ๒  พัฒนาระบบงานแนะแนว/บริการแนะแนวทั้ง ๕  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนได้รับบริการจากการจัดกิจกรรม
แนะแนวอย่างทั่วถึง 

บันทึกสถิติการรับบริการ/
การเข้าร่วมกิจกรรม 

แบบบันทึกสถิต ิ
บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

๒.ห้องแนะแนวมีความพร้อมสำหรับการ ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ให้บริการนักเรียน 
 
กิจกรรมที่ ๓  แนะแนวการศึกษาต่อ / แนะแนวอาชีพ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนได้เตรียมความพร้อมในการสอบ 
GAT เพ่ือใช้ในการแข่งขันเข้ามหาวิทยาลัย 

ผลการสอบ GAT การสมัคร/เข้าสอบ GAT 

๒. นักเรียนสามารถเลือกการศึกษาต่อได้อย่าง
เหมาะสมตรงกับของตนเอง 

การบันทึกระเบียนสะสม ระเบียนสะสม 

๓.นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการเลือก
ประกอบอาชีพของตนเองได้ 

ป ระ เมิ น ค วามถนั ดท าง
อาชีพ 

แบบประเมินความถนัดทาง
อาชีพ 

 
กิจกรรมที่ ๔  แนะแนวสัญจร 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. โรงเรียนในเตาพิทยาคมเป็นที่รู้จักและได้รับ
การยอมรับจากโรงเรียนประถมศึกษาในเขต
พ้ืนที่บริการและนอกเขตพ้ืนที่บริการ 

๑. สอบถาม/สำรวจความ
ต้องการสมัครเรียนต่อ ม.1, 
ม.4 

๑. แบบสอบถาม/แบบสำรวจ
ความคิดเห็น 

 
กิจกรรมที่ ๕  กิจกรรมปฐมนิเทศ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ และปีที่ ๔ 
เกิดเกิดความรู้สึกท่ีดีต่อสถานศึกษา 

๑. ประเมินความพึงพอใจ 
 

๑. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
กิจกรรมที่ ๖  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และปีที่ ๖ 
เกิดเกิดความรู้สึกท่ีดีต่อสถานศึกษา 

๑. สอบถาม 
 

๑. แบบสอบถาม 

 
กิจกรรมที่ ๗  ส่งเสริมนักเรียนดี เก่ง เพื่อเสนอชื่อรับรางวัลต่างๆ   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.  นักเรียนที่เป็นคนดี คนเก่ง ได้รับโอกาสใน
การนำเสนอชื่อเข้ารับรางวัลต่างๆ 

การเก็บข้อมูลนักเรียนที่
ได้รับการคัดเลือก 

แบบบันทึกข้อมูล 
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๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 7.2 นักเรียนร้อยละ 90 สามารถเข้าถึง เท่าเทียมและเสมอภาค ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
                บริการอ่ืนๆ ทางการศึกษา 

๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

การบริหารจัดการแนะแนวของโรงเรียนในเตา
พิทยาคมสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้
นักเรียนสามารถเข้าใจตนเอง ตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ ความถนัดและความ
สนใจของเองได้ 

การบริหารจัดการแนะแนวของโรงเรียนในเตาพิทยาคม
ปลูกฝังลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักรักและเห็นคุณค่าใน
ตนเองและสามารถพัฒนาตนเองในทุกด้านมีบุคลิกภาพ
ที่ดี กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม สามารถตัดสินใจ
แก้ปัญหาด้วยตนเองได้มีการเตรียมความพร้อมที่ดีทั้งใน
ด้านส่วนตัวและสังคม การศึกษา  และอาชีพ 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
การบริหารจัดการแนะแนวของ
โรงเรียนในเตาพิทยาคมสามารถ
ด ำ เ นิ น ก า ร เ ป็ น ร ะ บ บ มี
ประสิทธิภาพและท่ัวถึง 

การบริหารจัดการแนะแนวของ
โ ร ง เ รี ย น ใ น เ ต า พิ ท ย า ค ม
พอประมาณกับงบประมาณท่ีได้รับ 

การบริหารจัดการแนะแนวของ
โรงเรียนในเตาพิทยาคมสร้าง
ความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพและหา
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเอง
สนใจและอาชีพในท้องถิ่นของ
ตนเอง 

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

งานแนะแนวโรงเรียน
ใน เต า พิ ท ย า ค ม ใช้
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ
ทรัพยากรที่ได้รับอย่าง
คุ้ ม ค่ า แ ล ะ เ กิ ด
ประโยชน์สูงสุด 

งานแนะแนวโรงเรียนใน
เตาพิทยาคมมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายแนะแนว
ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

การบริหารจัดการแนะ
แนวของโรงเรียนในเตา
พิ ท ย า ค ม ส่ ง เส ริ ม ให้
นักเรียนรู้จั กหาความรู้
เกี่ ย ว กั บ  ท รั พ ย า ก ร
ท้องถิ่นนำมาปรับใช้ให้
เกิดอาชีพที่ตนเองสนใจ  

การบริหารจัดการแนะ
แนวของโรงเรียนในเตา
พิทยาคมปลูกฝังนักเรียน
มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ
และหาความรู้ เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจและ
อาชี พ ใน ท้ อ งถิ่ น ข อ ง
ตนเอง 
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                                        ลงชื่อ  ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                          (นางสาวเนตรนภา  เอียดสงคราม) 
                    ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                          (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                          โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                         ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ส่งเสริมการอ่าน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ ๑  ตัวบ่งชี้ที่  1.1 (1)  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ 4 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้านผู้เรียน ข้อที่ 1  
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเจนจิรา คงจันทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  5,000  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีงบประมาณ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ มุ่งให้ผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์ใฝ่รู้

ใฝ่เรียน รักการอ่าน รักการเขียน รักการค้นคว้า ซึ่งถือได้ว่าเป็นลักษณะที่สำคัญยิ่งในการเรียนรู้ของบุคคล  
คุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน เป็นคุณลักษณะที่สำคัญต่อผู้เรียน ที่ควรส่งเสริมผู้เรียนให้รักการเรียนรู้ ชอบศึกษาหา
ความรู้และตื่นตัวกับสิ่งแปลกใหม่รอบตัว อยากรู้อยากเห็น เสาะแสวงหาความรู้ มีวิจารณญาณ เลือกตัดสินใจ 
คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดหาเหตุผล คิดจิตนาการ ประเมินสถานการณ์ต่าง ๆ เกาะติดสถานการณ์ รู้จัก
ซักถาม ค้นหาคำตอบ กระตือรือร้นต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ด้วยการติดตามข่าวสาร อ่านหนังสือ ดู
โทรทัศน์ เรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและมีทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือทำให้ชีวิตของ
ผู้เรียนมีความหมายมีชีวิตชีวาตลอดจนสำเร็จการศึกษา รับผิดชอบงาน รับผิดชอบชีวิตของตนเอง สามารถ
ปรับตัวเองให้ทันสมัย ทันยุค ทันเหตุการณ์ ทันโลกและทันต่อความเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้สามารถอยู่ในสังคม
การเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนในเตาพิทยาคมได้ตระหนักเห็นความสำคัญของการส่งเสริมด้านการอ่าน  ส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความสามารถด้านการอ่านและการเขียนให้พัฒนาตนเองมากยิ่งขึ้น  ซึ่งจะส่งผลให้การเรียนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ นักเรียนสามารถอ่านหนังสือ และเขียนหนังสือได้อย่างคล่องแคล่ว เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนเป็น
คนรักการอ่านหนังสือ สนใจใฝ่รู้ใฝ่เรียน พัฒนาตนเองให้มีศักยภาพมากยิ่งขึ้น และแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
2.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

      2.3  เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนรู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 2.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

1 1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดคำนวณ 

ไม่ต่ำกว่า  
ร้อยละ 70 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์ ระดับคุณภาพด ี
ขึ้นไป 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

1. ด้านผู้เรียน 1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับชาต 

ไม่ต่ำกว่า  
ร้อยละ70 

 

๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
      - นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมและมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

3.2 เชิงคุณภาพ  
      - นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านมากข้ึน 
      - นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมส่งเสริมการอ่านโดยใช้หนังสือพระราชนิพนธ์ 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.ขั้นเตรียมการ 
     - เสนอโครงการ/กิจกรรมและ
จัดสรรงบประมาณ  
      -ป ร ะ ชุ ม ว า ง แ ผ น ก า ร
ปฏิบัติงาน  
       - มอบหมายการปฏิบัติงาน 

ตุลาคม ๒๕๖6 - น.ส.เจนจิรา  คงจันทร์ 
 

๒. ขั้นดำเนินการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านโดย
ใช้หนังสือพระราชนิพนธ์ 
       - กิจกรรม Kahoot ยอดนัก
อ่าน 
        - กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ ก ว ด
โปสเตอร์ตามรอยเจ้าฟ้า 
        - true or false คำถามนี้มี
รางวัล  
2. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
    นักเรียนอ่านหนังสือและตอบ
คำถามจากเนื้อเรื่องในหนังสือ 
3. กิจกรรมยอดหนักอ่าน  
    นักเรียนอ่านหนังสือและบันทึก
ความรู้ที่ได้ลงในแบบบันทึกการ
อ่าน 

พ ฤ ศ จิ ก า ย น  ๒ ๕ ๖ 6 - 
กันยายน ๒๕๖7 

5,000 คณะกรรมการ 

๓. ขั้นประเมินผล  
 - ประเมินผลและสรุปผลการ
ดำเนินงาน  
-รายงานผลการดำเนินงาน 

กันยายน ๒๕๖7 - น.ส.เจนจิรา  คงจันทร์ 
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๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 
เงินรายได้

สถานศึกษา 
อ่ืนๆ 

 
รวม 

 
ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ - 5,000 - - 5,000 
รวมทั้งสิ้น 5,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละของนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน ตรวจสอบ แบบบันทึก 
ร้อยละของนักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ทำแบบประเมิน แบบประเมินความพึงพอใจ 
ร้อยละของนักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด ตรวจสอบ แบบบันทึก 
 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านมากข้ึน 
7.2  นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

      7.3  นักเรียนรู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 7.4  นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดมากขึ้น 
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ความรู้ คุณธรรม 
- การอ่านร้อยแก้วและร้อยกรอง 
- การเขียนตามอักขรวิธีในภาษาไทย 
- การคัดลายมือตามรูปแบบกระทรวงศึกษาธิการ 
- มาตรฐานและตัวชี้วัดในรายวิชาภาษาไทย 

- มีความสามัคคี 
- ความรอบคอบ 
- ความซื่อสัตย์ 
- ความมีวินัย 
- ใฝ่เรียนรู้ 
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันที่ดี 
- เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน 

-บ ท อ่าน เห มาะสมกั บ วั ย แล ะ
ศักยภาพของนักเรียน 

วางแผนจัดการเวลา 
- เตรียมบทอ่าน 
- จัดเตรียมสถานที่ 

-เพ่ื อให้ นั ก เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ท า ง ก า ร เรี ย น ใน ร า ย วิ ช า
ภาษาไทยที่สูงขึ้น 

- ก า ร วั ด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เมิ น ผ ล
สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด
ของช่วงชั้น 

- วางแผนจัดการเวลา 
-เตรียมแบบฝึกหัด 
-จัดเตรียมสถานที่ 

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

- รู้และใช้ เวลาในการจัด
โครงการอย่างคุ้มค่า เกิด
ประโยชน์ 
- รู้และใช้วัสดุ อุปกรณ์ ใน
การจัดโครงการอย่างคุ้มค่า 

- นักเรียนมีความสามัคคี
ในการทำเข้าร่วมโครงการ 
- เกิดภาวะผู้นำและผู้ตาม
ในการเข้าร่วมโครงการ 

- ท ำ ค ว า ม ส ะ อ า ด
ห้องสมุดหลังการเข้า
ร่วมโครงการ 
 

-อนุรักษ์ภาษาไทยให้
อยู่คู่สังคมไทย 
- สืบทอดเอกลักษณ์
ของภาษาไทย 
 

 
 
                                          ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                     (นางสาวเจนจิรา     คงจันทร์) 
                                ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

         ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ปรับปรุง พัฒนาห้องสมุด 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.5 ,  
                                                          มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่  3.2  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ 3 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่    : ด้านการบริหารจัดการ ข้อที่ 3 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเจนจิรา คงจันทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  20,000  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีงบประมาณ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่มีความสำคัญยิ่งต่อการจัดการเรียนรู้ของ

ครูผู้สอนและการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆของนักเรียนเพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่อำนวยความ
สะดวกจัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้  ศึกษาค้นคว้า แสวงหาคำตอบ และสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองได้  ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ และจุดเน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ที่เน้นให้ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา  เพ่ือการพัฒนา
ไปสู่ความเป็นสากลและมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่าง
สร้างสรรค์  ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา แสวงหาคำตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เช่น การทำงาน 
โครงงาน รายงาน ชิ้นงาน  การปฏิบัติจริง โดยสถานศึกษาควรมีการพัฒนา  ปรับปรุงห้องสมุดให้สะดวกต่อ
การใช้ เช่น การพัฒนาห้องสมุด    จัดบรรยากาศให้น่าสนใจ  ปรับปรุงกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

ดังนั้นโรงเรียนในเตาพิทยาคม จึงได้ดำเนินการจัดโครงการปรับปรุง พัฒนา เพ่ือเป็นการพัฒนา 
ปรับปรุงแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูและการเรียนรู้ของนักเรียน
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ ซึ่งห้องสมุดมีชีวิตเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้บุคลากร
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการพัฒนาปรับปรุงห้องสมุด จัดบรรยากาศและดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่
อำนวยความสะดวกต่อการใช้บริการของนักเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียน 
และเพ่ือให้ครูนักเรียน มีแหล่งเรียนรู้สำหรับศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมีความสุขและเกิดนิสัยรักการ
อ่านมากขึ้น  
 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     124 
 

2. วัตถุประสงค ์
๒.๑  เพ่ือปรับปรุงและพัฒนางานห้องสมุดให้เป็นระบบ  และสะดวกในการใช้บริการ 
๒.๒ จัดหาทรัพยากรสารสนเทศของงานห้องสมุดให้เพียงพอต่อความต้องการของครูและนักเรียน 
๒.๓  เพื่อจัดบรรยากาศห้องสมุดให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
๒.๔  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน และเรียนรู้ที่จะพัฒนาศักยภาพ 

                 ของตนเองด้วยการอ่าน 
 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

2 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ 
ดีขึ้นไป 

3 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

ระดับคุณภาพ 
ดีขึ้นไป 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์ ระดับคุณภาพด ี
ขึ้นไป 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ด้ า น ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการ 

3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

80 

 

๓. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

๑. ทรัพยากรสารสนเทศเพียงพอต่อความต้องการของครูและนักเรียน ร้อยละ ๘๐ 
๒. นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนทั้งหมด 

3.2 เชิงคุณภาพ 
ห้องสมุดได้รับการปรับปรุง พัฒนาอย่างเป็นระบบ สะดวกในการใช้บริการ และมีบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
-  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ดำเนินงาน 

  
ตุลาคม ๒๕๖6 

- 
 

 น.ส. เจนจิรา คงจันทร์ 

ขั้นดำเนินงาน 
กิจกรรมที่  ๑  ปรับภูมิทัศน์ห้องสมุด 
-  ตกแต่งบรรยากาศห้องสมุด 
กิจกรรมที่ ๒ บริหารจัดการห้องสมุด 
-  สำรวจและวางแผนเพ่ือพัฒนางาน 
- จัดหาทรัพยากรห้องสมุด 
- ลงทะเบียน 
- จัดหมวดหมู่ 
- จัดทำฐานข้อมูลทรัพยากรสารสนเทศ 
- จัดเตรียมเพ่ือให้บริการ 
- ซ่อมบำรุง 
- สำรวจและจำหน่ายออก 
กิจกรรมที่ ๓ จัดให้บริการ 
- บริการยืม - คืนหนังสือ 
- บริการให้อ่านทั่วไป 

ตุ ลาคม ๒๕๖6 -
สิงหาคม ๒๕๖7 
  
  
  
  
  
  
  
  

 20,000 
  
  
  
  
  
  
- 

น.ส. เจนจิรา คงจันทร์ 

ติดตามประเมินผล ตรวจสอบและประเมินผล 
ขั้นสรุป 

กันยายน ๒๕๖7 - น.ส. เจนจิรา คงจันทร์ 

สรุป  ประเมินผลการดำเนินงานและรายงาน กันยายน ๒๕๖7 - น.ส เจนจิรา คงจันทร์ 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ - 20,000 - - 20,000 
รวมทั้งสิ้น 20,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     126 
 

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละของทรัพยากรสารสนเทศ
เพียงพอต่อความต้องการของครูและ
นักเรียน  

ตรวจสอบ แบบบันทึก 

ร้อยละของนักเรียนเข้าใช้บริการ
ห้องสมุด 

ตรวจสอบ แบบบันทึก 

ห้องสมุดได้รับการปรับปรุง พัฒนา
อย่างเป็นระบบ สะดวกในการใช้
บริการ และมีบรรยากาศที่ เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ของนักเรียน 

ประเมิน แบบสอบถาม 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.๑  ทรัพยากรสารสนเทศเพียงพอต่อความต้องการของครูและนักเรียน  
7.๒  นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าใช้บริการของห้องสมุด 
7.3  ห้องสมุดได้รับการปรับปรุง พัฒนาอย่างเป็นระบบ สะดวกในการใช้บริการ และมีบรรยากาศที่  
       เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

 - มารยาทในการใช้ห้องสมุด 
 - ขั้นตอนการยืมหนังสือ 
 - การอ่านจับใจความสำคัญ 
 - การอ่านออกเสียงร้อยแก้วและร้อยกรอง 
  - มารยาทในการอ่าน 

                   - ความสามัคคี 
                  - ความสะอาด 
                  - ความรอบคอบ 
                  - ความซื่อสัตย์ 
                  - ความมีวินัย 
                  - ใฝ่เรียนรู้ 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

-เพ่ื อปลูกฝั งและส่ งเสริม ให้
ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ด้วยตนเอง 

- กิจกรรมเหมาะสมกับวัยและ
ศักยภาพของผู้เรียน 

- วางแผนจัดการเวลาในการทำ
กิจกรรม 

- เพ่ือสร้างและพัฒนาแหล่ ง
เรียนรู้ให้ เพียงพอ ต่อจำนวน
นักเรียนและมีมาตรฐาน 

- ขนาดห้องสมุดและ สื่อการ
เรี ย น รู้ เ พี ย งพ อ ต่ อ จ ำน ว น
นักเรียน 

- จัดเตรียมสถานที ่
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-เพ่ือสร้างเสริมลักษณะนิสัยใน
การอ่านของนักเรียน  และรู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

- กิจกรรมเหมาะสมกับวัยและ
ศักยภาพของผู้เรียน 
 

-วางแผนจัดการเวลาในการทำ
กิจกรรม 

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

- รู้และใช้เวลาในการจัด
กิจกรรมอย่างคุ้มค่า เกิด
ประโยชน์ 
- รู้และใช้วัสดุอุปกรณ์
ในการจัดกิจกรรมอย่าง
คุ้มค่า 
  

- นั ก เรี ย น ร่ ว ม กั น ท ำ
กิจกรรมรักการอ่ารอย่างมี
ความสุข 
- นักเรียนมีความสามัคคี
ในการทำกิจกรรม 
- เกิดภาวะผู้นำและผู้ตาม
ในการทำกิจกรรม 

- นั ก เรี ย น ท ำค ว า ม
สะอาดห้องสมุด 
  

- 

                        
 
                                          ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                             (นางสาวเจนจิรา     คงจันทร์) 
                                 ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๒  ข้อที่ ๒.๖ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ และ ๖ 
สนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่  :  ด้านที่ ๓  ข้อที่ ๓.๒, ๓.๔ 
ลักษณะโครงการ  : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นายเฉลิมเกียรติ  โต๊ะดำ 
งบประมาณทั้งสิ้น      : ๒7,๔๖๑ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีนโยบายส่งเสริมให้สถานศึกษานำระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication Technology : ICT) มาประยุกต์ใช้เพ่ือ
เสริมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการเรียนการสอน โดยให้การสนับสนุน วัสดุ ครุภัณฑ์ด้าน
คอมพิวเตอร์ ระบบสื่อสารโทรคมนาคมการพัฒนาบุคลากรด้าน ICT ให้กับโรงเรียน ตลอดจนการสนับสนุน
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง งานระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนในเตาพิทยาคมดำเนินการตามนโยบาย
ข้างต้น โดยแต่ละปีการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้กำหนดปฏิทินสารสนเทศที่ให้
โรงเรียนดำเนินการผ่านระบบ ได้แก่ DMC EMIS B-OBEC     M-OBEC การดำเนินการคัดกรองนักเรียน
ยากจน พิการเรียนร่วม EMES SESA ฯลฯ และการดำเนินการสารสนเทศเพ่ือใช้ในโรงเรียนสำหรับระบบของ
สพฐ. บางระบบกำหนดระเวลาการจัดเก็บและดำเนินการกับสารสนเทศค่อนข้างจำกัดโดยกำหนดการเปิด-ปิด
ระบบ กำหนดรูปแบบรายงานที่เป็นเฉพาะ ทำให้โรงเรียนไม่สามารถนำสารสนเทศที่มีอยู่มาใช้ประโยชน์ได้
เท่าที่ควร ส่วนการให้บริการสารสนเทศภายใน โรงเรียน หรือ หน่วยงานภายนอกส่วนใหญ่ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ 
เอกสารเผยแพร่ ผ่านเว็บไซต์โรงเรียนที่พัฒนาและ ปรับปรุงตามที่หน่วยงานที่โรงเรียนส่งข้อมูลให้เผยแพร่ ซึ่ง
ยังพบข้อมูล / สารสนเทศที่ได้ ยังไม่เป็นไปตามหลัก สารสนเทศที่ดี กล่าวคือ ขาดความถูกต้อง แม่นยำไม่เป็น
ปัจจุบัน มีการทำงานซ้ำซ้อน หรือเกิดความล่าช้า ทำให้ เกิดความไม่คุ้มค่าเมื่อเปรียบเทียบกับการลงทุน จาก
สภาพปัญหาดังกล่าวข้างต้น งานระบบสารสนเทศ มีแนวคิดที่จะพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียน ให้
สามารถให้บริการผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน อีกทั้งส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ และการบริหาร
จัดการในด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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๒. วัตถุประสงค ์
      ๒.๑ เพ่ือพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
      ๒.๒ เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนในเตาพิทยาคม  
      ๒.๓ เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมโรงเรียนที่ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์  จากสื่อ
ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย 
      ๒.๔ เพ่ือจัดระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีประสิทธิภาพ   
      ๒.๕ เพ่ือจัดหาและซ่อมบำรุงครุภัณฑ์เทคโนโลยีสารสนเทศให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) เ ป้ า ห ม า ย 
(ร้อยละ) 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการ
บริหารและจัดการ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ 

๘๕ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ๘๕ 

๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา ๘๕ 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

๓ ๓.๒ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรอบรู้ทางวิชาชีพ 
มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการคิด การปฏิบัติจริง โดยใช้สื่อเทคโนโลยี นวัตกรรม 
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในการจัดการเรียนรู้ 

๙๐ 

๔ ๓.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เชื่อมโยงข้อมูลเพ่ือการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๙๐ 
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๓. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ  

๑. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๕ ใช้ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน   ในการบริหาร 
จัดการเรียนการสอนหรือประกอบการตัดสินใจ 
  ๒. ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ ๘๕ สามารถใช้ระบบข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานของโรงเรียนที่ถูกต้อง สมบูรณ์
และเป็นปัจจุบันในการจัดการเรียนรู้บริหารจัดการ 
 ๓. โรงเรียนมีแหล่งบริการและเผยแพร่ข่าวสาร ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนแก่ผู้ใช้งานตามมาตรฐาน
การศึกษาของ สพฐ. ร้อยละ ๘๕ 

เชิงคุณภาพ  
๔. ผู้เกี่ยวข้องได้รับความสะดวกในการเข้าถึงสารสนเทศโรงเรียน 
๕.  

๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
๑.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ 
สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
๒.  ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
๓.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการพัฒนา
โครงการฯ 
๔.  จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 
ตุลาคม 
๒๕๖๖ 

 
- 

 
นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 

ขั้นดำเนินการ 
๑ .  ประชุมคณ ะทำงาน เพ่ื อชี้ แจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน 
๒.  ดำเนินงานตามโครงการฯ  
      ๒.๑ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนใน
เตาพิทยาคม 
      ๒.๒ พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนในเตาพิทยาคม  
      ๒.๓ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรม
โร ง เรี ย น ที่ ทั น ส มั ย  ทั น ต่ อ เห ตุ ก า ร ณ์  จ า ก สื่ อ
ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย     
      ๒.๔  จัดหาและซ่อมบำรุงครุภัณ ฑ์ เทคโนโลยี

 
ตุลาคม 
๒๕๖๖ 

 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๗  

 
- 
 
 
 
 
๒,๔๖๑ 
5,๐๐๐ 
 
 
 

 
นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 
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สารสนเทศให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
      ๒ .๕ พัฒนาระบบอุปกรณ์ ICTห้องประชุมให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น    

10,๐๐๐ 
 
๑๐,๐๐๐ 

ขั้นนิเทศติดตามผล 
       ผู้ รับผิ ดชอบ โครงการฯ    นิ เทศติดตาม  การ
ดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวก  ในการดำเนิน
กิจกรรมของผู้ เกี่ ยวข้องให้ เป็ น ไปตามภาระงานที่
โครงการฯ กำหนด 

 
กั น ย า ย น 
๒๕๖๗  

 
- 

 
นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 

ขั้นประเมินและรายงานผล 
 ๑. สรุปประเมินโครงการ 
 ๒. จัดทำรายงานโครงการฯ  นำเสนอ ฝ่ายบริหาร 

 
กั น ย า ย น 
๒๕๖๗  

 
- 

 
นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 

 
๕. งบประมาณ     ๒๕,๔๖๑ บาท 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้านดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 

ใช้สอย - - - - - 

วัสดุ ๒7,๔๖๑ - - - ๒7,๔๖๑ 

รวม ๒7,๔๖๑ - - - ๒7,๔๖๑ 

 

รายละเอียด จำนวน 
ราคา: 
หน่วย 

จำนวนเงิน 

อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

ค่าวัสดุ  

๑. ชำระค่าบริการต่ออายุเว็บไซต์สำเร็จรูป ๑ 
โดเมน 

๒,๔๖๑ ๒,๔๖๑ - - - 

๒. พัฒนาการประชาสัมพันธ์ การกระจายเสียงตาม
สายและข้อมูลสารสนเทศ 

- - ๕,๐๐๐ - - - 
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รายละเอียด จำนวน 
ราคา: 
หน่วย 

จำนวนเงิน 

อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

๓ . จั ดห าและซ่ อมบ ำรุ งครุภั ณ ฑ์ เท ค โน โลยี
สารสนเทศ 

- - 10,๐๐๐ - - - 

๔ . พัฒ นาระบบ อุปกรณ์ ICTห้ องป ระชุ ม ให้ มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

  ๑๐,๐๐๐    

รวม - - ๒7,๔๖๑ - - - 

หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ 

๑. สถานศึกษามีระบบสารสนเทศท่ี ชัดเจน  
๒. สถานศึกษามีการวางแผนและ การจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ  
๓. สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศ ครบถ้วน 
ถูกต้อง ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้  

๑. โครงการ/กิจกรรม การพัฒนา 
ระบบสารสนเทศ  
๒. บันทึกการนำข้อมูลสารสนเทศไป
ใช้  
๓. ทะเบียนข้อมูลสารสนเทศ  
๔ . ความ พึ งพอใจการน ำข้ อมู ล 
สารสนเทศไปใช้ 

๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     ๗.๑  หน่วยงานในโรงเรียน/หน่วยงานภายนอก ได้แก่ DMC EMIS B-OBEC M-OBEC การดำเนินการคัด
กรองนักเรียนยากจน พิการเรียนร่วม EMES SESA ฯลฯ  ได้รับข้อมูลที่ต้องการทันเวลา      
     ๗.๒ โรงเรียนมีบริการข้อมูล/สารสนเทศที่จำเป็นจากเว็บไซต์ครอบคลุมทั้งให้กับนักเรียน ผู้บริหาร   ครู
หรือผู้เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ ให้สามารถใช้งานได้ครบถ้วน ประกอบการเรียนรู้ ตัดสินใจ   หรือบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
     ๗.๓ โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมโรงเรียนที่ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ จากสื่อ
ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย 
      ๗.๔ โรงเรียนพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงและมีประสิทธิภาพ   
      ๗.๕ โรงเรียนจัดหาและซ่อมบำรุงครุภัณฑ์เทคโนโลยีสารสนเทศให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
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๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

ความรู้เรื่องการจัดการสารสนเทศท่ีดี  ความรับ  ผิดชอบ   ซื่อสัตย์   มุ่งม่ัน 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

ส าเห ตุ ที่ ต้ อ งจั ด ท ำ
ส า รส น เท ศ ให้ เป็ น
ระบบ  

ความพอประมาณในการกำหนด
ขอบเขต การดำเนินโครงงานกับ
ระยะเวลา 

รักษาความปลอดภัยของสารสนเทศด้วย การ
กำหนดสิทธิ์การเข้าถึงสารสนเทศ ที่ต่างกันแต่
ละระดับผู้ใช้ 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ความพึงพอใจในระบบ
ข้อมูลสารสนเทศและ
เว็บไซต์โรงเรียนในเตา
พิทยาคม 
  

ผู้บริหาร ครู และนักเรียนได้รับ
ข้ อมู ลข่ าวส ารและกิ จกรรม
โร ง เรี ย น ที่ ทั น ส มั ย  ทั น ต่ อ
เหตุการณ์ จากสื่อประชาสัมพันธ์
ที่หลากหลาย   

นักเรียนมีความรอบรู้
ในการใช้แหล่งเรียนรู้ที่
อยู่ใกล้ตัวและเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ป ฏิ บั ติ ต า ม จ า รี ต
ประเพณี ของท้องถิ่น
โ ด ย ย อ ม รั บ ค ว า ม
คิ ด เห็ น ข อ งผู้ อ่ื น  มี
ความเป็นมิตรกับผู้อื่น 

                   

                         ลงชื่อ  ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                             (นายเฉลิมเกียรติ  โต๊ะดำ) 
                              ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                  โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     135 
 

 
โครงการ  : ส่งเสริมการบริการระบบ ICT 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๓ ข้อที่ ๓.๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ และ ๔ 
ลักษณะโครงการ  : ต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานสารสนเทศ  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นายเฉลิมเกียรติ  โต๊ะดำ 
งบประมาณทั้งสิ้น  : ๒8,๐๐๐  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
  
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ 
พุทธศักราช ๒๕๔๕ และ ฉบับที่ ๓ พุทธศักราช ๒๕๕๓  กำหนดวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนา
ขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เพ่ือให้มีความรู้และทักษะ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน ใฝ่เรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างสร้างสรรค์ สถานศึกษาจะต้องจัดให้มีการบริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการศึกษาอย่างมีคุณภาพ เหมาะสม และเพียงพอในการให้บริการ ตามนโยบายเรียนฟรีอย่างมี
คุณภาพ ๑๕ ปี  ซึ่งกำหนดให้สถานศึกษาให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ไม่น้อยกว่าปีละ ๔๐ ชั่วโมง 
โรงเรียนในเตาพิทยาคมจึงจัดทำโครงการการให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา เพื่อตอบสนอง
นโยบาย และพัฒนาการให้บริการดังกล่าว 
  
๒. วัตถุประสงค ์

๑. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม พัฒนาการทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูล
ตามความสนใจของนักเรียน 

๒. เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสารได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

๓. เพื่อให้นักเรียนใช้บริการ ไอซีที ในการจัดทำเอกสารชิ้นงาน 
๔. เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีสถิติการเช้าเรียนด้านเทคโนโลยีอย่างน้อย ๔๐ ชั่วโมง/ปี 
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่ เน้ นผู้ เรียน เป็ น
สำคัญ 

๓.๒ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๘๕ 

  
 ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อย
ละ) 

๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

๘๕ 

๔ การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทาง
การศึกษา 

๘๕ 

  
๓. เป้าหมาย 
         เชิงปริมาณ 
       ๓.๑ ร้อยละ๘๕ ของนักเรียนเข้าถึงและใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาได้ 
       ๓.๒ ร้อยละ๘๕ ของนักเรียนที่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
๓.๓ นักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาได้ ระดับเกณฑ์  

        คุณภาพดีมาก 
       ๓.๔ นักเรียนที่มีความพึงพอใจต่อการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาระดับ 
                เกณฑ์คุณภาพดีมาก 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
๑.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขต
พ้ืนที่การศึกษาและ สพฐ. ในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
๒.  ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ใน
ปีที่ผ่านมา 
๓.  ศึกษาบริบทและสภาพความ
เป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
๔.  จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
ขั้นดำเนินการ 
๑. ประชุมคณะกรรมการวิชาการเพ่ือ
วางแผนการดำเนินงานเพ่ือการบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับนักเรียน 
๒.ดำเนินการกิจกรรมให้บริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
  - กิจกรรมการให้บริการ ICT แก่
นั ก เรี ย น เ พ่ิ ม เติ ม จ าก ก า ร เรี ย น
คอมพิวเตอร์พื้นฐานตามหลักสูตรปกติ 
อย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมง/คน/ภาคเรียน 
  - บริการระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงและมีประสิทธิภาพ   
  -  จัดหาและซ่อมบำรุงครุภัณ ฑ์
เท ค โน โล ยี ส า ร ส น เท ศ ป ร ะ จ ำ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 

 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
 
 
ตลอดปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
๒8,๐๐๐ 
 
 

 
นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 
 
นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 
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กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นนิเทศติดตามผล 
   ผู้ รั บ ผิ ด ช อบ โค รงก ารฯ  นิ เท ศ
ติดตาม การดำเนินงาน และคอย
อำนวยความสะดวก  ในการดำเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการฯ กำหนด 
ขั้นประเมินและรายงานผล 
 ๑. สรุปประเมินโครงการ 
 ๒. จัดทำรายงานโครงการฯ  นำเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

ตุลาคม ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
ตุลาคม ๒๕๖๗ 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 
 
 
 
 
 
นายเฉลิมเกียรติ 
โต๊ะดำ 
 
 

  
๕. งบประมาณ     ๒๕,๐๐๐ บาท 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้านดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 

ใช้สอย - - - - - 

วัสดุ ๒๘,๐๐๐ - - - ๒๘,๐๐๐ 

รวม ๒๘,๐๐๐ - - - ๒๘,๐๐๐ 

 

รายละเอียด จำนวน 
ร า ค า : 
หน่วย 

จำนวนเงิน 

อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

ค่าวัสดุ  

๑. พัฒนาอุปกรณ์DLITบริการผู้ เรียนได้มี
ประสิทธิภาพ 

- - ๑๐,๐๐๐ - - - 

๒. พัฒนาระบบอุปกรณ์ ICTห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

- - 8,๐๐๐ - - - 

๓. จัดหาและซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ ICTให้มี - - ๑๐,๐๐๐ - - - 
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ประสิทธิภาพมากขึ้น 

รวม - - ๒8,๐๐๐ - - - 

  หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
  
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
๓ .๒  ใช้ สื่ อ  เท ค โน โล ยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

-การสอบถามความคิดเห็นของนักเรียน 
-การสังเกตการใช้งานของนักเรียน 

แบบสอบถามความคิดเห็น 

๓ . นั ก เ รี ย น เข้ า ใ ช้ บ ริ ก า ร  ICT/
คอมพิวเตอร์ เพ่ิ ม เติมจากการเรียน
คอมพิวเตอร์พื้นฐานตามหลักสูตรปกติ 

- แ บ บ บั น ทึ ก ก าร เข้ า ใช้
บริการ ICT/คอมพิวเตอร์ 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
       ๗.๑ ร้อยละ๘๕ ของนักเรียนที่สามารถใช้อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
       ๗.๒ นักเรียนใช้บริการ ไอซีที ในการจัดทำเอกสารชิ้นงาน 
       ๗.๓ ร้อยละ๘๕ ของนักเรียนที่ใช้บริการ ICTอย่างน้อย ๔๐ ชั่วโมง/คน/ปี เพ่ิมเติมจากการเรียน 
คอมพิวเตอร์พื้นฐานตามหลักสูตรปกติ อยู่ในระดับคุณภาพดี 
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

๑. การศึกษาค้นคว้า สืบค้นข้อมูลเพ่ือ
การฝึกทักษะให้กับตนเอง 
๒. มีความสามารถในการคิด แก้ปัญหา  
สื่ อ ส ารและการใช้ เทค โน โลยี อย่ า ง
สร้างสรรค ์
  

๑. ระหว่างปฏิบัติกิจกรรม ครูและนักเรียนใช้ความเพียร
พยายาม ความขยัน อดทน วิริยะ อุตสาหะ ใช้เทคโนโลยีอย่าง
สร้างสรรค์ ในการฝึกทักษะให้กับตนเอง 
๒. เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน รักการทำงาน มี
ความรับผิดชอบ  ตรงต่อเวลา รักและภูมิใจในความเป็นไทย มี
ความสามารถในการคิด แก้ปัญหา  สื่อสารและการใช้
เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ 
๓. ครูและนักเรียนร่วมกันรับผิดชอบ ในการทำกิจกรรม อย่าง
สร้างสรรค์ เต็มความสามารถและสติปัญญา 
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

๑ . ครู เล็ ง เห็ นความสำคัญ ของตั ว
นักเรียน ที่มีความสามารถในตัวเองที่
หลากหลาย 
๒ . เพ่ื อ พั ฒ นาความสามารถของ
นักเรียนในด้านที่นักเรียนถนัด และให้
ความสนใจ มีทักษะและความรู้สูงขึ้น 
๓. เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียน การ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  ซึ่งมีความจำเป็น
ต่อตัวนักเรียนเอง 
๔. สามารถแสดงความสามารถของ
ตนเองในโอกาสต่าง ๆ ทั้งในโรงเรียน
และชุมชนได ้
 
 
 
 

๑ . ครูป ระเมิน รูปแบบและ
ความ เหมาะสมของการจั ด
กิจกรรม ประเมินความสามารถ
และศักยภาพของผู้เรียน 
๒ . ครู กำหนดระยะเวลาที่
เหมาะสมในการดำเนินกิจกรรม 
๓ . ครูกำหนดวัสดุ อุปกรณ์  
งบประมาณในการจัดกิจกรรม
อ ย่ า ง เห ม า ะ ส ม แ ล ะ เกิ ด
ประโยชน์สูงสุด 
 
 
 
 

๑. นักเรียนมีความสามารถที่
หลากหลายตามที่ตนเองสนใจ 
สามารถใช้เป็นความสามารถ
พิ เศ ษ ใน ก ารศึ ก ษ าต่ อ ใน
ระดับสูงได ้
๒. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
๓. นักเรียนสามารถแสดงออก
ตามศักยภาพของตนเอง 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

นั ก เรี ยน มี ค วาม รู้
เรื่องการใช้ ICT ได้
อ ย่ า ง ถู ก ต้ อ ง
เหมาะสม 

มีความเอ้ืออาทรระหว่างกัน
และกั น  ภ าย ใน โรงเรียน 
ภายนอกโรงเรียน สังคมน่า
อยู่ 
  

เกิดความตระหนัก รัก 
หวงแหน หมั่นดูแล 
ใ ห้ อ ยู่ ร่ ว ม กั บ
สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม อ ย่ า ง
สร้างสรรค์ 

วัฒนธรรมไทยที่ อ้ือเฟ้ือ
เผื่อแผ่ช่วยเหลือ  ได้ฝึกให้
เยาวชนสืบทอคงอยู่ เป็น
ความดีงาม 

  
 

                                      ลงชื่อ         ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                  (นายเฉลิมเกียรติ  โต๊ะดำ) 
                       ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     142 
 

 
โครงการ  :  หนึ่งห้องเรียน หนึ่งนวัตกรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๑  ข้อที่ ๑.๑ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
สนองจุดเน้น สพม.ตรังกระบี่ : ด้านที่ ๑.๑ ข้อที่ ๓ 
ลักษณะโครงการ  : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเรืองฟ้า กิ้มจ้อง 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๖,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็น
สำคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนได้
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  ทั้ง ๓ ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะกระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ทั้ง ๓ 
ด้านอย่างเต็มศักยภาพนั้น จำเป็นต้องมีสื่อ/นวัตกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและ
ลักษณะเนื้อหาหรือกิจกรรมนั้นๆด้วยเนื่องจากสื่อ/นวัตกรรมที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ จะช่วยให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้และบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ในเวลาอันรวดเร็ว 
 โรงเรียนในเตาพิทยาคมได้เล็งเห็นความสำคัญของการสร้างสื่อ/นวัตกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน จึงมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนผลิตและพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม โดยมีการจัดงบประมาณสนับสนุนผู้เรียน 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถผลิตสื่อและนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค ์
 ๒. ๑ เพ่ือสนับสนุนให้ผู้เรียนในสถานศึกษาได้สร้างสรรค์นวัตกรรมและกระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับบริบทของสถานศึกษาและเป้าหมายการพัฒนา เกิดการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องในสถานศึกษา 
 ๒.๒  เพ่ือสร้างคลังความรู้และคลังนวัตกรรมทางการศึกษาในโรงเรียน และส่งเสริมการใช้นวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

ม า ต ร ฐ า น ที่  ๑  
คุณภาพผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์
ที่  

ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

ยุทธศาสตร์
ที่ ๓ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย 
และการสร้างสังคม แห่งการเรียนรู้ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

 
สนองจุดเน้น สพม.๑๓ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๓) 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

ด้านที่ ๑ ข้อที่ ๓ สมรรถนะผู้เรียน 
  พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิต คิดสร้างสรรค์ รู้ทัน
เทคโนโลยี  

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

 
๓. เป้าหมาย 
 - ผู้เรียนแต่ละห้องเรียนมีนวัตกรรมหนึ่งรายการ และมีคุณลักษณะของนวัตกรรม อยู่ใน ระดับ ดี  ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐  
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นเตรียมการ  
- เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรร
งบประมาณ  
- ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
- มอบหมายการปฏิบัติงาน  

 
ตุลาคม ๒๕๖๕ 
  
พฤศจิกายน ๒๕๖๕  
พฤศจิกายน ๒๕๖๕  

 
-  

 
นางสาเรืองฟ้า กิ้มจ้อง 
 
    ผู้บริหารโรงเรียน  
ผู้บริหารโรงเรียน  

๒. ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม)  
Plan วางแผน 
๒.๑ ประชุมวางแผนการดำเนินงานใน
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ห้องเรียน 
๒.๒ เขียนโครงการ 
๒.๓ เสนอเพ่ือรับอนุมัต ิ
Do ปฏิบัติ 
๒.๔ ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 
Check ประเมินผล 
๒.๕ ติดตามผลการดำเนินงาน 
๒.๖ ประเมินคุณลักษณะนวัตกรรม 

พ ฤ ศ จิ ก า ย น  – 
ธันวาคม ๒๕๖๕ 
 
ธัน วาคม  ๒ ๕ ๖ ๕  – 
กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
 
สิงหาคม ๒๕๖๖ 
 

 
นั ก เรี ย น แ ล ะ ค รู ที่
ปรึกษา 

๓. ขั้นประเมินผล  
- ก ำ กั บ  ดู แ ล แ ล ะ ติ ด ต า ม ก า ร
ดำเนินงาน  
- ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ล ะ ส รุ ป ผ ล ก า ร
ดำเนินงาน  
- รายงานผลการดำเนินงาน  

 
ธัน วาคม  ๒ ๕ ๖ ๕  – 
กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
กันยายน ๒๕๖๖ 

 
-  

 
  
คณะกรรมการ 

๔. ขั้นปรับปรุงแก้ไข  
- รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจาก
ผู้ เกี่ ย ว ข้ อ ง เป็ น แ น วท าง ใน ก าร
ดำเนินงาน/พัฒนางานต่อไป  

 
กันยายน ๒๕๖๖ 

 
 

 
คณะกรรมการ  

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้านการ
ดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 
ใช้สอย - - - - - 
วัสดุ ๖,๐๐๐ - - - ๖,๐๐๐ 

รวม ๖,๐๐๐ - - - ๖,๐๐๐ 
 

หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
เงินงบประมาณ    ๖,๐๐๐   บาท 
เงินนอกงบประมาณ    -  บาท 
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๖. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑ .๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 

๓) มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

ประเมินแบบประเมินคุณลักษณะ
นวัตกรรม 

๑ . ร า ย ง า น โค ร ง ก า ร ห นึ่ ง
ห้องเรียนหนึ่งนวัตกรรม 
๒ . นวัตกรรมของผู้ เรียนแต่ละ
ห้อง 
๓ . เอ ก ส ารที่ เกี่ ย ว ข้ อ ง  เช่ น 
เอกสารประเมินคุณ ลั กษณ ะ
นวัตกรรม  

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 - ผู้เรียนมีคลังความรู้ และคลังนวัตกรรมทางการศึกษาในโรงเรียน และส่งเสริมการใช้นวัตกรรมเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 - ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรมของตนเองได้และพัฒนาตนเองเพ่ือเป็นผู้เรียนในยุคไทยเเลนด์ ๔.๐ 
  
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

๑. มีความรู้เกี่ยวความเข้าใจในการสร้างนวัตกรรม 

 

1. ความรับผิดชอบ 
2. ความพอเพียง 
3. ความเสียสละ 
4. ความสามัคคี 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

การดำเนินงานผลิตนวัตกรรม
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑. พอประมาณเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณในการดำเนินการ 

๒. พอประมาณเกี่ยวกับการนำ
วัสดุมาใช้ในการจัดกิจกรรม 

มีการวางแผนดำเนินงานในการผลิต
นวัตกรรม 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ใช้วัสดุในการดำเนินงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

มีการทำงานร่วมกัน
ด้วยความสามัคคี 

รู้ใช้อุปกรณ์วัสดุอย่าง
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

- 

 
 
 
                                        ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                   (นางสาวเรืองฟ้า   กิ้มจ้อง) 
                    ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : เศรษฐกิจพอเพียง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ 4 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้าน 1.1 ข้อที่ 2 ข้อที่ 3 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางกัญยาณี  อำไพฤทธิ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 10,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ตุลาคม    ๒๕๖6  -  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖7 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  เศรษฐกิจพอเพียงเป็นนโยบายของรัฐบาลที่โรงเรียนจะต้องมีการปฏิบัติ และนำมาใช้ในการศึกษา
เรียนรู้ให้มีความเข้าใจและสามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวัน  ซึ่งเป็นเรื่องที่ชาวไทยทุกคนต้องมีความ
ตระหนักและยึดถือเอาเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านต่างๆเพราะเป็นเรื่องที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ได้ทรงเป็นผู้ให้แนวทางและทรงดำริไว้ให้แก่ปวงชนชาวไทยได้ปฏิบัติให้เกิดขึ้นในชีวิตประจำวัน  ซึ่งเป็น
ผลประโยชน์แก่ผู้ได้ปฏิบัติ  ในเรื่องของการประหยัด  อดออมรู้จักการใช้ชีวิตในด้านการดำเนินชีวิต        

ดังนั้นโรงเรียนบางดีวิทยาคมจึงจัดให้มีโครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา โดยน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ามาเป็นหลักการในการบริหารจัดการสถานศึกษาใน
ทุกมิติ มีการจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกกระบวนการปลูกฝังปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้เป็นหลักคิด
และหลักปฏิบัติของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาให้ได้เรียนรู้และ
พัฒนาการปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างต่อเนื่อง มีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพที่เอ้ือต่อการบ่มเพาะอุปนิสัยอยู่อย่างพอเพียง เช่น ความสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย มีฐานเรียนรู้
ต่างๆ ที่ใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้มค่า สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 

2. วัตถุประสงค ์

          2.1 เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์แก่นักเรียน ตามแนวทางปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 2.1 ผลผลิต (OUTPUT) 

2.1.1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตที่มีคุณภาพตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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2.1.2. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

2.2 ผลลัพธ์ (OUTCOME) 

         2.2.1. เพ่ือให้โรงเรียนได้จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย 
และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

๑.คุณภาพของผู้เรียน ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1.๓ สมรรถนะของผู้เรียน 

80 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๓ . การพัฒ นาและ
เสริมสร้าง ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

3.1 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการ
พัฒนาตลอดช่วงชีวิต 

๘๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๑.๑ ด้านผู้เรียน ๒. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
“มีวินัย สุจริต จิตอาสา อยู่อย่างพอเพียง” 

80 

 

๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมโดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนมีทักษะและความรู้จากการทำกิจกรรมโดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาประยุกต์ใช้ และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
3.2.2 นักเรียนมีความรัก ความสามัคคี ให้ความช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑  จัดทำแผนการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม ต.ค.๖6 - นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
๒ เสนอโครงการ ต.ค.๖6 - นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
๓ ดำเนินกิจกรรมตามโครงการการปฏิบัติงาน (DO) ต.ค.๖6 - นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
กิจกรรมที่ ๑ ปลูกผักสวนครัว ตลอดปี 2,500 นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
กิจกรรมที่ ๒ ปลูกพืชสมุนไพร ตลอดปี 2,500 นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
กิจกรรมที่ 3 ปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ ตลอดปี 2,500 นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
กิจกรรมที่ 4 เพาะเห็ดนางฟ้า ตลอดปี 2,500 นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
ประเมินผลและสรุปผลรายงานโครงการ ก.ย. 67 - นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ 10,000 - - - 10,000 
 
รวมทั้งสิ้น 10,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิ ต (outputs)  ร้อยละ 80 
ของนักเรียนได้รับความรู้จากการทำ
กิจกรรมทั้ง 4 กิจกรรม 

ทดสอบ 
สังเกต 

แบบทดสอบ/แบบสังเกต 

ผ ล ลั พ ธ์ (outcome) นั ก เรี ย น
สามารถนำความรู้ และทักษะชีวิตไป
ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

สอบถาม 
สังเกต 

แบบสังเกต/สอบถาม 
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๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.๑ โรงเรียนเกิดแหลงเรียนรู้ ในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง นักเรียนมีทักษะและความรู้ในการทำ

กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง มีความรักสามัคคี ให้ความร่วมมือช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 

8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

- การจัดวางบุคคลให้เหมาะกับงาน 
- ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- ความรับผิดชอบในหน้าที่ของครู นักเรียน 
- ซื่อสัตย์ สามัคคี มีวินัย จิตอาสา ฯลฯ 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

- เป็ น ก ารจั ด กิ จ ก ร รม ต าม
นโยบาย 
- พัฒนาผู้ เรียนให้สมบูรณ์ทั้ ง
ร่ างกาย อารมณ์  สั งคมและ
สติปัญญา 
- ยึ ดหลั กว่ าผู้ เรี ยนทุ กคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได ้
- เน้นจัดการกิจกรรมที่พัฒนา
ผู้เรียนตามความสามารถ 

- พอประมาณกับเวลาที่ใช้ดำเนิน
กิจกรรม 

- พอประมาณกับวัสดุ อุปกรณ์
ต่างๆ 

- พอประมาณกับงบประมาณที่
ใช้ในการทำโครงการ 

- พอประมาณกับจำนวนนักเรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

 

- มีการตั้งกรรมการดำเนินงานและ
เตรียมจัดกิจกรรมเป็นอย่างด ี
- มี ก ารตั้ งก รรม ก ารด ำ เนิ น งาน
รับผิดชอบด้านต่างๆที่ชัดเจนมีการ
ประชุมปรึกษาหารืออย่างสม่ำเสมอ 
- มีการประชุมปรึกษาหารืออย่าง
เสมอ 
- มีการประสานงานกับกลุ่มเป้าหมาย 
ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง 
- มีการประสานการทำงานเป็นระยะ
แล้วนำผลมาใช้ปรับปรุงการทำงาน
ต่อไป 
- มีการประเมินการทำงาน สรุปงาน 
แล้วนำผลมาใช้ปรับปรุง วางแผนการ
ทำงานครั้งต่อไป 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

วัสดุ-อุปกรณ์ท่ีใช้ - การช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน ในการทำงาน 
ความสามัคคี มีวินัย 

- ส่ งเสริมวัฒนธรรม
ไทยในเรื่องการทำงาน
ร่วมกัน 
- ส่งเสริมความสัมพันธ์
ระหว่าง นักเรียนและ
คร ู 

- สร้างค่านิยมที่ถูกต้องใน
การใช้ชีวิตของเยาชน 
- ส่งเสริมวัฒนธรรมไทยใน
เรื่ อ งก ารท ำงาน ร่ วมกั น 
ส ร้ า งค ว าม สั ม พั น ธ์ ที่ ดี
ร ะ ห ว่ า ง  โ ร ง เ รี ย น กั บ
ผู้ปกครอง และชุมชน 

 

                                        
 

     ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                     (นางกัญยาณี  อำไพฤทธิ์) 
                                      ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  : ส่งเสริมทักษะชีวิต 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่๑   ข้อ ๑.๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
สนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ :  จุดเน้นที่ 1.๑ ด้านผู้เรียน  ข้อที่ 3 
ลักษณะโครงการ  : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : งานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง 
งบประมาณทั้งสิ้น      : ๕,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีงบประมาณ 2567 
 
 ๑. หลักการและเหตุผล 
 เยาวชนนับเป็นทรัพยากรที่สำคัญที่สุดในการพัฒนาประเทศ ดังนั้นการพัฒนาเยาวชนหรือ พัฒนา 
“คน” ต้องทำเป็นกระบวนการต่อเนื่องตลอดชีวิตตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดาสู่วัยเด็กวัยรุ่น วัยทำงานและวัยชรา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงวัยเด็กและวัยรุ่นที่เป็นวัยที่จะต้องปลูกฝังและต้องสร้างคุณค่าให้กับตนเองและคุณค่า
ความเป็นมนุษย์และในขณะเดียวกันก็จะได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือเป็นภูมิคุ้มกันความเสี่ยงในการดำเนิน
ชีวิตทั้งปัจจุบันและอนาคตหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ได้กำหนดทักษะเป็น
สมรรถนะสำคัญที่ผู้เรียนทุกคนพึงได้รับการพัฒนาทั้งทางด้านความรู้ ความรู้สึกนึกคิด ให้รู้จักสร้างสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างบุคคล รู้จักจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม ปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมและสภาพแวดล้อม รู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประส่งที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน ป้องกัน
ตันเองในภาวะคับขันและจัดการกับชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัฒนธรรมและสังคม โรงเรียนในเตา
พิทยาคม จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมทักษะชีวิต ปีการศึกษา ๒๕๖๑ขึ้นเพ่ือให้นักเรียนในระบบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สร้างภูมิคุ้มกันและลดพฤติกรรมเสี่ยงในกลุ่มเยาวชนให้เกิดความตระหนักรู้ และเห็นคุณค่าในตัวเอง
และผู้อ่ืน การคิดวิเคราะห์ตัดสินใจ และการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การจัดการกับอารมณ์ความเครียดอีก
ทั้งเพ่ือเป็นการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันตนเอง การแก้ไขปัญหาเอาตัวรอดจากภัยสังคมและ
ภัยพิบัติต่าง ๆ และเพ่ือเป็นแนวทางในการประพฤติปฏิบัติ สร้างสัมพันธภาพที่ดีและอยู่กับผู้ อ่ืนอย่างมี
ความสุข 
 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ นักเรียนมีความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 
๒.๒ นักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเองทั้งทางด้านความคิด การพูดและการลงมือทำ 
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๒.๓ นักเรียนสามารถคิดเป็น ทำเป็น และแก้ปัญหาเป็นอย่างเป็นระบบ 
๒.๔ นักเรียนสามารถจัดการกับอารมณ์และความเครียด 
๒.๕ นักเรียนมีวัฒนธรรมสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 

 
การศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของ
ผู้เรียน 

     ๓.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน        ร้อยละ ๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๓ ยุ ท ธศ าส ต ร์ ช าติ ด้ าน ก าร พั ฒ น าแ ล ะ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

๘๐ 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

1 . 1  ด้ า น
ผู้เรียน 

ข้อที่  ๓  สมรรถนะของผู้ เรียน “มีทักษะชีวิต คิดอย่าง
สร้างสรรค์ทํางานเป็นทีม รู้ทันเทคโนโลยี 
มีความรู้หลายภาษา” 

90 

 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑.  เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม จำนวน ๑๐๐ คน 
 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียนในเตาพิทยาคม มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะชีวิต มีความตระหนักรู้และ
เห็น คุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน รู้จักคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ รู้จักการ
จัดการกับอารมณ์และความเครียด และมีทักษะการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืนอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

          -  นักเรียนเห็นคุณค่าและรักตนเองและผู้อ่ืน สามารถเผชิญกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนในชีวิตอย่าง 
มีสติ 
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๔. กิจกรรม 
กิจกรรมที่ ๑ รู้แก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณค่า 
 
งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4. วางแผน 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
2. จัดทำแนวปฏิบัติและแบบคัดกรองนักเรียน 

ต.ค. ๒๕๖๔ 

นางสาวเนตรนภา  จันทร์
เมือง 

5. ขั้นดำเนินการ 
    ๒.๑ จัดกิจกรรมต่างๆของโครงการทักษะชีวิต 

แก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือคุณภาพชีวิตที่มีคุณค่า 
   ๒.๒ จัดกิจกรรมขายเครือข่ายนักเรียนแกนนำ 

กิจกรรมแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือคุณภาพชีวิตที่มีคุณค่า 

ต.ค. ๒๕๖๔ 
ถึง ก.ย. ๒๕๖๕ 

6. ขั้นสรุป 
๓.๑ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
๓.๒ สรุป/รายงานผล 

ก.ย. ๒๕๖๕ 

 
กิจกรรมที่ ๒ ขับข่ีปลอดภัย ใส่ใจวินัยจราจร 

งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๖. วางแผน 

๖.1 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
๖.2 จัดทำแนวปฏิบัติและแบบคัดกรองนักเรียน 

ต.ค. ๒๕๖๔ 

นางสาวเนตรนภา  จันทร์
เมือง 

๗. ขั้นดำเนินการ 
   ๒.๑ สำรวจข้อมูลการใช้รถจักรยานยนต์ ข้อมูล
หมวกนิรภัย ข้อมูลใบอนุญาตขับขี่ของ  นักเรียนใน
โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
   ๒.๒ ดำเนินการจัดอบรมให้แก่แกนนำนักเรียนที่
ได้รับการคัดเลือก จำนวน ๒ วัน เพ่ือให้เกิดความรู้     
ความตระหนักถึงอันตรายจากอุบัติเหตุจราจร และ
สามารถนำความรู้ที่ได้ไป ขยายต่อให้แก่ครอบครัว
และนักเรียนในโรงเรียนและมอบใบประกาศนียบัตร
ให้แก่แกนนำ นักเรียนที่ผ่านการอบรม 
  ๒.๓  จัดทำสื่อให้กับแกนนำนักเรียนเพ่ือใช้ในการ
รณรงค์ ประซาสัมพันธ์เกี่ยวกับการลด อุบัติเหตุ

ต.ค. ๒๕๖๔ 
ถึง ก.ย. ๒๕๖๕ 
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งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
จราจร 

๘. ขั้นสรุป 
๓.๑ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
๓.๒ สรุป/รายงานผล 

ก.ย. ๒๕๖๕ 

 
๕.  งบประมาณ 
 เงินค่าจัดการเรียนการสอน         -  บาท  
 เงินอ่ืน ๆ (เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน)  ๕,๐๐๐  บาท 
  รวม     ๕,๐๐๐  บาท 
 
กิจกรรมที่ ๑  รู้แก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณค่า 
รายการ/กิจกรรม ที่ใช้งบประมาณ งบประมาณ รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ค่าวิทยากร ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ - - 
2. วัสดุ/อุปกรณ์ ๕๐๐  - ๕๐๐ 
3. ค่าอาหาร ๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 

รวม ๒,๕๐๐ - - - 
หมายเหตุ ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
กิจกรรมที่ ๒  ขับขี่ปลอดภัย ใส่ใจวินัยจราจร 
 
รายการ/กิจกรรม ที่ใช้งบประมาณ งบประมาณ รายจ่าย 

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ 
1. ค่าวิทยากร ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ - - 
2. วัสดุ/อุปกรณ์ ๕๐๐  - ๕๐๐ 
3. ค่าอาหาร ๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 

รวม ๒,๕๐๐ - - - 
หมายเหตุ ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
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๖.  การประเมินผล 
กิจกรรมที่ ๑ รู้แก้ไขปัญหายาเสพติด เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณค่า 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
มีความรู้ ความเข้าใจในการสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและทักษะชีวิต ในเรื่องของยาเสพติด   

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

แบบรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

๒.  นั ก เรียนแกนนำได้ เรียนรู้  เสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมสามารถปรับตัวและมี
พฤติกรรมไปในทิศทางที่ถูกต้องในการเผชิญกับ
สิ่งต่าง ๆ ที่จะเข้ามาในชีวิตได้อย่างมีสติ 

 
แบบติดตาม 

 
แบบติดตาม 

 
กิจกรรมที่ ๒ ขับขี่ปลอดภัย ใส่ใจวินัยจราจร 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.  นักเรียนเกิดความรู้ ความตระหนักและ
ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างถูกต้อง 
 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

แบบรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 

 
๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ นักเรียนมีความตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 
๗.๒ นักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเองทั้งทางด้านความคิด การพูดและการลงมือทำ 
๗.๓ นักเรียนสามารถคิดเป็น ทำเป็น และแก้ปัญหาเป็นอย่างเป็นระบบ 
๗.๔ นักเรียนสามารถจัดการกับอารมณ์และความเครียด 
๗.๕ นักเรียนมีวัฒนธรรมสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
 

๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

นักเรียนในเตาพิทยาคม มีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับทักษะชีวิต มีความตระหนักรู้และเห็น
คุณค่าในตนเองและผู้ อ่ืน  รู้จักคิดวิ เคราะห์  
ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ รู้จักการ
จัดการกับอารมณ์และความเครียด และมีทักษะ
การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้ อ่ืนอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

นักเรียน เห็ นคุณค่ าและรักตนเองและผู้ อ่ืน 
สามารถเผชิญกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนในชีวิตอย่าง 
มีสติ 
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

เพ่ือให้นักเรียนในเตาพิทยาคม มี
ความรู้  ความเข้าใจเกี่ ยวกับ
ทักษะชีวิต 

โครงการทักษะชีวิตโรงเรียนใน
เตาพิทยาคมจัดกิจกรรมได้
พอประมาณกับงบประมาณที่
ได้รับ 

วางแผนการทำกิจกรรมอย่าง
มีระบบ 

 
สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
โครงการทักษะชีวิต 
โรงเรียนในเตาพิทยา
คม ใช้งบประมาณและ
ทรัพยากรที่ได้รับอย่าง
คุ้ ม ค่ า แ ล ะ เ กิ ด
ประโยชน์สูงสุด 

โครงการทั กษะชี วิต 
โรงเรียนในเตาพิทยา
คม ส่ งเสริมนักเรียน
นักเรียนมีความเชื่อมั่น
ในตนเองทั้ งทางด้าน
ความคิด การพูดและ
การลงมือทำ สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

โครงการทั กษะชี วิต 
โรงเรียนในเตาพิทยา
ค ม  จั ด กิ จ ก ร ร ม ที่
ส่งเสริมให้นักเรียนรู้  
ตระหนักถึงคุณค่าของ
ทรัพยากรท้องถิ่น 

โครงการทั กษะชี วิต 
โรงเรียนในเตาพิทยา
คม ส่งเสริมนักเรียนมี
วัฒนธรรมสัมพันธภาพ
ที่ดีกับผู้อ่ืน 

 
                
         ลงชื่อ                              ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                          (นางสาวเนตรนภา   จันทร์เมือง) 
                              ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  :  ลูกเสือ - เนตรนารี 
แผนงบประมาณ  :  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๑  ข้อที่  ๑.2(1,2,3,4) 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
สนองจุดเน้น สพม.ตรังกระบ่ี :  ด้านที่  ๑ ข้อที่  ๑.๒, ๑.๓ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานลูกเสือเนตรนารี 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  48,000 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖7 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  มาตรา  ๖  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้
เป็นมนุษย์ที่สมบรูณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  และสนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่  
๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ข้อที่  ๑ มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร  และการ
คิดคำนวณ  ข้อที่ ๒  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น  และแก้ปัญหา ข้อ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  และมาตรฐานที่   ๒  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ข้อที่ ๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมและหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ กำหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ ๓ กิจกรรมคือ กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ กิจกรรมลูกเสือ -เนตรนารีเป็น
กิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพ่ือบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมและตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการ
ปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๐๙ ได้เขียนไว้ ในข้อ ๒๗๓ว่า การเดินทางไกลและแรมคืน ให้
ผู้กำกับกลุ่มหรือผู้กำกับลูกเสือ นำลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปีหนึ่งไม่น้อยกว่า ๑ ครั้งครั้งหนึ่งให้
พักแรมอย่างน้อยหนึ่งคืน มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จัก
อยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือเพ่ิมเติม  ซึ่งแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมลูกเสือมีความสำคัญ
ต่อผู้เรียนมาก โรงเรียนในเตาพิทยาคมจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค ์
 ๑. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสูตร  

๒ เพ่ือให้นักเรียนมีระเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  
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๓ เพ่ือให้นักเรียนได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น  
๔ เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกันส่งเสริมปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้ดีข้ึน  
๕ เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

 
มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ  ๑๐๐ 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

ร้อยละ  ๑๐๐ 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ  ๑๐๐ 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ  ๑๐๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับ
วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อ
การพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 
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จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ 1.๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ร้อยละ ๑๐๐ 

1.๑.๓ สมรรถนะผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ 

 
๓. เป้าหมาย 

ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
ร้อยละ 95 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่
ดำเนินงาน 

กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ สถานที ่

๑. เข้าค่ายแรมคืน
ลูกเสือเนตรนารี 

นั ก เ รี ย น ชั้ น
มัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ 

 ธ . ค  พ . ศ
๒๕๖6 

35,๐๐๐ นางสาวเนตรนภา 
จันทร์เมือง 

โรงเรียนในเตา
พิทยาคม 

 
๕. งบประมาณ     35,000 บาท 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้ า น
ดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 

ใช้สอย 40,000 - - - 40,000 

วัสดุ 8,000 - - - 8,000 

รวม 48,000 - - - 48,000 

 ค่าใช้สอยและค่าวัสดุสามารถถ่ัวจ่ายทุกรายการ 
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รายละเอียด จำนวน ราคา: หน่วย จำนวนเงิน 

อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

กิจกรรมที่ ๑ เข้าค่ายแรมคืนลูกเสือเนตรนารี 

ค่าอาหาร จำนวน 5 มื้อ ๆละ 
70  บาท 

100 คน 70 48,000 - - - 

รวม  1 กิจกรรม 48,000 - - - 

  
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถัวจ่ายทุกรายการ 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

 ลู ก เสื อ -เนตรน ารี ได้ ฝึ กความ
อดทนความมีระเบียบวินัย รู้จักช่วย
ตัวเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น 

สังเกต 
แบบประเมิน 
 
 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 
 
 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑. นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสูตร  
๒ นักเรียนมีระเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ  
๓ นักเรียนได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น  
๔ นักเรียนได้ร่วมกันส่งเสริมปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้ดีข้ึน  
๕ ให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

4. มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรม 
5. เข้าใจทักษะชีวิตมากขึ้น 

 

4. ความสามัคคี 
5. ความมีวินัย 
6. ความรับผิดชอบ 
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

ได้ฝึกความอดทนความมีระเบียบ
วินัย รู้จักช่วยตัวเอง รู้จักอยู่และ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

๑.เวลาพอประมาณกับกิจกรรมที่
ทำ 
๒.งบประมาณพอดีกับกิจกรรม 

๑. มีการวางแผนก่อนทำ
กิจกรรม 

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

1. ได้ฝึกความอดทน
ค วาม มี ร ะ เบี ย บ
วิ นั ย  รู้ จั ก ช่ ว ย
ตัวเอง รู้จักอยู่และ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

1. สังคมเกิดความ
ร่ ว ม มื อ  เ กิ ด
ความสามัคคี 

1. ช่ ว ย รั ก ษ า
สิ่งแวดล้อม 

1. อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมของ
ไทย 

 

                                          ลงชื่อ ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                  (นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง) 
                     ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                  โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     163 
 

 

โครงการ  : พัฒนาทักษะความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๑  ข้อที่ ๑.๑ (๔) 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ - ๔ 
สนองจุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ :  ด้านที่ ๑  ข้อที่  ๑.๑ – ๑.๔ 
ลักษณะโครงการ  : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : เทคโนโลยีสารสนเทศ งานบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นายเฉลิมเกียรติ  โต๊ะดำ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  25,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสถานศึกษามีหน้าที่จัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทาง 
การปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น  โดยมีการกำหนดแนวทาง
พัฒนาร่วมกันชี้แนะป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคมตามนโยบาย  จุดเน้น  และแนว ทางการปฏิรูปการศึกษา
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ทั้งที่สถานศึกษาได้รับมอบหมายหรือกำหนดเอง  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
สถานศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น  แนวทางพัฒนาดังกล่าวสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามกาลเวลาและปัญหาสังคมที่
เปลี่ยนไป  โดยสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  ชุมชนและสังคมมีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรการส่งเสริมและ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้การรับรอง  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร คิดอย่างเป็นระบบ และคิดได้ตลอดแนว มีการจัดระเบียบความคิด ใช้เหตุและผลในการอ้างอิง
แนวคิด สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู สื่อสาร  โดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง 
นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการ  ของตนเอง มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ กำหนดเป้าหมาย  คาดการณ์ และตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ 
 
๒. วัตถุประสงค ์

๑. เพื่อให้นักเรียนทุกระดับชั้น มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 ๒. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถในด้านทักษะคอมพิวเตอร์ 
 ๓. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนทุกระดับชั้น ให้สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการประยุกต์ใช้
งานในชีวิตประจำวัน 
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

ม า ต ร ฐ า น ที่ ๑ 
คุณภาพของผู้เรียน 

๑ .๑  ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ท า ง วิ ช า ก า ร ข อ ง ผู้ เ รี ย น  
(๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

๘๕ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 
ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ๘๕ 

๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

๘๕ 

๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ๘๕ 

๔ การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม ทางการศึกษา ๘๕ 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ๗๐ 

๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๙๐ 

๑.๓ สมรรถนะของผู้เรียน ๘๐ 

๑.๔ ขีดความสามารถในการแข่งขัน ๗๐ 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ  
๑.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษา
และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
๒.  ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา 
๓.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ
พัฒนาโครงการฯ 
๔.  จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 

 
- 

 
นายเฉลิมเกียรติ  
โต๊ะดำ 

ขั้นดำเนินการ  
๑. ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงโครงการฯและ
มอบหมายภาระงาน 
๒. ดำเนินงานตามโครงการฯ  
   ๒.๑ กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
รายวิชาเทคโนโลยี  
         - ส่ ง เส ริมป ระสิ ท ธิภ าพการใช้ อุ ป ก รณ์
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
         - ส่งเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 
   ๒.๒ กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนสู่ความเป็นเลิศด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
         - แข่งขันทักษะวิชาการด้านคอมพิวเตอร์ 
         - แข่งขันทักษะด้านกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ 

 
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
พ ฤ ศ จิ ก า ย น  
๒๕๖๖ 
 
ตลอดปีงบประมาณ 
๒๕๖๗ 
 
 
สิงหาคม ๒๕๖๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๗ 

 
- 
 
 
2๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
๕,๐๐๐ 

 
นายเฉลิมเกียรติ 
 โต๊ะดำ 
 
 
นายเฉลิมเกียรติ 
 โต๊ะดำ 
 
 
 
 
 
นายเฉลิมเกียรติ  
โต๊ะดำ 

ขั้ น นิ เ ท ศ ติ ด ต า ม ผ ล  
      ผู้รับผิดชอบโครงการฯ   นิ เทศติดตาม การ
ดำเนินงาน และคอยอำนวยความสะดวก  ในการ
ดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงาน
ที่โครงการฯ กำหนด 
 
 
 

 
กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 
- 

นายเฉลิมเกียรติ  
โต๊ะดำ 
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ขั้นประเมินและรายงานผล 
  ๑.  สรุปประเมินโครงการ 
  ๒.  จัดทำรายงานโครงการฯ  นำเสนอฝ่ายบริหาร 

 
กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 
- 

 
นายเฉลิมเกียรติ  
โต๊ะดำ 

 
๕. งบประมาณ   เงินงบประมาณ    ๑๕,๐๐๐  บาท 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้านดำเนินงาน 
ตอบแทน - - - - - 
ใช้สอย - - - - - 
วัสดุ - - - ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

 ซ่อมแซม - - - 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 
รวม - - - 2๕,๐๐๐ 2๕,๐๐๐ 

 

รายละเอียด จำนวน 
ราคา: 
หน่วย 

จำนวนเงิน 
อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

ค่าวัสดุ  
๑. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
รายวิชาเทคโนโลยี 

- - - - - ๑๐,๐๐๐ 

๒. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- - 
- - - ๕,๐๐๐ 

รวม - - - - - ๑๕,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชา
เทคโนโลยี  
         - ส่งเสริมประสิทธิภาพการใช้
อุปกรณ์เทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอน 
         - ส่งเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนการสอน  

๑. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในรายวิชาเทคโนโลยี  
ระดับดีข้ึนไป              
๒. นักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะเข้าใช้
บริการ ICT/คอมพิวเตอร์เพ่ิมเติมจาก
การเรียนคอมพิวเตอร์ พ้ืนฐานตาม
หลักสูตรปกติในระดับดีขึ้นไป 

- เอกสารการวัดและประเมินผล 
ของ นักเรียนทุกระดับชั้น (ปพ.
๕) 
- ผลสรุปผลสัมฤทธิ์ของ นักเรียน
แต่ละชั้นเรียน 
- แบบบันทึกการเข้าใช้บริการ 
ICT/คอมพิวเตอร์ 

๑.๒ กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนสู่ความ ๑. นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะ - ส รุป ผลการแข่ งขั น ทั กษ ะ
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เป็นเลิศด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
         - แข่ งขันทั กษะวิชาการด้ าน
คอมพิวเตอร์ 
         - แ ข่ ง ขั น ทั ก ษ ะ ด้ า น กี ฬ า
อิเล็กทรอนิกส์ 

ทางด้ านคอมพิวเตอร์อย่ างน้ อย  ๑ 
รายการ 

๒. นักเรียนมีการเข้าร่วมและพึงพอใจใน
การแข่งขันกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ในระดับดี
ขึ้นไป 

วิชาการ 
- แบบประเมินความพึงพอใจใน
ระดับดีข้ึนไป 
 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑  นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาเทคโนโลยี ระดับดีข้ึนไป              
 ๗.๒  นักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะเข้าใช้บริการ ICT/คอมพิวเตอร์เพ่ิมเติมจากการเรียนคอมพิวเตอร์
พ้ืนฐานตามหลักสูตรปกติในระดับดีขึ้นไป 
 ๗.๓  นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางด้านคอมพิวเตอร์อย่างน้อย ๑ รายการ 
 ๗.๔  นักเรียนมีการเข้าร่วมและพึงพอใจในการแข่งขันกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ในระดับดีขึ้นไป   
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

   นักเรียนมีความรู้ ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

    นั ก เรียน ได้ พัฒ นาทั กษะความสามารถ
ทางด้านเทคโนโลยีที่ถูกต้อง ปลอดภัย และมี
คุณธรรม 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
เพ่ือให้นักเรียน ได้รับการพัฒนา
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร อย่างมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  บ ร ร ลุ ต า ม
วัตถุประสงค์ 

นั ก เรี ย น มี กิ จ ก ร รม  ผ ล งาน /
โครงงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่แสดง
ถึงแก้ปัญหา การมีความคิดริเริ่ม 
และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

นักเรียนมีทักษะในการ
ว า ง แ ผ น ก า ร พั ฒ น า
ผลสัมฤทธิ์ ให้เหมาะสม
กั บ เว ล า  สั ม พั น ธ์ กั บ
กิจกรรมที่กำหนดไว้ 

 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     168 
 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

นักเรียนมีความรู้การ
จัดกิจกรรมนำเสนอ
ผลงาน ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม 

นักเรียนมีทักษะในการ
พัฒนาตนเองเพ่ือการ
แข่ งขันและนำเสนอ
ผลงานต่อสังคม 

นักเรียนมีความรอบรู้
ในการใช้แหล่งเรียนรู้ที่
อยู่ใกล้ตัวและเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ป ฏิ บั ติ ต า ม จ า รี ต
ประเพณีของท้องถิ่น
โ ด ย ย อ ม รั บ ค ว า ม
คิ ด เห็ น ขอ งผู้ อ่ื น  มี
ความเป็นมิตรกับผู้อื่น 

 
 

                         ลงชื่อ                         ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                     (นายเฉลิมเกียรติ  โต๊ะดำ) 
                                     ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ    : จิตอาสา 
แผนงบประมาณ    : การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :   มาตรฐานที่ ๒ ข้อที่ ๒.๒ และ ข้อที่ ๒.๕ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1- ๒๕80) : ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
สนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่   :   จุดเน้นที่ ๑.๑ ด้านผู้เรียน ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ   : โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวณัฐธกัญจน์ เดชภักดี 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 3,0๐๐๐ 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

  โรงเรียนในเตาพิทยาคมจัดโครงการจิตอาสาคือ ผู้ที่มีจิตใจเป็นผู้ให้  อาจจะเป็นการให้
สิ่งของ ให้เงินให้ความช่วยเหลือด้วยกำลังแรงกายแรงสมองซึ่งเป็นการเสียสละ  สิ่งที่ตนเองมีแม้กระทั่งเวลา 
เพ่ือเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ให้แก่ส่วนรวมงานจิตอาสาเป็นอีกช่องทางหนึ่งในการพัฒนายกระดับจิตใจให้เยาวชนคนรุ่น
ใหม่ให้มีความเข้าใจเอ้ือเฟ้ือหันมาทำกิจกรรมเพ่ือสังคมมากข้ึน เพราะงานจิตอาสาเป็นสิ่งที่ให้เยาวชนได้หันมา
ทำความเข้าใจในตนเองและสังคมเพ่ิมมากขึ้น อันจะเห็นได้จากในปัจจุบันปัญหาสังคมเริ่มทวีความรุนแรงมาก
ขึ้น ทั้งทางครอบครัว  ชุมชนและสังคม  ดังนั้นหากไม่รีบแก้ไขให้ทันท่วงที  สังคมก็จะตกอยู่ภายใต้ความสับสน
วุ่นวาย ซึ่งไม่ใช่เรื่องดีนัก แต่การสร้างจิตสาธารณะให้เกิดข้ึนในหมู่เยาวชนได้มากเท่าไร  สังคมแห่งการแบ่งปัน
เอ้ืออาทรก็ยิ่งมีมากข้ึนเท่านั้น นอกจากจะช่วยให้เยาวชนเหล่านี้ได้ปลดปล่อยพลังที่มีในตนเองแล้ว ยังเป็นการ
สร้างคุณลักษณะให้มีผลดีต่อสังคมอีกด้วย 
 
 2. วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อสร้างจิตสำนึกในด้านจิตอาสาให้แก่นักเรียนและฝึกกิจกรรมจิตอาสาอย่างต่อเนื่องให้แก่ 
    นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริงในสถานที่และนอกสถานที่การเรียนรู้จากสภาพแวดล้อมจริง 
๒. เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีมีความสามัคคีและมีจิตอาสาบนพ้ืนฐานในการอยู่ร่วมกันกับ 
     สังคมอย่างมีความสุข 
3. เพ่ือพัฒนานักเรียนในการลงมือปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคม สาธารณะประโยชน์ใน 
    ชุมชนและประเทศชาติได้อย่างมีคุณภาพ  
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ (ชื่อมาตรฐาน) ตัวบ่งชี้(รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

ตั วบ่ งชี้ ที่  ๒ .๒  มี ระบบบริห าร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ร้อยละ ๘๐ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่ เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

ร้อยละ ๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖1- ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อ(รายละเอียด) เป้าหมาย(ร้อยละ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕       การจัดการศึกษาเพ่ือสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร กับ
สิ่ งแวดล้อม ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ ๘๐ 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
ด้านที่ ๑.๑ จุดเน้นด้านผู้เรียน  ๑)  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

“มีวินัย สุจริต จิตอาสา อยู่อย่าง
พอเพียง”   

ร้อยละ ๘๐ 

 
เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 
- นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการจิตอาสา นักเรียนทั้งหมดในโรงเรียน  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการจิตอาสา จำนวน ๑๗๔ คน 

ด้านคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจความเป็นจิตอาสา จิตสาธารณประโยชน์มีพฤติกรรมที่

ดีงามสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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4. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.ขั้นเตรียมการ 

เส น อ โค ร งก า ร /
กิจกรรม 
ประชุมวางแผน 
ม อ บ ห ม า ย ก า ร
ปฏิบัติงาน 

พฤศจิกายน ๒๕๖6 – 
กันยายน ๒๕๖7 

- นางสาวณัฐธกัญจน์ เดช
ภักด ี

๒.ขั้นดำเนินงาน 
กิ จ ก ร ร ม ที่  1  อ บ ร ม
นักเรียนให้ความรู้ด้านจิต
อาสาและสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมที่ 2 จัดทำป้ายไว
นิลรณรงค์รักษาสิ่งแวดล้อม
กิจกรรมที่  3 กิจกรรมจิต
อาสาบริการชุมชน 
กิจกรรมที่ 4 จิตอาสาสัญจร 

พฤศจิกายน ๒๕๖6 – 
กันยายน ๒๕๖7 

 
 
10,๐๐๐ 
 
2,๐๐๐ 
 
5,๐๐๐ 
 
13,๐๐๐ 

 
 
นางสาวณัฐธกัญจน์ เดช
ภักด ี

๓. ขั้นประเมินผล 
ก ำ กั บ ดู แ ล แ ล ะ
ติ ด ต า ม ก า ร
ดำเนินงาน 
สรุปและรายงานผล
การดำเนินงาน 

พฤศจิกายน ๒๕๖6 – 
กันยายน ๒๕๖7 

 นางสาวณัฐธกัญจน์ เดช
ภักด ี

 
๕. งบประมาณ     30,000 บาท 

งบประมาณ กิจกรรม อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้ า น
ดำ 
เ นิ น
งาน 

ต อ บ
แทน 

กิ จ ก ร ร ม ที่  1  
อบรมนักเรียนให้
ความรู้ด้านจิตอาสา
และสิ่งแวดล้อม 
 

- - 10,๐๐๐ 
 

- - 

ใช้สอย กิจกรรมที่ 2 จัดทำ
ป้ายไวนิลรณรงค์
รักษาสิ่งแวดล้อม 

- - 2,๐๐๐ 
 

- - 

วัสดุ กิ จ ก ร ร ม ที่  3 
กิจกรรมจิตอาสา
บริการชุมชน 

 - 5,๐๐๐ 
 

-  
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  กิจกรรมที่ 4  

จิตอาสาสัญจร 
  13,๐๐๐   

รวม   - 30,000 - 30,000 

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
 นักเรียนทุกคนได้ฝึกกิจกรรมจิตอาสา
และเป็นผู้มีพฤติกรรมจิตอาสาสาธารณะ
สามารถปฏิบัติได้จริง 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 
-แบบสำรวจความคิดเห็น 

แบบบันทึก 

นั ก เรี ย น ทุ ก ค น เป็ น ผู้ มี จิ ต อ าส ามี
คุณลักษณะเป็นผู้นำและพฤติกรรมด้าน
จิตอาสาที่ดีต่อสังคม 

- การสังเกต 
- การสอบถาม 
-แบบสำรวจความคิดเห็น 

แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. เพ่ือสร้างจิตสำนึกในด้านจิตอาสาให้แก่นักเรียนและฝึกกิจกรรมจิตอาสาอย่างต่อเนื่องให้แก่ 
    นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริงในสถานที่และนอกสถานที่การเรียนรู้จากสภาพแวดล้อมจริง 
๒. เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีมีความสามัคคีและมีจิตอาสาบนพ้ืนฐานในการอยู่ร่วมกันกับ 
     สังคมอย่างมีความสุข 
3. เพ่ือพัฒนานักเรียนในการลงมือปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคม สาธารณะประโยชน์ใน 
    ชุมชนและประเทศชาติได้อย่างมีคุณภาพ  
 

8. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
-ศึกษาการสร้างจิตสำนึกการมีจิตอาสา 
ปฏิบัติตนเป็นจิตอาสา 
 

- มีจิตสำนึกเพ่ือส่วนรวม 
- มีจิตอาสา ขยัน หมั่นเพียรทำกิจกรรม 
     อยู่ร่วมกันในสังคมได้ดี 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
- ร่วมมือกันทำกิจกรรมมีจิตอาสา 
- อยู่ ร่ ว มกั น ใน สั งค ม อย่ า งมี
ความสุข 
- ช่วยเหลือสังคมปฏิบัติตนเป็นจิต
อาสา 

- ใช้งบประมาณน้อยที่สุด 
- กิ จ ก ร ร ม ที่ จั ด ขึ้ น นั ก เรี ย น
สามารถทำได้และสามารถอยู่
ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
 

- นักเรียนรับรู้ และตระหนักถึง
การมี จิ ตอาสาและสาธารณ ะ
ประโยชน์ 
- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
การปฏิบัติตนเป็นคนดี 
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 - นักเรียนมีจิตสำนึกในเรื่องการ
การมีจิตอาสา 

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

มีจิ ตสำนึ ก ในด้ านจิ ต
อาสา 

มีการทำงานร่วมกันด้วย
ความสามั คคี เป็ นหมู่
คณะ 

รู้ จั ก ใ ช้ วั ส ดุ ใ ห้ เ กิ ด
ประโยชน์ต่อสังคม 

รู้ จั ก วั ฒ ธ ร ร ม ข น บ 
ธ ร ร ม เนี ย บ ป ร ะ เพ ณี
ท้องถิ่น 

 
 
 

 ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                         (นางสาวณัฐธกัญจน์ เดชภักดี) 
                                           ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                 โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ :   กีฬาสี ในเตาเกมส์ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. : มาตรฐานที่ ๑.๒ ข้อที่  ๔ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   :  ยุทธศาสตร์ที่  ๓ 
สนองจุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ :  ด้านที่   ๑ ข้อที่ ๑.๑.2,1.1.3,1.1.4 
ลักษณะโครงการ  : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๕0,๐๐๐ 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖7 

1. หลักการและเหตุผล 
 การกีฬามีความสำคัญมากที่จะพัฒนาคุณภาพของนักเรียนเพราะการเล่นกีฬาจะทำให้นักเรียนได้มี
การพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา ความสามัคคีในหมู่คณะ  และสร้างนิสัยใน
การออกกำลังกายซึ่ งส่งผลไปถึงสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงตามมา  เน้นให้นักเรียนทุกคน   ได้แสดง
ความสามารถของตนเองทางด้านทักษะกีฬา  และได้สอดคล้องกับมาตรฐานสำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
มาตรฐานที่  1 
 
2.   วัตถุประสงค ์

    1.  เพ่ื อ ให้ นั ก เรี ย น ได้ รั บ การ พั ฒ น าท างด้ าน ร่ า งกาย   จิ ต ใจ   สติ ปั ญ ญ า   และสั งคม 
   2.  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีวินัยในตนเองมีน้ำใจนักกีฬา  รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัยตลอดจนสร้างความรัก  
               สามัคคี ในหมู่คณะ  
     3.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ออกกำลังกาย  มีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง  รู้จักการใช้เวลาว่างเป็น                        
               ประโยชน์ และหา่งไกลจากยาเสพติด 
     4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะ ความถนัด และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
    5. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เล่นกีฬาอย่างทั่วถึง และยกระดับมาตรฐานการกีฬาชนิดต่างๆ 
    มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

1 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 
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ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2 3. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับ
วิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

4. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อ
การพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

1 ๑.๒.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ร้อยละ ๑๐๐ 

๑.๓.3 สมรรถนะผู้เรียน ร้อยละ ๙๐ 

๑.๔.4  ขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรางวัลระดับจังหวัด 

 
3. เป้าหมาย 

ครูบุคลากรและนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 -6   โรงเรียนในเตาพิทยาคม  จำนวน  190  คน 
 
4. กิจกรรม 

รายการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1   กีฬาสีภายในโรงเรียน 
 

ปีการศึกษา  2567 นางสาวเนตรนภา 
จันทร์เมือง 

 
5. งบประมาณ     50,000 บาท 

2. งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้ า น
ดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 

ใช้สอย 28,500 - - - 28,500 

วัสดุ 21,500 - - - 21,500 
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รวม 50,000 - - - 50,000 

ค่าใช้สอยและค่าวัสดุสามารถถ่ัวจ่ายทุกรายการ 

รายละเอียด จำนวน ราคา: หน่วย จำนวนเงิน 

อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

กิจกรรมที่ ๑ กีฬาสีภายในโรงเรียน 

ค่าอาหาร จำนวน 1 มื้อ ๆละ 
50  บาท  

190 คน 50 9,500 - - - 

ค่าอาหารว่าง จำนวน 2 มื้อ ๆ
ละ 25  บาท 

190 คน 5o 9,500    

ค่าเช่าเต้นท์ 5 หลัง 1,500 7,500 - - - 

ค่าเช่าเครื่องเสียง 1 วัน 2,000 2,000    

ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการทำสนาม - 21,500 21,500    

รวม  2 กิจกรรม 50,000 - - - 

หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถัวจ่ายทุกรายการ 
6. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ 

สังเกต 
แบบประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1.   นักเรียนได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  และสังคม 
     2.  นักเรียนมีวินัยในตนเองมีน้ำใจนักกีฬา  รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัยตลอดจนสร้างความรัก สามัคคี ในหมู่
คณะ  
     3.  นักเรียนได้ออกกำลังกาย  มีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง  รู้จักการใช้เวลาว่างเป็น ประโยชน์ และ
ห่างไกล   จากยาเสพติด 
     4.  นักเรียนมีทักษะ  ความถนัด  และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
      5.  นักเรียนได้เล่นกีฬาอย่างทั่วถึง  และยกระดับมาตรฐานการกีฬาชนิดต่างๆ 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

1. มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรม 
2. เข้าใจทักษะชีวิตมากขึ้น 

7. ความสามัคคี 
8. ความมีวินัย 
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3. รู้วิธีการป้องกันตนเองจากสารเสพติด 9. ความรับผิดชอบ 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

ผู้ เรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างาย
และจิตใจที่ด ี

๑.เวลาพอประมาณกับกิจกรรมที่ทำ 
๒.งบประมาณพอดีกับกิจกรรม 

๑. มีการวางแผนก่อนทำ
กิจกรรม 

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

2. ผู้ เรียนมีสุขภาวะ
ทางด้านร่างายและ
จิตใจที่ด ี

2. สังคมเกิดความ
ร่ ว ม มื อ  เ กิ ด
ความสามัคคี 

3. ช่ ว ย รั ก ษ า
สิ่งแวดล้อม 

3. อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมของ
ไทย 

 

                                           ลงชื่อ ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                  (นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง) 
                   ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : รำลึกสุนทรภู่  สืบสานวันภาษาไทย 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ ๑  ตัวบ่งชี้ที่  1.1 (2) , ตัวบ่งชี้ที่  1.2 (2) 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ 4 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่   : ด้านผู้เรียน ข้อที่ 3 , ด้านคุณภาพ ข้อที่ 3 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเจนจิรา คงจันทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  10,000  บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  มิถุนายน - สิงหาคม 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ภาษาเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่สืบต่อกันมายาวนานหลายยุค ประเทศไทยมี

ภาษาไทยเป็นของตนเองมานานกว่า ๗๐๐ ปี นับตั้งแต่สมัยพ่อขุนรามคำแหงมหาราช ทรงประดิษฐ์อักษรไทย
ขึ้น เมื่อปี พ.ศ.๑๘๒๖ และจารึกประวัติศาสตร์สุโขทัยบทแท่งศิลา  หรือที่เราเรียกว่า "ศิลาจารึก" นับตั้งแต่
อดีตพระมหากษัตริย์ นักปราชญ์ ราชบัณฑิตของไทยก็ใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสาร ทั้งภาษาพูดและภาษา
เขียนสืบทอดต่อกันมา 

   ในปัจจุบัน เทคโนโลยีการติดต่อสื่อสารที่ทันสมัยเริ่มเข้ามามีบทบาทมากขึ้น ทำให้ภาษาไทยที่เป็น
ภาษาประจำชาติได้รับผลกระทบจากเทคโนโลยีนี้ด้วย ภาษาไทยทั้งภาษาพูดและภาษาเขียนก็เริ่มเปลี่ยนแปลง
ไป มีการนำสำนวนภาษาต่างประเทศเข้ามาพูดปะปนไทยคำอังกฤษคำ ปัญหาเหล่านี้หากไม่เร่งแก้ไข นับวัน
ภาษาไทยก็จะเสียหามากยิ่งขึ้น และที่สำคัญคนปัจจุบันนี้ยังไม่ทราบถึงที่มาที่ไปของวันภาษาไทยแห่งชาติ 
ดังนั้นทางผู้รับผิดชอบโครงการจึงอยากให้นักศึกษาหันมาให้ความสำคัญกับวันภาษาไทยมายิ่งขึ้น มีความ
ตระหนักในความเป็นไทย ตลอดจนมีจิตสำนึกท่ีดีในความเป็นไทยตราบนานเท่านาน 

  ตามที่ได้กล่าวมาให้ทราบนั้นทำให้ทราบว่าวันภาษาไทยมีความสำคัญกับคนไทยเป็นอย่างมาก
โดยเฉพาะนักเรียน ทั้งนี้ผู้รับผิดชอบโครงการได้สอนรายวิชาภาษาไทยจึงอยากให้นักเรียนทุกคนมีความ
ตระหนักในความเป็นไทย ตลอดจนส่งเสริมให้นักเรียนมีความรักและสนใจในภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาของชน
ชาติไทย  และด้วยเนื่องในวันที่ ๒๖ มิถุนายน ของทุกปีเป็นวันระลึกถึงสุนทรภู่ยอดกวีเอกของไทยรวมทั้งยังถือ
เป็นวันภาษาไทยด้วยเพ่ือเป็นการเชิดชูเกียรติและเผยแพร่ผลงานของสุนทรภู่ให้นักเรียนเห็นถึงความสำคัญ
ของภาษาไทย ปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความซาบซึ้งในวิชาภาษาไทย  อันเป็นการช่วยส่งเสริมวิชาภาษาไทยให้
ดำเนินไปอย่างได้ผล กลุ่มสาระภาษาไทยเห็นถึงความสำคัญดังกล่าวจึงกำหนดให้มีโครงการรำลึกสุนทรภู่  สืบ
สานวันภาษาไทยขึ้นมา 
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2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพ่ือน้อมรำลึกและเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 
2.2  เพื่อให้นักเรียนได้เห็นคุณค่าและความสำคัญของภาษาไทย 

      2.3  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยของนักเรียนตามศักยภาพของตนเอง 
 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

80 

ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ระดับคุณภาพดี 
ขึ้นไป 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์ ระดับคุณภาพดี 
ขึ้นไป 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ด้านผู้เรียน 3. สมรรถนะของผู้เรียน “มีทักษะชีวิต คิดอย่างสร้างสรรค์
ทำงานเป็นทีม รู้ทันเทคโนโลยี มีความรู้หลายภาษา” 

80 

ด้านคุณภาพ 3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และมีทักษะการเรียนรู ระดับคุณภาพดี 
ขึ้นไป 
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๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

- ร้อยละ 80 ขึ้นไป นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมรำลึกสุนทรภู่  สืบสานวันภาษาไทย 

- ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป นักเรียนได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมรำลึกสุนทรภู่  สืบสานวัน
ภาษาไทย  

- ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางภาษาไทย        

3.2 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบทอดด้านภาษาไทย  

 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.ขั้นเตรียมการ 
       -เสนอโครงการ/กิจกรรมและจัดสรร
งบประมาณ  
      - ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน  
      - มอบหมายการปฏิบัติงาน 

ตุลาคม ๒๕๖6 - น.ส.เจนจิรา  คงจันทร์ 
 

๒. ขั้นดำเนินการ 
 -  จัดกิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่  
   - นักเรียนร่วมประกวดทักษะภาษาไทย 
ได้แก่ การคัดลายมือ การวาดภาพระบายสีตัว 
ละครในวรรณ คดี ไทย  กิ จกรรมท่ องบท
อาขยาน 
- จั ด กิ จ ก รรม รำลึ ก สุ น ท รภู่  สื บ ส าน วัน
ภาษาไทย โดยมีกิจกรรม การแสดงละคร
วรรณคดีไทยบนเวที การประกวดตัวละคร 
การทำขนมไทยของแต่ละห้องเรียน 

มิถุนายน ๒๔๖7-
กรกฎาคม ๒๕๖7 

๑0,000 คณะกรรมการ 

๓. ขั้นประเมินผล  
 - ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน  
- รายงานผลการดำเนินงาน 

สิงหาคม ๒๕๖7 - น.ส.เจนจิรา  คงจันทร์ 
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๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิ จกรรมพัฒ น า
ผู้เรียน  

เ งิ น ร า ย ไ ด้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ - 10,000 - - 10,000 
รวมทั้งสิ้น 10,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละของนักเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมรำลึกสุนทรภู่  สืบสานวัน
ภาษาไทย 

สังเกต แบบสังเกต 

ร้อยละของนักเรียนนักเรียนได้รับ
ความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมรำลึก
สุนทรภู่  สืบสานวันภาษาไทย 

ทำแบบสอบถาม แบบประเมินผลความพึงพอใจ 

ร้อยละของนั ก เรียนนั ก เรียนส่ ง
ผลงานเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
ภาษาไทย        

ประเมินผลกิจกรรม แบบประเมินผลกิจกรรม 

นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และ
สืบทอดด้านภาษาไทย 

ทำแบบสอบถาม แบบประเมินผลความพึงพอใจ 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมรำลึกสุนทรภู่  สืบสานวันภาษาไทย 
7.2 นักเรียนได้รับความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรมรำลึกสุนทรภู่  สืบสานวันภาษาไทย  
7.3 นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางภาษาไทย        
7.4 นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบทอดด้านภาษาไทย  
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8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
 - ประวัติสุนทรภู่ 
- ประวัติวันภาษาไทย 
- วรรณคดีไทย 
- เรื่องสถานท่ี 

                     - ความสามัคคี 
  - ความสะอาด 
  - ความรอบคอบ 
  - ความซื่อสัตย์ 
  - ความมีวินัย 
  - ใฝ่เรียนรู้ 

 
 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
 - เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของวันสุนทรภู่และ
วันภาษาไทย 
- เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้นอก
ห้องเรียน 
- เพ่ือให้นักเรียนแสดงออกถึง
ความสามารถของตนเองได้
อย่างเต็มศักยภาพ 

- เวลาที่ใช้เหมาะสมกับกิจกรรม 
- สถานที่จัดกิจกรรมเหมาะสม
กับจำนวนนักเรียน 
- การจัดกิจกรรมเหมาะสมกับ
วัยของผู้เรียน 
 

- วางแผนจัดการเวลาในการทำ
กิจกรรม 
- จัดเตรียมสถานที่ 
- เตรียมการแสดงของนักเรียน 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

- รู้และใช้เวลาในการ
จัดกิจกรรมอย่างคุ้มค่า 
เกิดประโยชน์ 
- รู้และใช้วัสดุอุปกรณ์
ใน ก ารจั ด กิ จ ก ร รม
อย่างคุมค่า 
 

- นักเรียนร่วมกันทำ
กิจกรรมรำลึกสุนทรภู่ 
สืบสานวันภาษาไทย
อย่างมีความสุข 
- นั ก เรี ย น มี ค ว า ม
ส า มั ค คี ใ น ก า ร ท ำ
กิจกรรม 
- เกิดภาวะผู้นำและผู้
ตามในการทำกิจกรรม 

- ทำความสะอาดหลัง
การทำกิจกรรมเสร็จ 
- ใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
ในการทำกิจกรรมอย่าง
เกิดประโยชน์ 
 

- อนุรักษ์ภาษาไทยให้อยู่
คู่สังคมไทย 
- สืบทอดเอกลักษณ์ของ
ภาษาไทย 
 
 

                        
 
                                          ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                              (นางสาวเจนจิรา     คงจันทร์) 
                                        ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ 3 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้าน 1.1 ข้อ ๓ , ด้าน 2.1 ข้อ ๑ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางกัญยาณี  อำไพฤทธิ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 60,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ตุลาคม    ๒๕๖6  -  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖7 

 
๑.หลักการและเหตุผล 

การที่จะพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้นั้น  แหล่งการเรียนรู้เป็นสิ่งสำคัญ ดังใน มาตรา ๒๕ กล่าวว่า รัฐต้องส่งเสริมการ
ดำเนินงานและการจัดตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์ 
สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวนพฤษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬา และนันทนาการ
แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้อื่นอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ 

 สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะพัฒนาสถานที่ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ได้ภายในโรงเรียน
เพ่ือมุ่งให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ปฏิบัติจริง และเกิดความใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง สนอง
มาตรฐานการศึกษากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
           โรงเรียนในเตาพิทยาคม ได้รับการรับรองประเมินคุณภาพการศึกษาจากสำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) โรงเรียนได้กำหนดนโยบายในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทั้ง
ด้านการบริหารจัดการและด้านการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียน ให้ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างแท้จริง  
เช่น การพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอ้ืออำนวยต่อการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
การพัฒนาคุณภาพนักเรียน ทั้งด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้นักเรียนเก่ง ดี 
มีความสุขสามารถดำเนินชีวิตโดยการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ ใน
ชีวิตประจำวัน 

จากผลการประเมินรับรองของโรงเรียน แสดงให้เห็นว่านักเรียนของโรงเรียนมีศักยภาพทางด้าน
วิชาการ เป็นบุคคลที่พึงประสงค์ สามารถนำความรู้ทางด้านวิชาการ ด้านวิทยาศาสตร์มาประยุกต์ใช้และ
พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้     จึงมีโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาเพ่ือพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนในวิชาต่าง ๆ   พร้อมทั้งส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ทำให้นักเรียนมีเจตคติที่ดี 
มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลและนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง 
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๒. วัตถุประสงค ์

๑. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้จริงโดยทำให้เกิดการคิดเป็นทำเป็นและแก้ปัญหาเป็น 
๒. เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้จากสถานประกอบการณ์ สถาบันและหน่วยงานที่ส่งเสริมความรู้

ทางด้าน การศึกษา 
๓. เพื่อสร้างเสริมทัศนคติที่ดีต่อนักเรียนและนำไปประยุกต์ใช้กับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ (ชื่อมาตรฐาน) ตัวบ่งช้ี (รายละเอียด) เป้าหมาย  

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่ เน้ นผู้ เรียน เป็ น
สำคัญ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการ
สร้างสังคม แห่งการเรียนรู้  

ร้อยละ ๙๕ 

จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย 

๑.๑ ด้านผู้เรียน ๓.สมรรถนะของผู้เรียน มีทักษะชีวิต คิดอย่างสร้างสรรค์ 
ทำงานเป็นทีม รู้ทันเทคโนโลยี มีความรู้หลายภาษา 

ร้อยละ ๑๐๐ 

๒.๑ ด้านโอกาส ผู้เรียนสามารถเข้าถึง เท่าเทียมเเละเสมอภาค ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ เเละบริการอ่ืนๆทางการศึกษา 

ร้อยละ ๑๐๐ 

 
๓. เป้าหมาย 
   ด้านปริมาณ 

๑. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
๙๕ อยู่ในระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
ด้านคุณภาพ 

๑. นักเรียน และ ครูได้รับความรู้  ประสบการณ์ จริง  และนำความรู้ที่ ได้ ไปใช้ ใน
ชีวิตประจำวัน 

๒. นักเรียนได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกัน เกิดความสามัคคีในชั้นเรียนและในโรงเรียน 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

๔.1 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ ต.ค. ๒๕๖6 นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
๒. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ย. ๒๕๖6 นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
๓. ป ร ะ ชุ ม ค รู แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร

ดำเนินงาน 
พ.ค. ๒๕๖7 – มิ.ย. ๒๕๖7 คณะทำงาน 

๔. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
    - สำรวจแหล่งการเรียนรู้ 
    - กำหนดวัน เวลาและสถานที่ 

ก.ค. – ส.ค. ๒๕๖7 คณะทำงาน 

๕. ไปทัศนศึกษานอกสถานที่ ส.ค. ๒๕๖7 คณะทำงาน 
๖. ประเมินผลการดำเนินการและรายงาน ก.ย. ๒๕๖7 นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
 
๕. งบประมาณ 

๕.๑ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้านดำเนินงาน 
ตอบแทน - - - - - 
ค่าพาหนะ 50,000 - - - 50,000 
วัสดุ 10,๐๐๐ - - - ๑0,๐๐๐ 

รวม 6๐,๐๐๐ - - - 6๐,๐๐๐ 
รวมทั้งสิ้น 60,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

-การตรวจบันทึกการทัศนศึกษา 
-การประเมินความพึงพอใจการ
เข้าร่วมกิจกรรม 

-สมุดบันทึกการทัศนศึกษา 
-แบบประเมินความพึงพอใจการเข้าร่วม
กิจกรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๑. นักเรียนมีความรู้ในเรื่องวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีจากแหล่งเรียนรู้ 
๒. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
๓. นักเรียนมีเจตคติที่ดีและตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
๔. นักเรียนมีโลกทัศน์ที่กว้างไกลยิ่งขึ้น 
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8.  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
๑. มีความรู้ในเรื่องวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีจากแหล่ง
เรียนรู้ 

1. ความรับผิดชอบ 
2. ความพอเพียง 
3. ความเสียสละ 
4. ความสามัคคี 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
การดำเนินงานทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

๑. พอประมาณเกี่ยวกับการใช้
งบประมาณในการดำเนินการ 
๒. พอประมาณเกี่ยวกับเวลาใน
การเดินทางทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

มีการวางแผนดำเนิ น งานทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ใช้วัสดุในการดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มีการทำงานร่วมกัน
ด้วยความสามัคคี 

รู้ใช้อุปกรณ์วัสดุอย่าง
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ป ฏิ บั ติ ต น ต า ม
ประเพณีนิยม ตาม
กฎระเบียบของแหล่ง
เรียนรู้นั้นๆ 

          
 
      ลงชื่อ                                ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 

                                                   (นางกัญยาณี  อำไพฤทธิ์) 
                                                                ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ ๒   ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๔  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ ๖  
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้านที่ ๓ ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ      :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  ฝ่ายบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางรัตนา  ตันเจี่ย 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 90,788 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ต.ค.๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๖๗ 

1. หลักการและเหตุผล 
นโยบายรัฐบาล และกระทรวงศึกษาธิการ ดำเนินการปฏิรูปการศึกษา   โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ

พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  มีคุณภาพมาตรฐาน  สามารถผลิตกำลังคนที่มีคุณภาพสู่ยุคสังคม
แห่งการเรียนรู้  ครู เป็นบุคคลสำคัญในกระบวนการปฏิรูปการศึกษา  เพราะเป็นผู้รับผิดชอบโดยตรงในการ
ดำเนินการและเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   การพัฒนาคุณภาพครูยุคใหม่   จึงเป็นกรอบ
แนวทางที่สำคัญประการหนึ่งในข้อเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๖๑) โดย
มุ่งเน้นให้ครูเป็นผู้เอ้ืออำนวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพมาตรฐาน 
สามารถพัฒนาตนเองและแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งในการพัฒนาครูนั้นต้องมีการดำเนินการอย่างเป็น
ระบบ ต่อเนื่อง มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของการพัฒนา  โดยการที่จะพัฒนาครูให้มี
คุณลักษณะดังกล่าวข้างต้น  สิ่งสำคัญคือครูต้องมีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการแนวทางและทฤษฎีการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในยุคปัจจุบัน  ตลอดจนสามารถนำหลักการและทฤษฎีดังกล่าวไปเป็นพ้ืนฐาน
ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้และการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้  เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มี
ประสิทธิภาพ  เกิดคุณลักษณะตามท่ีประเทศชาติและสังคมโลกต้องการ   สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  
ข้อที่  ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.
๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา ทางโรงเรียนจึง
จัดโครงการนี้ขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้ความสามารถและทักษะใน
การปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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๒.๒ เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่อย่างมีคุณภาพ 
๒.๓ เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร   

 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๒ ๒.๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ ๘๕ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

- 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ด้ า น ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการ  

๒.ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรอบรู้
ทางวิชาชีพ 

ร้อยละ ๘๕ 

 

๓. เป้าหมาย 
 

๓.๑ เชิงปริมาณ  
๑. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๘๕ ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 

อย่างน้อย ๒0 ชั่วโมงต่อปี 
๒. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
๓.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ  90 มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ใน

ระดับดีข้ึนไป และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
๔. ฝ่ายบุคคลมีวัสดุอุปกรณ์เพ่ิมประสิทธิภาพในปฎิบัติงานฝ่ายบุคคลเพียงพอ 
 

     ๓. ๒เชิงคุณภาพ 
 ๑.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน  
             อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

๒. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
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๓. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้นไป 
และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

๔. ฝ่ายบุคคลมีวัสดุอุปกรณ์เพ่ิมประสิทธิภาพในปฏิบัติงานฝ่ายบุคคลเพียงพอ มีคุณภาพระดับดี 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑.การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ(อบรม  ทัศนศึกษาดูงาน) 

๑ ต.ค.๖๖ – 
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

7 0 ,0 0 0 
บาท 

นางรัตนา  ตันเจี่ย 
 

๒.กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานตาม
ภาระหน้าที่งานบุคคล ( ประเมินประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน / ประเมิน PA ) 

ภายใน ๓๐ 
ก.ย. ๖๗ 

๕ ,๐ ๐ ๐ 
บาท 

ผอ.และนางรัตนา  ตันเจี่ย 
 

๓.กิจกรรมสร้างขวัญ กำลังใจในโอกาสต่างๆ ๑ ต.ค.๖๖ – 
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

5 ,๐ ๐ ๐ 
บาท 

ผอ.และนางรัตนา  ตันเจี่ย 
 

๔.จัดซื้อ จัดหาอุปกรณ์ในการเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานฝ่ายบุคคล 

๑ ต.ค.๖๖ – 
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

1 ,0 7 8 8  
บาท 

นางรัตนา  ตันเจี่ย 

 
๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิ จกรรมพัฒ น า
ผู้เรียน  

เ งิ น ร า ย ไ ด้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน 90,788 บาท - - - -บาท 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ - - - - - 
 
รวมทั้งสิ้น 90,788 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑ . ข้ าราชการครู แล ะบุ ค ล าก ร
ทางการศึกษา ร้อยละ ๘๕ ได้เข้ารับ
การอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 

๑. สำรวจการเข้ารับการ อบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน 

๑.แบบสรุปการอบรม ดูงาน 
๒.เกียรติบัตร 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

อย่างน้อย ๒0 ชั่วโมงต่อปี 

๒ . ข้ าราชการครู แล ะบุ ค ล าก ร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

๒.การตรวจสอบ / ประเมินผล
การปฏิบัติงาน 

แบบประเมิน 

๓.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึ กษ า ร้ อยละ   90 มี ข วัญ และ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดี
ขึ้ น ไ ป  แ ล ะ มี ค ว า ม ส า มั ค คี  
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

๓.การสังเกตุ /การสอบถาม / 
ประเมินความพึงพอใจ 

๓.แบบสอบถาม /แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

๔. ฝ่ายบุคคลมีวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ิม
ประสิทธิภาพในปฏิบัติงานฝ่ายบุคคล
เพียงพอ 

การสำรวจ แบบสำรวจ 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๘๕ ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย ๒0 ชั่วโมงต่อปี 

๒. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
๓.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ  90 มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ใน

ระดับดีข้ึนไป และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
๔. ฝ่ายบุคคลมีวัสดุอุปกรณ์เพ่ิมประสิทธิภาพในปฎิบัติงานฝ่ายบุคคลเพียงพอ 
 

๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ๓ หลักการ ๒ เงื่อนไข ดังนี้  
ความรู้ คุณธรรม 

ความรู้ ความเข้าใจในการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

ครูปฏิบัติงานโดยเน้นการมีส่วนร่วม  การสร้าง
ความรู้ รัก สามัคคี ความรับผิดชอบในหน้าที่  มี
ความอดทน  มีน้ำใจ  ความซื่อสัตย์ ประหยัดและ
มีความพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดี 

พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
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-ส่งครูเข้ารับการพัฒนาตาม
กลุ่มสาระต่างๆให้ เหมาะสม
ตามงบประมาณที่มีอยู่ 
 

-เพ่ือให้บุคลากรนำมีความรู้  มา
พัฒนาในด้านการเรียนการสอนและ
นำห ลั กป รั ชญ าของเศรษ ฐกิ จ
พอเพียงไปใช้ในการปฏิบัติงานได้
อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิผล 

-มีแผน/ โครงการ พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

-มี การดำเนิ น งานตามมี แผน / 
โครงการ  

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

-รู้และใช้งบประมาณอย่าง
คุ้มค่า  

  

-นำความรู้มาขยายผล
ต่อเพ่ือนครูและชุมชน 

-น ำความรู้ ม า ใช้ ใน ก าร
พัฒนาโรงเรียน 

น ำ ค ว า ม รู้ ม า
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
บุคลากรในโรงเรียน 

 
                            

                                                   ลงชื่อ  .       ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                                                ( นางรัตนา  ตันเจี่ย ) 
                                 ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาค 
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ชื่อโครงการ  : จ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ ๒  ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ ๓  
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้านที่ ๓ ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ      :   โครงการใหม่      ❑  โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  ฝ่ายบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางรัตนา  ตันเจี่ย 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 1๐,๘000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ต.ค.๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๖๗ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 
งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่สำคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุนแผนงาน
อ่ืนให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็นระบบ  ดังนั้น  
การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเป็นการพัฒนาการจัดกระทำข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวข้องกับงานธุรการมารวมไว้
อย่างเป็นระบบในที่เดียวกัน  ง่ายต่อการจัดเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ  ทำ
ให้ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการตัดสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  เนื่องจาก
โรงเรียนขาดเจ้าหน้าทีธุ่รการ ส่งผลต่อการบริหารจัดการของสถานศึกษา   จึงมีความจำเป็นต้องเสนอโครงการ
นี้  เพื่อจ้างเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน จำนวน ๑  อัตรา เพื่อแก้ปัญหาดังกล่าว 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้โรงเรียนมีเจ้าหน้าทีธุ่รการโรงเรียน จำนวน ๑  อัตรา 

   
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๒ ๒.๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ ๙๐ 
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ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 
ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

- 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ด้ า น ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการ  

๒.ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรอบรู้
ทางวิชาชีพ 

ร้อยละ ๘๐ 

 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ  

 โรงเรียนมเีจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน จำนวน ๑  อัตรา 
     ๓. ๒. เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของ      
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  อยู่ในระดับด ี
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ดำเนินการจัดจ้างเจ้าหน้าที่ธุรการ 
๑ ต.ค.๖๖ – 
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

1๐ ,๘000
บาท 

นางรัตนา  ตันเจี่ย 
 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - 1 ๐ ,๘ 0 0 0 
บาท 

- 1๐,๘000 บาท 

ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ - - - - - 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     195 
 

รวมทั้งสิ้น 1๐,๘000........บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

โรงเรียนมเีจ้าหน้าทีธุ่รการ 
จำนวน ๑ คน 

การตรวจสอบ การตรวจสอบ/การติดตาม 

  
 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีโรงเรียนมีเจ้าหน้าทีธุ่รการ  จำนวน ๑ คน 
 

8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

ความรู้  ความเข้าใจในการนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

บุคลากรปฏิบัติงานโดยเน้นการมีส่วนร่วม  การสร้าง
ความรู้ รัก สามัคคี ความรับผิดชอบในหน้าที่  มี
ความอดทน  มีน้ำใจ  ความซื่อสัตย์ ประหยัดและมี
ความพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดี 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

-จ้ า ง เจ้ า ห น้ า ที่ ธุ ร ก า ร  ให้
เหมาะสมตามงบประมาณท่ีมีอยู่ 
 

-เ พ่ื อ ให้ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ เ กิ ด
ประสิทธิผล 

-มีแผน/ โครงการ จ้ างเจ้ าหน้ าที่
ธุรการโรงเรียน 
 -มี ก า ร ด ำ เนิ น ง าน ต าม มี แ ผ น / 
โครงการ  
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

-รู้และใช้งบประมาณอย่าง
คุ้มค่า  

  

-มี เจ้ าห น้ าที่ ธุ ร ก าร 
ปฏิบั ติ งานทำให้ เกิด
ประสิทธิภาพในการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ใ น
โรงเรียน 

-มีเจ้าหน้าที่ธุรการ ทำ
ให้ลดภาระของครูใน
ด้านการจัดทำเอกสาร 
ทำให้ครูได้พัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน
ใน โร ง เรี ย น ให้ เกิ ด
ประสิทธิภาพ 

แ ล ก เป ลี่ ย น เรี ย น รู้ กั น
ระหว่างบุคลากรในโรงเรียน 

 

 

                                      ลงชื่อ          ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                                                ( นางรัตนา  ตันเจี่ย ) 
                                ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : โครงการจ้างเหมาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ ๒  ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ ๓  
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้านที่ ๓ ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ      : ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  ฝ่ายบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางรัตนา  ตันเจี่ย 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 1๐,๘000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ต.ค.๖๖ – ๓๐ ก.ย. ๖๗ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ครูผู้สอนเป็นองค์ประกอบสำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีคุณภาพ  เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพ และบรรลุตามมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

                 ประวัติศาสตร์ถือเป็นวิชาที่เราต้องเรียนรู้อย่างลึกซึ้งเกี่ยวกับความเป็นมาในอดีต โดยเราก็
สามารถเรียนรู้ประเพณีและวัฒนธรรมต่างๆ ที่ผู้คนทั่วโลกมาใช้เป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต ซึ่งประเพณี
วัฒนธรรมที่เราเห็นอยู่จนทุกวันนี้ ล้วนมาจากความเป็นมาในอดีตทั้งนั้น ประวัติศาสตร์สามารถทำให้เรารู้อะไร
เกี่ยวกับโลกใบนี้มากขึ้นและรู้ว่าโลกเราเคยผ่านร้อนผ่านหนาวอะไรมาบ้าง ช่วยให้พวกเราสร้างโลกให้มีความ
เป็นอยู่ที่ดีขึ้นกว่าเดิม ซึ่งนำเอาบทเรียนในอดีตที่ผ่านมา มาปรับปรุงแก้ไขและเรียนรู้ต่อไป ทั้งยังช่วยให้เรา
เปลี่ยนแปลงเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นช่วยให้เราซึมซับและก็พัฒนาทักษะความสามารถของตัวเองมากขึ้น จน
ทำให้เรากลายเป็นพลเมืองนี้ของสังคมและประเทศชาติ ซึ่งเราจะต้องเข้าใจถึงรากฐาน ประเพณีวัฒนธรรม
ต่างๆ ทำให้เรานำไปปรับปรุงและพัฒนาตัวเองได้อย่างเหมาะสม แน่นอนทำให้เราได้เข้าใจเรื่องสิทธิ เสรีภาพ
ในประเทศมากยิ่งขึ้นด้วย   เนื่องจากโรงเรียนขาดครูความชำนาญเฉพาะทางในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งในปัจจุบันและอนาคต และในปัจจุบันทางโรงเรียนก็ยังขาดครูที่จบสาขา
วิชาเอกดังกล่าว   จึงมีความจำเป็นต้องเสนอโครงการนี้  เพ่ือจัดหาครูจ้างสอน จำนวน ๑  อัตรา เพ่ือ
แก้ปัญหานี้  
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2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้โรงเรียนมีครูสอนครบในกลุ่มสาระสังคมศึกษา  

 2.2  เพ่ือให้โรงเรียนสามารถพัฒนาผู้เรียนได้ตามมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๒ ๒.๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ ๙๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

- 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ด้ า น ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการ  

๒.ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรอบรู้
ทางวิชาชีพ 

ร้อยละ ๘๐ 

 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ  

3.1.  โรงเรียนมีครูจ้างสอนวิชาเอกสังคมเพ่ิมข้ึน    จำนวน ๑ คน 
     ๓. ๒. เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของ      
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  อยู่ในระดับด ี
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑.ดำเนินการจัดจ้างครูอัตราจ้างวิชาเอกสังคม 
๑ ต.ค.๖๖ – 
๓๐ ก.ย. ๖๗ 

1๐ ,๘000 
บาท 

นางรัตนา  ตันเจี่ย 
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๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน 1 ๐ ,๘ 0 0 0 
บาท 

- - - 1๐,๘000 บาท 

ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ - - - - - 
 
รวมทั้งสิ้น 1๐,๘000........บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

โรงเรียนมีครูจ้างสอนเพ่ิมขึ้นจากเดิม     
จำนวน ๑ คน 

การตรวจสอบ การตรวจสอบ/การติดตาม 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีครูจ้างสอนวิชาเอกสังคมเพ่ิมข้ึน   จำนวน ๑ คน 
 

8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

ความรู้  ความเข้าใจในการนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ครูปฏิบัติงานโดยเน้นการมีส่วนร่วม  การสร้าง
ความรู้ รัก สามัคคี ความรับผิดชอบในหน้าที่  มี
ความอดทน  มีน้ำใจ  ความซื่อสัตย์ ประหยัดและมี
ความพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดี 
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

-มีครูสอนครบในกลุ่มสาระสังคม
ศึ ก ษ า  ให้ เห ม า ะ ส ม ต า ม
งบประมาณท่ีมีอยู ่

-เพ่ือให้จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

 

-มีแผน/ โครงการ จ้างครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

-มี ก า ร ด ำ เนิ น ง า น ต า ม มี แ ผ น / 
โครงการ  

 
สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

-รู้และใช้งบประมาณอย่าง
คุ้มค่า  

  

-มีครูสอนครบในกลุ่ม
สาระสังคมศึกษาเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียน
การสอนในโรงเรียน 

-มี ค รู เ พ่ิ ม ขึ้ น ไ ด้
พัฒนาการจัดการเรียน
การสอนในโรงเรียน 

นำความรู้มาแลกเปลี่ ยน
เรี ย น รู้ กั บ บุ ค ล า ก ร ใน
โรงเรียน 

 
 

                                       ลงชื่อ   ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                                                ( นางรัตนา  ตันเจี่ย ) 
                              ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : บริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.1 และข้อที่ 1.2 
         มาตรฐานที่ 2 ข้อที่ 2.2 และข้อที่ 2.3 
         มาตรฐานที่ 3 ข้อที่ 3.2  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ยุทธศาสตร์ที่ 3 และยุทธศาสตร์ที่ 4 
สนองกลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ : กลยุทธ์ที่ 3 และกลยุทธ์ที่ 4 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาววีร์วิกา  อุบลจันทร์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 88,288 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 กำหนดให้รัฐจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน            
ให้กับการศึกษาในฐานะที่มีความสำคัญสูงสุด โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานซึ่งมีภารกิจ
เกี่ยวกับการจัดและการส่งเสริมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีอำนาจหน้าที่กำหนดหลักเกณฑ์  แนวทาง และ
ดำเนินการเกี่ยวกับการสนับสนุน การจัดสรรทรัพยากร และบริหารงบประมาณอุดหนุน  การจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือสนองยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การพัฒนาคุณภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ และสนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาตรัง กระบี่ รวมทั้งกลยุทธ์ที่มุ่งส่งเสริมการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพแบบมีส่วนร่วมเป็น
ระบบครบวงจร โดยใช้ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโรงเรียนเป็นฐาน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา พัฒนาการจัดสภาพแวดล้อม และการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มศักยภาพ  

วัสดุ อุปกรณ์ นับเป็นหนึ่งในปัจจัยที่สำคัญ ที่มีผลต่อการพัฒนาองค์กร เพราะหากโรงเรียนมีวัสดุ 
อุปกรณ์อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ ย่อมอำนวยความสะดวกแก่ครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือ
นำไปสู่การพัฒนาศักยภาพของครูและผู้เรียน ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ซึ่งดูแล  รับผิดชอบงานพัสดุและ
สินทรัพย์ ได้คำนึงถึงความจำเป็นในการใช้วัสดุ อุปกรณ์เพ่ือการจัดการเรียนการสอน และต้องมีการบริหาร
จัดการควบคุมดูแลอย่างมีประสิทธิภาพจึงจะเกิดประสิทธิผลต่อองค์กร จึงได้จัดให้มีโครงการบริหารพัสดุและ
สินทรัพย์ขึ้น เพื่อให้บริการครู นักเรียน และบุคลากรของโรงเรียน โดยมีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพยากรอย่าง
ประหยัด คุ้มค่า ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อันจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน และ
พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 ผลผลิต (OUTPUT)  
      1) โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ร้อยละ 95 ในการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้         

อันจะส่งผลต่อคุณภาพของของครู ผู้เรียน และองค์กร  
      2) โรงเรียนจัดหา จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ ได้ตรงตามความต้องการของบุคลากร ร้อยละ 95  
      3) โรงเรียนมีการบริหารจัดการ ควบคุมดูแลการใช้วัสดุ อุปกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 
95  
2.2 ผลลัพธ์ (OUTCOME)  
      ครู ผู้เรียน และบุคลากรของโรงเรียน มีวัสดุอุปกรณ์ตรงตามความต้องการ และนำไปสู่การ

พัฒนาคุณภาพของครู ผู้เรียน และพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

1. คุณภาพผู้เรียน 
 

1.2  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

- 

2 . ก ร ะ บ ว น ก า ร
บ ริ ห า ร แ ล ะ ก า ร
จัดการ 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- 

3 . ก ร ะ บ ว น ก า ร
จัดการเรียนการสอน
ที่ เน้ น ผู้ เรี ย น เป็ น
สำคัญ 

3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

- 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 

4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม - 
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กลยุทธ์ สพม.ตรัง กระบี่ 
กลยุทธ์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ - 

4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมี
มาตรฐาน และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

- 

๓. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ  

     1) โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ร้อยละ 95 ในการจัดการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
     2) โรงเรียนจัดหา จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ ร้อยละ 95 ได้ตรงตามความต้องการของบุคลากร  
     3) โรงเรียนมีการบริหารจัดการ ควบคุมดูแลการใช้วัสดุ อุปกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 95  
3.2 ด้านคุณภาพ  

1)  โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ที่เพียงพอและเหมาะสมในการให้บริการครู นักเรียน และบุคลากรของโรงเรียน  
      2) นำวัสดุ อุปกรณ์ไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน และองค์กร 

 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน  
    1) แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห์ปัญหา      
    2) ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวิ เคราะห์
มาตรฐานที่เก่ียวข้อง  
2. ขั้นนดำเนินการ  
    1) ประชุมครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง  
    2) ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และกิจกรรม   
ทั้งหมดในโครงการตามกำหนดเวลา  
    3) ประมวลผลและวิ เคราะห์การดำเนิน
กิจกรรม  
3. ขั้นตรวจสอบ  
    ติดตามการปฏิบัติงาน สำรวจความพึงพอใจ
ของผู้เกี่ยวข้อง  
4. ขั้นปรับปรุง  
    สรุปรายงานผล และเสนอแนวทางปรับปรุง

 
ตุลาคม 2566 
 
 
 
 
ตุลาคม 2566 –  
กันยายน 2567 
 
 
 
กันยายน 2567 
 
กันยายน 2567 

 
หั วห น้ า เจ้ าห น้ าที่ พั ส ดุ   
เจ้าหน้าที่พัสดุ 
 
 
หั วห น้ า เจ้ าห น้ าที่ พั ส ดุ   
เจ้าหน้าที่พัสดุ 
คณะคร ู
 
 
 
หั วห น้ า เจ้ าห น้ าที่ พั ส ดุ   
เจ้าหน้าที่พัสดุ 
 
หั วห น้ า เจ้ าห น้ าที่ พั ส ดุ   
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ครั้งต่อไป เจ้าหน้าที่พัสดุ 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย - - - - - 
ค่าวัสดุ 88,288 บาท - - - 88,288 บาท 
รวมทั้งสิ้น  88,288 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1. สามารถผลิตเอกสารเพียงพอใน
การให้บริการ 
 2. วั ส ดุ ที่ จั ด ซื้ อ ต รงต าม ค วาม
ต้องการของผู้ใช้  
3. วัสดุที่จัดซื้อมีคุณภาพ 

สอบถาม 
 
สังเกต/สอบถาม 
 
สอบถาม 

แบบสอบถาม 
 
แบบสังเกต/แบบสอบถาม 
 
แบบสอบถาม 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1)  โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม เพียงพอในการ  จัดการ
เรียนการสอนของทุกของกลุ่มสาระการเรียนรู้  

7.2)  โรงเรียนจัดหา จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ ได้ตรงตามความต้องการของบุคลากร  
7.3)  โรงเรียนมีการบริหารจัดการ ควบคุมดูแลการใช้วัสดุ อุปกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ 
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8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

- การประสานงานการดำเนินกิจกรรม 
- ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

- ความรับผิดชอบ 
- ความซื่อสัตย์,การตรงต่อเวลา 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

- วัสดุ  อุปกรณ์ ในการปฏิบัติ
กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงานมี
ความจำเป็นต้องใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนของทุกของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  
- กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน
สามารถปฏิบัติได้จริง อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- พอประมาณกับงบประมาณที่
ใช้  
- พอประมาณกับเวลาในการ
ป ฏิ บั ติ กิ จ ก ร รม จั ด ซื้ อ วั ส ดุ
สำนักงาน 

- มีการประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ 
 - มีการประชุม ปรึกษาหารืออย่าง
สม่ำเสมอ  
- มีการติดตามผลการปฏิบัติกิจกรรม
เป็นระยะตลอดเวลา  
- สามารถนำผลการปฏิบัติมาปรับปรุง
แก้ไขได้เพ่ือการปฏิบัติต่อไป 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

การทำงานร่วมกันอย่าง
เป็ น ระบบ  ตามหน้ าที่  
และความรับผิดชอบ 

ใช้วัสดุ อุปกรณ์ 
อย่างคุ้มค่า 

ใช้วัสดุที่ส่งเสริม และ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

มีการเบิกจ่ายวัสดุ 
อย่างเป็นระบบ 

 

                                         ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                           (นางสาววีร์วิกา  อุบลจันทร์) 
                              ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  :  ดูแลรักษาบำรุงสวนปาล์ม 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ 2  ข้อที่  2.2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
สนองจุดเน้น สพม.ตรังกระบ่ี :  ด้านที่  2 ข้อที ่ 2.3.3 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  65,000 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีการศึกษา 2567 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

  ด้วยพื้นที่โรงเรียนในเตาพิทยาคมตั้งอยู่เลขท่ี 156 หมู่ที่ 1 ตำบลในเตา อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 
มีพ้ืนที่อุดมสมบูรณ์เหมาะกับการเพาะปลูกพืชต่างๆ และทางสถานศึกษามีการเพาะปลูกปาล์มน้ำมันเป็น
จำนวนมาก ซึ่งเป็นรายได้ของสถานศึกษาในการบริการงบประมาณและเพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และ
ทักษะอาชีพในการทำสวนปาล์มน้ำมัน  

 งาน สวนปาล์ม  จึงได้จัดกิจกรรม ดูแลรักษาบำรุงสวนปาล์ม เพ่ือให้เกิดการบริหารจัดการที่มี
คุณภาพ และส่งเสริมการเรียนรู้และทักษะอาชีพแก่ผู้เรียน ในด้านการดูแล การบำรุง และรักษาสวนปาล์มให้มี
ผลผลิตตลอดทั้งปี 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เ พ่ื อ ส ร้ า งค ว าม ร่ ว ม มื อ ใน ก ารดู แ ล  รั ก ษ า  แ ล ะบ ำรุ งส วน ป าล์ ม ให้ มี ผ ล ผ ลิ ต 
2. เพ่ือสถานศึกษามีรายได้เพ่ิมมากขึ้น 
3. เพื่อสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาสถานศึกษาและผู้เรียน 
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2 2.1 กระบวนการบริหารและจัดการ  

 1) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ร้อยละ  ๑๐๐ 

 
 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถี
ชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการ
พัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2 2.3.3 สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ 
เพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศในการจัดการศึกษา  โดย
สามารถบริหารจัดการได้อย่างคล่องตัวตามสภาพความ
ต้องการ และจำเป็น 

ร้อยละ ๑๐๐ 

 
4. เป้าหมาย 

    มีการ ดูแล รักษา และบำรุงสวนปาล์มให้มีผลผลิตตลอดทั้งปี ร้อยละ 100 
 

5. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
รายการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่  1  ดูแลรักษาบำรุงสวนปาล์ม ตลอดปีการศึกษา นางสาวเนตรนภา จันทร์เมือง 
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๕. งบประมาณ     20,000 บาท 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้ า น
ดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 

ใช้สอย 65,000 - - - 65,000 

วัสดุ -    - 

รวม 65,000 - - - 65,000 

ค่าใช้สอยและค่าวัสดุสามารถถ่ัวจ่ายทุกรายการ 
 

รายละเอียด จำนวน ราคา: หน่วย จำนวนเงิน 

อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

กิจกรรมที่ ๑ ดูแลรักษาบำรุงสวนปาล์ม 

ค่าปุ๋ย - 30,000 30,000 - - - 

ค่าจ้างตัดปาล์ม - 27,000 27,000 - - - 

ค่ารถบรรทุกปาล์ม - 8,000 8,000 - - - 

รวม  3 กิจกรรม 65,000 - - - 

หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถัวจ่ายทุกรายการ 
 

6. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

มีการ ดูแล รักษา และบำรุงสวน
ปาล์มให้มีผลผลิตตลอดทั้งปี ร้อย
ละ 100 

สังเกต 
แบบประเมิน 

 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. อ งค์ ก า ร ค ว าม ร่ ว ม มื อ ใน ก า รดู แ ล  รั ก ษ า  แ ล ะบ ำ รุ ง ส วน ป าล์ ม ให้ มี ผ ล ผ ลิ ต 
2. สถานศึกษามีรายได้เพ่ิมมากข้ึน 
3. สภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาสถานศึกษา และผู้เรียน 
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๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

- มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรม 
- ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับการดูแล รักษา 

บำรุงสวนปาล์ม 

ความสามัคคี 
ความมีวินัย 
ความรับผิดชอบ 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

องค์กรให้ความร่วมมือ  และมี
ความเข้าใจระหว่างโรงเรียน 

๑.เวลาพอประมาณกับกิจกรรมที่ทำ 
๒.งบประมาณพอดีกับกิจกรรม 

๑. มีการวางแผนก่อนทำ
กิจกรรม 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ได้ พั ฒ น า โร ง เรี ย น
คุณภาพการศึกษา 

4. สังคมเกิดความ
ร่ ว ม มื อ  เ กิ ด
ความสามัคคี 

2. ช่ ว ย รั ก ษ า
สิ่งแวดล้อม 

7. อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมของ
ไทย 

 

                                                     ลงชื่อ  ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                     (นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง) 
                         ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : พัฒนางานอาคารสถานที่และซ่อมแซมวัสดุ-ครุภัณฑ์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.   : มาตรฐานที่ ๒  ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) : ข้อที่  ๔ 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่   : ด้าน ๒.๔  ข้อที่ ๑-๔ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายวิโรจน์ อิฐเขตต์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๑๒๐,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

1. หลักการและเหตุผล 
สถานศึกษามีภารกิจหลัก คือการจัดการศึกษาแก่ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนโดย

มีการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ให้มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
เสริมสร้างบรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน โดยให้ครู นักเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมใน
การดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 

โรงเรียนมีความจำเป็นต้องจัดซื้อจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ในส่วนที่มีความจำเป็นต้องใช้งาน และซ่อมแซม
ส่วนที่อยู่ในสภาพชำรุดทรุดโทรมให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน จึงจัดทำโครงการสร้างซ่อมแซมบำรุงจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ครุภัณฑ์ขึ้น เพ่ือให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม อาคารเรียนและอาคารประกอบมีคุณภาพและวัสดุ
อุปกรณ์เพียงพอ พร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
๒. วัตถุประสงค ์
         ๒.๑ เพ่ือให้อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และบริเวณโรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย เอื้อต่อการ  
               จัดการเรียนรู้ และการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
         ๒.๒ เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 
         ๒.๓ เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

ม า ต ร ฐ า น ที่ ๒ 
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๑๐๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม 

๑๐๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๒ .๔  ด้ า น ค ว า ม
ปลอดภัย (Safety) 

๑) สถานศึกษาเป็นพื้นที่ปลอดภัย 
๒) สถานศึกษามีมาตรการป้องกันผู้เรียนจากการถูกคุกคาม 
และมาตราความปลอดภัยด้านอื่น ๆ 
๓) ผู้เรียนมีทักษะด้านการป้องกันตัวเอง 
๔) สถานศึกษามีภาคีเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพด้านความ
ปลอดภัย 

๑๐๐ 

 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
                 -  สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ 
                 -  อาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ และวัสดุอุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพดีพร้อมใช้งานปลอดภัย
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
      ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
                  -  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียน
ทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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                  - อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพและวัสดุอุปกรณ์เพียงพอ พร้อมใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑  ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน ต.ค. ๖๖ - นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่ ๒  สร้าง ซ่อมแซมโต๊ะ เก้าอ้ี วัสดุ
อุปกรณ์การเรียนให้พร้อมใช้งาน 

ต .ค .๖ ๖ -
ก.ย.๖๗ 

๔๕,๐๐๐ นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่ ๓  สร้างจัดซื้อ จัดหา วัสดุอุปกรณ์
เพ่ื อ พั ฒ น า ป รับ ป รุ งอ าค ารสถาน ที่ แ ล ะ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 

ต .ค .๖ ๖ -
ก.ย.๖๗ 

 
๕๕,๐๐๐ 

นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่  ๔  จัดซื้อและซ่อมแซมเครื่องมือ 
อุปกรณ์ต่างๆ 

ต .ค .๖ ๖ -
ก.ย.๖๗ 

๒๐,๐๐๐ นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมประเมินผลเพ่ือพัฒนาและ
สรุปรายงาน 

ก.ย.๖๗ - นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย ๔๕,๐๐๐ - - -  
ค่าวัสดุ ๗๕,๐๐๐ - - - - 
 
รวมทั้งสิ้น ๑๒๐,๐๐๐ บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
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๖. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม 
ที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือต่อการ
เรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคน
เกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑. สอบถาม สัมภาษณ์ 
๒. ประเมินโครงการ 

๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบประเมินโครงการ 

๒. อาคารเรียนและอาคาร 
ประกอบทุกห้องมีคุณภาพและวัสดุ
อุปกรณ์เพียงพอพร้อมใช้ในกิจกรรม
ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น ได้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

๑. สอบถาม สัมภาษณ์ 
๒. ประเมินโครงการ 

๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบประเมินโครงการ 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
        ๗.๑ บริเวณอาคารเรียนสะดวก เรียบร้อยเอื้อต่อการเรียนการสอน 
        ๗.๒ เพ่ือให้สภาพห้องเรียนวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ และอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่
เสมอ 
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

มีความรู้เรื่องการใช้วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้
ต่างๆอย่างถูกวิธีตามคู่มือการใช้งาน และการใช้งาน
อย่างถูกประเภทเพื่อยึดอายุการใช้งาน 

มีจิตสาธารณะ มีความประหยัด มีความรับผิดชอบ
ในการร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน  ใช้สติปัญญา
ในการดำเนินชีวิต 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

จัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือฝึกให้
นักเรียนตัดสินใจทำงาน ใช้วัสดุ 
อุปกรณ์ต่างๆอย่างมีเหตุผลคิด
ให้รอบคอบและคิดถึงผลกระทบ
ที่จะตามมา 

ใช้ วั ส ดุ  อุ ป ก รณ์  เค รื่ อ งมื อ 
เครื่องใช้ต่างๆอย่างถูกวิธีตาม
คู่มือการใช้ งานและใช้ ให้ เกิด
ความคุ้มค่าเกิดประโยชน์สูงสุด  

มีการจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ให้อยู่ใน
สภาพดีพร้อมใช้งานอยู่ เสมอ และ
เตรียมสำรองไว้ในกรณีมีการชำรุด
เสียหาย 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

มีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ
เครื่องใช้พอเพียงต่อการ
ใช้งาน 

ครู  บุ คล ากรทางการ
ศึ ก ษ า  นั ก เรี ย น อ ยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

โรงเรียนมีบรรยากาศรม
รื่น สวยงาม ส่งเสริมการ
เรียนรู้ 

ทุกคนมีความสามัคคีใน
หมู่คณะ 

 

                                        ลงชื่อ           วิโรจน์     ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                              (นายวิโรจน์  อิฐเขตต์) 
                                       ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ส่งเสริมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.   : มาตรฐานที่ .๑ ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) : ข้อที่  ๔ 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่   : ด้าน ๑.๑  ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายวิโรจน์ อิฐเขตต์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๖๕,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 
             โรงเรียนในเตาพิทยาคมได้ดำเนินงานจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือเป็นการพัฒนา
นักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษา นอกจากจะดำเนินการด้วยการ
ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนแล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นกับนักเรียนก็เป็นสิ่งที่
สำคัญประการหนึ่งของการพัฒนา เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากทั้งด้านการสื่อสาร 
เทคโนโลยีต่าง ๆ ซึ่งนอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวกแล้ว ในเชิงลบก็มีปรากฏเช่นกัน เป็นต้นว่า 
ปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาดของสารเสพติด ปัญหาการแข่งขันกันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาครอบครัวซึ่ง
ก่อเกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด การปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออ่ืน ๆ ที่เป็นผลเสียต่อ
สุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคนที่เกี่ยวข้อง 
 
     โรงเรียนในเตาพิทยาคมตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงนำระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน มา
เป็นส่วนหนึ่งของระบบการบริหารจัดการ ซึ่งมีกระบวนการทำงานเป็นระบบ  มีความชัดเจน  มีการประสาน
ความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  รวมทั้งวิธีการ  กิจกรรมและเครื่องมือ
ต่างๆ ที่มีคุณภาพในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน อันจะส่งผลให้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประสบ
ความสำเร็จ   
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๒. วัตถุประสงค ์
         ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ เป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ  
         ๒.๒ เพ่ือสร้างสัมพันธภาพความเข้าใจ ระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครอง 
         ๒.๓ เพ่ือให้โรงเรียน  ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือชุมชน มีการทำงานร่วมกันโดยผ่าน 
               กระบวนการทำงานที่มีระบบ  
 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

ม า ต ร ฐ า น ที่  ๑ 
คุณภาพผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษา 
           กำหนด 
      ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ  
          หลากหลาย 
      ๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

๑๐๐ 
 
 
๑๐๐ 
 
๑๐๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๔ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านความมั่นคง ๑๐๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๑ .๑  จุ ด เน้ น ด้ า น
ผู้เรียน 

๒) คุณลักษณะอันพึงประสงค์  “มีวินัย สุจริต จิตอาสา อยู่
อย่างพอเพียง”     

๑๐๐ 

 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
                  - ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ  
                  - ผู้เรียนร้อยละ ๖๕ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษา
กำหนด และอยู่ในระดับดี 
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 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
                  -  ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต
ด้วย ความเสมอภาค  
 
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑  กิจกรรมแต่งตั้งคณะกรรมการ ต.ค. ๖๖ - นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมบริการรถรับ-ส่งนักเรียน
ที่อยู่ห่างไกล(ค่าน้ำมัน/ค่าซ่อมแซมรถและอ่ืนๆ) 

ต .ค .๖ ๖ -
ก.ย.๖๗ 

๔๘,๐๐๐ นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่ ๓  ประชุมผู้ปกครองประจำภาคเรียน
ที่ ๑ และภาคเรียนที่ ๒ 

พ .ย .๖ ๖ /
พ.ค.๖๗ 

๘,๐๐๐ บุคลากร 
โรงเรียนในเตาพิทยาคม 

กิจกรรมที่ ๔  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน พ .ย .๖ ๖ /
มิ.ย.๖๗ 

๙,๐๐๐ ครูทุกคน 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมประเมินเพ่ือทบทวน ก.ย.๖๗ - นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 
และฝ่ายกิจการนักเรียน 

กิจกรรมที่ ๖ กิจกรรมประเมินผลเพ่ือพัฒนาและ
สรุปรายงาน 

ก.ย.๖๗ - นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 
และฝ่ายกิจการนักเรียน 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน      
ค่าใช้สอย ๖๕,๐๐๐     
ค่าวัสดุ      
 
รวมทั้งสิ้น ๖๕,๐๐๐ บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
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๖. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนร้อยละ๘๐ ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะที่ เสี่ยงต่อความ
รุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ    

- การสัมภาษณ์  การสอบถาม 
   การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร  หลักฐาน  
  ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์  
 

- แบบบันทึกการสอบถาม   
- แบบบันทึกพฤติกรรม  
- บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
- สรุปผลการคัดกรอง 
- บันทึกการช่วยเหลือเบื้องต้น   

-  ผู้เรียนร้อยละ๘๐ ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนาตนเอง
ได้ตามศักยภาพ 

- การสัมภาษณ์  การสอบถาม 
   การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
  ร่องรอยการปฏิบัติงานหรือ 
  ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถามผู้เรียน  ครู   
  และผู้เกี่ยวข้อง 
- รายงานผลการดำเนินงาน  
  ระบบดูแลช่วยนักเรียนของ 
  โรงเรียนฯลฯ 

-  ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และ
แก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการ
เรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความ
เสมอภาค  

- การสอบถาม สัมภาษณ์ 
- การตรวจเอกสาร  หลักฐาน  
  ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ 
  ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม  ครู  ผู้บริหาร    
   ผู้เรียน และผู้เกี่ยวข้อง 
- เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ   
  ดำเนินงานตามระบบการดูแล 
  ช่วยเหลือนักเรียน  

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
        ๗.๑  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
        ๗.๒  สัมพันธภาพระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครองเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น 
        ๗.๓  นักเรียนรู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ 
        ๗.๔  นักเรียนมีพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ 
        ๗.๕  นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

มีความรู้เรื่องการป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

รู้จักการดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     221 
 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

จัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือให้มีการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
ทั่วถึง          

สามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
ตามศักยภาพของโรงเรียน 

นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือให้
สามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนในสังคมได้  
นักเรียนสามารถแก้ไขอุปสรรคปัญหา
ต่างๆได้ 

 
สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

นักเรียนมีความพอใจใน
สิ่งที่ตนเองมี ไม่ยึดติด
วัตถุนิยม 

นักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข  มี
การช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่ง
กันและกัน 

ส ร้ า ง ค น ใ ห้ มี ค ว า ม
รั บ ผิ ด ช อ บ  ป ลู ก ฝั ง
จิ ต ส ำนึ ก ใน ก ารที่ ต้ อ ง
รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม
ในท้องถิ่นได้ง่าย  สามารถ
ที่ จะทำให้ นั ก เรียนรวม
พ ลั งท ำงาน เพ่ื อ รั ก ษ า
สิ่งแวดล้อมได้ 

มีการสร้างวัฒ นธรรม 
การแบ่ งปั น  การดูแล
ช่วยเหลือกัน 

 

                                        ลงชื่อ        วิโรจน์         ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                               (นายวิโรจน์  อิฐเขตต์) 
                                ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 
                                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ส่งเสริม ปรับปรุง แก้ไข  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน     
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.   : มาตรฐานที่ .๑ ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) : ข้อที่  ๓ 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่   : ด้าน ๑.๑  ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายวิโรจน์ อิฐเขตต์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๒,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 
          ด้วยโรงเรียนในเตาพิทยาคมเป็นสถานศึกษาที่ต้องการส่งเสริม  ปลูกฝังและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
ให้กับนักเรียนทุกคน   เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ตรงกับเป้าหมายการจัดการศึกษา 
โรงเรียนจึงมีหน้าที่ต้องเสริมสร้าง ปลูกฝังและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ให้กับนักเรียนทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็น
เรื่องระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที เมตตากรุณา ความเสียสละ รู้จัก
การประหยัด รวมทั้งหลักธรรมเบื้องต้นทางศาสนา พร้อมมุ่งเน้นให้นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติดีอย่างสม่ำเสมอ
ในชีวิตประจำวัน และอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข   
 
          งานกิจการนักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคมจึงจัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือส่งเสริมให้กับนักเรียนทุกคน              
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ซึ่งจะทำให้นักเรียนเป็นผู้มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัวและต่อสังคม 
สามารถนำไปปฏิบัติตนจนเป็นนิสัยในชีวิตประจำวัน บรรลุตามเป้าหมายการจัดการศึกษาตามมาตรฐานของ
สำนักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ข้อ ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
และเป็นการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
๒. วัตถุประสงค ์
        ๒.๑  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
        ๒.๒  เพื่อให้นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
        ๒.๓  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย และมีระเบียบวินัย 
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 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

ม า ต ร ฐ า น ที่  ๑ 
คุณภาพผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
        สถานศึกษากำหนด 
     ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ 
         แตกต่างและหลากหลาย 
     ๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

 
๖๕ 
 
๘๐ 
 
๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๓ ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

๘๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๑ .๑  จุ ด เน้ น ด้ า น
ผู้เรียน 

๒) คุณลักษณะอันพึงประสงค์  “มีวินัย สุจริต จิตอาสา อยู่
อย่างพอเพียง” 

๘๐ 

 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
                  - ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษา
กำหนด และอยู่ในระดับดี 
 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
                  - นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก  
สภาวะที่เสี่ยงด้านพฤติกรรมความรุนแรง ปัญหาด้านสุขภาพ  และปัญหาทางเพศ   
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑  วางแผนการดำเนินงานกิจกรรม ต.ค. ๖๖ - นายวิโรจน์ อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่ ๒  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
ก .พ ./ก .ย . 
๖๗ 

- 
นายวิโรจน์ อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่ ๓  ประเมินคัดกรองคุณลักษณะอัน  
                  พึงประสงค์นักเรียนทุกคน 

ก .พ ./ก .ย . 
๖๗ 

- 
ครูทุกคน 

กิจกรรมที่ ๔  จัดกิจกรรมปรับปรุง แก้ไข และ  
                 ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ก .พ ./ก .ย . 
๖๗ 

๒,๐๐๐ 
ครูทุกคน 

กิจกรรมที่ ๕  ประเมินเพ่ือทบทวน มี.ค. ๖๗ - ครูทุกคน 

กิจกรรมที่ ๖  กิจกรรมประเมินผลเพื่อพัฒนา 
                 และสรุปรายงาน 

ก.ย. ๖๗ 
- นายวิโรจน์ อิฐเขตต์ 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน      
ค่าใช้สอย      
ค่าวัสดุ ๒,๐๐๐     
 
รวมทั้งสิ้น ๒,๐๐๐ บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
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๖. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ผ่ าน เก ณ ฑ์ ก ารป ระ เมิ น ต าม ที่
สถานศึกษากำหนดอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 
-  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีก 
เลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงด้าน
พฤติกรรมความรุนแรง ปัญหาด้าน
สุขภาพ  และปัญหาทางเพศ 

- สมุดบันทึกกิจกรรมหน้าเสาธง 
- การสัมภาษณ์  การสอบถาม 
   การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร  หลักฐาน  
  ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์  

- เอกสารข้อมูลสารสนเทศ         
  แบบบันทึกระเบียนสะสม 
  ทางการเรียน 
- แบบรายงานผลการดูแลป้องกัน 
  สิ่งเสพติดของสถานศึกษา 
- โครงการ/กิจกรรมระบบดูแล 
   ช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน 
    ฯลฯ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          ๗.๑  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
          ๗.๒  นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
          ๗.๓  นักเรียนรู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ 
          ๗.๔  นักเรียนรู้จักรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย และมีระเบียบวินัย 
          ๗.๕  นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 
 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

มีความรู้เรื่องกฎระเบียบ วินัย ข้อควรปฏิบัติของ
โรงเรียนในฐานะที่เป็นนักเรียน 

มีความรัก ใน โรงเรียน   ตรงต่อ เวลา  มี ความ
รับผิดชอบในการร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน   
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มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ กับ
ผู้เรียนมีทักษะในการทำงานกลุ่ม 
การวางแผนการทำงาน   ครู
สามารถวัดและประเมินผลตรง
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของหลักสูตร             

ใช้ เวลาในการจัดกิจกรรมให้
บ ร ร ลุ วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ อ ย่ า ง
เหมาะสม 

นักเรียนเห็นคุณค่าของการประพฤติ 
ปฏิบัติตัวให้อยู่ในระเบียบวินัยของ
โรงเรียนและสังคม   ครูใช้เวลาได้
คุ้มค่ากับการจัดกิจกรรมตรงตามเวลา
ที่กำหนดไม่ส่งผลกระทบต่อครูและ
ผู้เรียน 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 
นักเรียนมีการเลือกซื้อ 
เลือกใช้  วัสดุอุปกรณ์  
ได้อย่างเหมาะสม 

นักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข 

ทำให้นักเรียนเคารพต่อกฎ
กติกาของสังคมซึ่งสามารถ
ที่จะปลูกฝังจิตสำนึกใน
การที่ต้องรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นได้
ง่าย  สามารถที่จะทำให้
นักเรียนรวมพลังทำงาน
เพ่ือรักษาสิ่งแวดล้อมได้ 

การมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ทำให้เกิดการ
รู้ จั กการให้ อภั ย  การ
แบ่งปัน การช่วยเหลือ
กันรวมทั้งเป็นการสร้าง
ความสามัคคีขึ้นด้วย 

 

ลงชื่อ        วิโรจน์         ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                         (นายวิโรจน์     อิฐเขตต์) 
                             ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ : โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะ  
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :   มาตรฐานที่ ๒ ข้อที่ ๒.๒ และ ข้อที่ ๒.๕ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1- ๒๕80) : ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
สนองจุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่   :   ด้านที่ ๑.๑ ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ   : ❑  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  : บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นางสาวณัฐธกัญจน์ เดชภักดี 
งบประมาณทั้งสิ้น  : 5,0๐๐ 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนในเตาพิทยาคมได้ดำเนินโครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ 
การจัดการขยะเพ่ือจัดกระบวนการเรียนรู้ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ การรับผิดชอบ
ต่อสิ่งแวดล้อม และนำสู่การดำรงชีวิตในสังคม  
 ในการนี้โรงเรียนในเตาพิทยาคมจึงดำเนินการขยายผลต่อเพ่ือสอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรังกระบี่เพ่ือให้เป็นแหล่งเรียนรู้การพัฒนาหลักสูตรสิ่งแวดล้อมศึกษาการต่อยอด
โรงเรียนด้านการจัดการขยะและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมตามนโยบายของรัฐบาลโดยได้จัดสรรงบประมาณให้
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ดำเนินกิจกรรมโครงการด้านการลดใช้พลังงาน การบริหารจัดการขยะและ
สิ่งแวดล้อมโดยกำหนดเป้าหมายให้ทุกโรงเรียนในสังกัดดำเนินการสร้างวินัยด้านการจัดการขยะ สร้างความ
ตระหนักให้นักเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การลดใช้พลังงาน และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการขยะ ให้สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน และชุมชนได้ 

 
2. วัตถุประสงค ์

๑. เพื่อส่งเสริมให้เด็กในโรงเรียนรู้จักและเข้าใจการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี  
๒. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะและลดปริมาณขยะมูลฝอยเฉพาะประเภทที่เกิดข้ึนใน 
    โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
๓. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน/ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เกิดความรู้และความตระหนักใน  
    การบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
๔. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับเด็กและเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
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5. เพ่ือกำจัดแหล่งเพาะพันธ์พาหะนำโรคติดต่อมาสู่นักเรียนในโรงเรียนที่เกิดจากปัญหาขยะมูล 
    ฝอย 

 
มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
 

มาตรฐานที่ (ชื่อมาตรฐาน) ตัวบ่งชี้(รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

ตั วบ่ งชี้ ที่  ๒ .๒  มี ระบบบริห าร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ร้อยละ ๘๐ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่ เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 

 
ร้อยละ ๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1- ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อ(รายละเอียด) เป้าหมาย(ร้อยละ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕      การจัดการศึกษาเพ่ือสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร กับ
สิ่ งแวดล้อม ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

 
ร้อยละ ๘๐ 

 
จุดเน้น สพม. ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 
ด้านที่ ๑.๑ จุดเน้นด้านผู้เรียน  ๑)  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

“มีวินัย สุจริต จิตอาสา อยู่อย่าง
พอเพียง”   

ร้อยละ ๘๐ 

 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมโครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะ  

นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้าร่วมโครงการคัดแยกขยะพัฒนาสิ่งแวดล้อม จำนวน 

๑๗๔ คน 
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เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีวินัยด้านการจัดการขยะ สร้างความตระหนักให้มี 

  จิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมกำจัดพัฒนาแหล่งเพาะพันธ์พาหะนำโรคติดต่อมาสู่ 
                    นักเรียนที่เกิดจากปัญหาขยะมูลฝอยการลดใช้พลังงาน และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้าน 
                    สิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการขยะ ให้สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
                    และชุมชนได้ 
 

- กิจกรรมและการดำเนินงาน 
 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.ขั้นเตรียมการ 

เส น อ โค ร งก า ร /
กิจกรรม 
ประชุมวางแผน 
ม อ บ ห ม า ย ก า ร
ปฏิบัติงาน 

ตุพฤศจิกายน ๒๕๖6 
– กันยายน ๒๕๖7 

- นางสาวณัฐธกัญจน์ เดช
ภักด ี

๒.ขั้นดำเนินงาน 
กิจกรรม 

กิ จ ก ร ร ม ที่  1  อ บ ร ม
นักเรียนแกนนำจัดการ
ขยะมูลฝอยในโรงเรียน 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนากำจัด
แหล่งเพาะพันธ์พาหะนำ
โรคติดต่อมาสู่นักเรียน 
กิจกรรมที่3 จัดทำป้ าย
รณรงค์การทิ้งขยะ , การ
แยกขยะให้ถูกวิธี 

พฤศจิกายน ๒๕๖6 – 
กันยายน ๒๕๖7 

 
 
1,000 
 
 
3,๐๐๐ 
 
 
1,000 
 

 
 
นักเรียนแกนนำห้องเรียน 
นางสาวณัฐธกัญจน์ เดช
ภักด ี

๓. ขั้นประเมินผล 
- ก ำ กั บ ดู แ ล แ ล ะ

ติ ด ต า ม ก า ร
ดำเนินงาน 

- สรุปและรายงานผล
การดำเนินงาน 

พฤศจิกายน ๒๕๖6 – 
กันยายน ๒๕๖7 

 นางสาวณัฐธกัญจน์ เดช
ภักด ี

 
๕. งบประมาณ     5,000 บาท 
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งบประมาณ กิจกรรม อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้ า น
ดำ 
เ นิ น
งาน 

ต อ บ
แทน 

กิ จ ก ร ร ม ที่  1  
อบ รม นั ก เรี ย น
แกน น ำจั ด ก าร
ขย ะมู ล ฝ อย ใน
โรงเรียน 

 

- - 1,000 
 

- - 

ใช้สอย กิ จ ก ร ร ม ที่  2 
พั ฒ น า ก ำ จั ด
แหล่งเพาะพันธ์
พ า ห ะ น ำ
โรค ติ ด ต่ อ ม าสู่
นักเรียน 

 

- - 3,๐๐๐ 
 

- - 

วัสดุ กิจกรรมที่3 จัดทำ
ป้ายรณรงค์การทิ้ง
ขยะ, การแยกขยะ
ให้ถูกวิธี 

 - 1,000 
 

-  

รวม   - 5,๐๐๐ 
 

- 5,๐๐๐ 
 

 
 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

มาตราส่วนประมาณค่าวัดทักการ
ปฏิบัติงาน 
แบบวัดเจตคติ 

แบบวัดการปฏิบัติงาน 
แบบสอบถามเจตคติ 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

มาตราส่วนประมาณค่าวัดทักษะ
การปฏิบัติงาน 
แบบวัด เจตคติ 

แบบวัดการปฏิบัติงาน 
แบบสอบถามเจตคติ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. เพื่อส่งเสริมให้เด็กในโรงเรียนรู้จักและเข้าใจการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี  
๒. เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะและลดปริมาณขยะมูลฝอยเฉพาะประเภทที่เกิดข้ึนใน 
    โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
๓. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน/ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เกิดความรู้และความตระหนักใน  
    การบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
๔. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับเด็กและเยาวชนในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
5. เพ่ือกำจัดแหล่งเพาะพันธ์พาหะนำโรคติดต่อมาสู่นักเรียนในโรงเรียนที่เกิดจากปัญหาขยะมูล 
    ฝอย 

 
8. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
ศึกษารูปแบบการคัดแยกขยะ ปฏิบัติการคัด
แยกขยะศึกษารูปแบบของถังขยะ 

มีจิตสำนึกเพ่ือส่วนรวม ขยัน หมั่นเพียรทำ
กิจกรรม ซื่อสัตย์ เคารพกฎ ข้อตกลง 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
- หากไม่ทำการคัดแยกขยะ ทำให้
ต้องทิ้งขยะเป็นจำนวนมาก 
- ขยะบางชนิดสามารถนำมาใช้
ประโยชน์ได ้
- ขยะอันตรายหากทิ้งปะปนกับ
ขยะอ่ืนๆ อาจก่อให้เกิดอันตราย
กับคนและสิ่งแวดล้อมได้ 
 

- กิจกรรมไม่กระทบผลการเรียน 
- ใช้งบประมาณน้อยที่สุด 
- กิ จ ก ร ร ม ที่ จั ด ขึ้ น นั ก เรี ย น
สามารถทำได ้
 

- นักเรียนรับรู้ และตระหนักถึง
ปัญหาเรื่องผลกระทบของขยะต่อ
สิ่งแวดล้อม 
- นั ก เรี ย น มี ค วาม รู้ เรื่ อ งแน ว
ทางการปฏิบัติตนเพ่ือแก้ไขปัญหา
เรื่องขยะได ้
- นักเรียนมีจิตสำนึกในเรื่องการ
คัดแยกขยะก่อนทิ้ง 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ใช้วัสดุจากขยะและสิ่งที่
ไม่ใช้แล้ว 

มีการทำงานร่วมกันด้วย
ความสามัคคี 

รู้จักใช้วัสดุจากขยะที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

- 

 
 
 

    ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                                 (นางสาวณัฐธกัญจน์     เดชภักดี) 
                                              ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                  โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ  :  สัมพันธ์ชุมชน 
แผนงบประมาณ  :  แผนงานสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 15 ปี 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. :  มาตรฐานที่ 2  ข้อที่  2.1 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙)   :  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
สนองจุดเน้น สพม.ตรังกระบ่ี :  ด้านที่  2 ข้อที ่ 2.3.4 
ลักษณะโครงการ  :  ❑  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานสัมพันธ์ชุมชน  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  20,000 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีการศึกษา 2567 

1.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นสถานที่ท่ีให้ความรู้และบริการชุมชนเพ่ือให้เกิดความเข้าใจอันดีและความร่วมมือ เจตคติ
ที่ดีโรงเรียนและชุมต้องสร้างความเข้าใจอันดีต่อกัน โรงเรียน บุคลากรในโรงเรียนจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมของ
ชุมชนและให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน โรงเรียนเสมือนเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน ชุมชนเสมือน
เป็นส่วนหนึ่งของโรงเรียน เพ่ือแสวงเครือข่ายในการร่วมมือจัดการการศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างความร่วมมือความเข้าใจระหว่างโรงเรียนและชุมชน ในอันที่จะพัฒนาคุณภาพ   
    การศึกษา 
2. เพ่ือให้ชุมชน องค์กรปกครองท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
3 .เพ่ือแลกเปลี่ยนข่าวสารข้อมูลและสื่อสารระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 

มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

๑ 2.1 กระบวนการบริหารและจัดการ 

2) มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ร้อยละ  ๑๐๐ 
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ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถี
ชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการ
พัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

ร้อยละ  ๙๐  ขึ้นไป 

 
จุดเน้น สพม.๑๓ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย (ร้อยละ) 

2 2.3.4 สถานศึกษามีภาคีเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการ 

ร้อยละ ๑๐๐ 

 
8. เป้าหมาย 

ด้านปริมาณ 
   - จัดทำเอกสารเผยแพร่ข่าวสารของโรงเรียนเดือนละ 1 ครั้ง 
   - จัดประชุมผู้นำ ประชุมผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
   - เมื่อชุมชนมีกิจกรรมบุคลากรในโรงเรียนจะต้องเข้าร่วม 
   - ประสานความร่วมมือจัดหางบประมาณเพ่ือพัฒนาโรงเรียน 
ด้านคุณภาพ 
    ชุมชน  มีความสามัคคี ความเข้าใจ และให้ความร่วมมือสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 
 

9. กิจกรรมและการดำเนินงาน 
รายการ/กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่  1  ชุมชนสัมพันธ์ ตลอดปีการศึกษา นางสาวเนตรนภา จันทร์เมือง 
กิจกรรมที่ 2  เสียงตามสาย ตลอดปีการศึกษา นางสาวเนตรนภา จันทร์เมือง 
กิจกรรมที่  3  วารสารโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา นางสาวเนตรนภา จันทร์เมือง 
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๕. งบประมาณ     20,000 บาท 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้ฯ งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้าน
ดำเนินงาน 

ตอบแทน - - - - - 

ใช้สอย 10,000 - - - 10,000 

วัสดุ 10,000 - - - 10,000 

รวม 20,000 - - - 20,000 

ค่าใช้สอยและค่าวัสดุสามารถถ่ัวจ่ายทุกรายการ 
 

รายละเอียด จำนวน ราคา: หน่วย จำนวนเงิน 

อุดหนุน รายได้ฯ งปม. อ่ืน ๆ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 

ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม - 5,000 5,000 - - - 

ค่ า ใช้ ส อ ย อ่ื น ๆ ใน ก ารจั ด
กิจกรรม 

- 10,000 10,000 - - - 

กิจกรรมที่ 2 เสียงตามสาย       

ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม - 2,000 2,000 - - - 

กิจกรรมที่ 3 วารสารโรงเรียน       

ค่าวัสดุในการจัดกิจกรรม - 2,000 2,000 - - - 

ค่ า ใช้ ส อ ย อ่ื น ๆ ใน ก ารจั ด
กิจกรรม 

- 1,000 1,000 - - - 

รวม  3 กิจกรรม 20,000 - - - 

หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถัวจ่ายทุกรายการ 
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10. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ชุมชน   มีความสามั คคี  ความ
เข้ า ใจ  แ ล ะ ให้ ค ว าม ร่ ว ม มื อ
สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 

สังเกต 
แบบประเมิน 
 

 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 
 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ชุมชนให้ความร่วมมือ  และมีความเข้าใจระหว่างโรงเรียนและชุมชน ในอันที่จะพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
2. ชุมชน องค์กรปกครองท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
3. มีการแลกเปลี่ยนข่าวสารข้อมูลและสื่อสารระหว่างโรงเรียนและชุมชน 

 
๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 

- มีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรม 
- ชุมชนมีความรู้เกี่ยวกับโรงเรียนมากข้ึน 

 

ความสามัคคี 
ความมีวินัย 
ความรับผิดชอบ 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

ชุมชนให้ความร่วมมือ  และมีความ
เข้าใจระหว่างโรงเรียนและชุมชน 

๑.เวลาพอประมาณกับกิจกรรมที่ทำ 
๒.งบประมาณพอดีกับกิจกรรม 

๑. มีการวางแผนก่อนทำ
กิจกรรม 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ได้ พั ฒ น า โร ง เรี ย น
คุณภาพการศึกษา 

สังคมเกิดความร่วมมือ 
เกิดความสามัคคี 

ช่วยรักษาสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์วัฒนธรรมของ
ไทย 

 
 

                                                       ลงชื่อ ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                     (นางสาวเนตรนภา  จันทร์เมือง) 
                   ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่ 3 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้าน 1.1 ข้อที่ 2 
ลักษณะโครงการ  :  ❑  โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางกัญยาณี  อำไพฤทธิ์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  : ๔0,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ตุลาคม    ๒๕๖6  -  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖7 
 

1. หลักการและเหตุผล 
จากการประเมินแบบสอบถาม และจากแบบสังเกต ผู้ที่เกี่ยวข้องใกล้ชิดกับนักเรียน เช่น คุณครูที่

ปรึกษา ผู้ปกครองนักเรียน และตัวนักเรียนเอง ถึงการนำคุณธรรมจริยธรรม  การมาปฏิบัติใน ชีวิตประจำ   
วันของนักเรียน มีค่าเฉลี่ยน้อยมาก  เนื่องจากนักเรียนยังขาดความรู้ ทักษะ และการสร้างนิสัยในการปฏิบัติ
จริง  ซึ่งหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นทางเลือกหนึ่งที่พรั่งพร้อมไปด้วยการให้ความรู้ ทักษะ และการ
สร้างนิสัยปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติปี พ.ศ.๒๕๔๒ มีนโยบาย
เน้นหนักในการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน ตามมาตรา ๖ การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพ่ือพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งกาย จิตใจ สติปัญญา และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 ดังนั้นโรงเรียนในเตาพิทยาคมพิจารณาเห็นว่าเด็กและเยาวชนซึ่งกำลังศึกษาเล่าเรียนในสถานศึกษา
อันเติบโตเป็นกำลังสำคัญของชาติ   ต่อไปนั้นเป็นทรัพยากรบุคคล ที่สำคัญของชาติสมควร ปลูกฝังและ
ส่งเสริมให้ตระหนักถึงค่านิยมทางคุณธรรมและจริยธรรมเป็นผู้มีความประพฤติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และวิธีการหนึ่งที่จะทำให้นักเรียนเข้าใจถึงหลักคุณธรรม  จริยธรรมได้ดี  โดยการบูรณาการกับศิลปะ
ด้านทัศนศิลป์เพ่ือเป็นสื่อในการเรียนการสอน 

2. วัตถุประสงค ์
          2.1 เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์แก่นักเรียน ตามแนวทางปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และปฏิบัติถูกต้อง ในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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2.3 เพ่ือให้นักเรียนเป็นลูกที่ดีของคุณพ่อ คุณแม่ หรือผู้ปกครอง ตามเป้าหมายของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.4 เพ่ือให้เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ตามเป้าหมายของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.5 เพ่ือให้นักเรียนเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมตามเป้าหมายของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.6 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะด้านการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่น และพิธีการต่างๆในพุทธศาสนา 

 ๒.๗ เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามแนวทางปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

๑.คุณภาพของผู้เรียน ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 

80 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๓ . การพัฒ นาและ
เสริมสร้าง ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

๓.๑ การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (Transformation 
of Culture) เพ่ือสร้างคนไทยที่มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย 

 

๘๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๑.๑ ด้านผู้เรียน ๒. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 80 

 

๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคมทุกคน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนในเตาพิทยาคมมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ตาม
แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑  จัดทำแผนการดำเนินโครงการ/ กิจกรรม ต.ค.๖6 - นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
๒ เสนอโครงการ ต.ค.๖6 - นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
๓ ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ ต.ค.๖6 - นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
กิจกรรมที่ ๑ ทอดกฐินสามัคคี ณ วัดในเตา 5 พ.ย. ๖6 1,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ ๒ ทอดกฐินสามัคคี ณ วัดลำช้าง 11 พ.ย. ๖6 1,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ 3 ลอยกระทง 27 พ.ย. 66 1,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ 4 วันพ่อแห่งชาติ 4 ธ.ค. 66 2,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ 5 ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 28 ธ.ค. 66 3,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ 6 วันมาฆบูชา 24 ก.พ.67 2,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ 7 วันวิสาขบูชา 22 พ.ค.67 1,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ 8 อบรมคุณธรรม จริยธรรม พ.ค. 66 10,500 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ 9 ไหว้ครู มิ.ย. 67 2,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ 10 วันเฉลิมพระชนพรรษา ร.10 และ
วันอาสาฬหบูชา  

20 ก.ค. 67 2,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 

กิจกรรมที่ 11 วันแม่แห่งชาติ  12 ส.ค. 67 500 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ ๑2 อบรม-สวดมนต์แปลสรภัญญะแบบ
หมู่ก่อนเลิกเรียน 

ตลอดปี 10,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 

กิจกรรมที่ ๑3 นักเรียนบันทึกการทำความดี ตลอดปี 1,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
กิจกรรมที่ ๑4 ดำเนินงานโรงเรียนคุณธรรม ตลอดปี 3,000 ครูที่ได้รับมอบหมาย 
ประเมินผลและสรุปผลรายงานโครงการ ก.ย. 67 - นางกัญยาณี อำไพฤทธิ์ 
 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน  3,600    
ค่าใช้สอย  8,000    
ค่าวัสดุ  28,400    
รวมทั้งสิ้น 40,000 บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     241 
 

 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑. การเข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 14
กิจกรรมตามโครงการ ค่าเฉลี่ยร้อย
ละ๘๐ 

การเข้ าร่ วมกิน กรรมทั้ ง  1 4 
กิจกรรมตามโครงการ   

แบบประเมิน 

2. ความเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน 
ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ
พ อ เพี ย งแล ะส่ ง เส ริ ม คุณ ธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ 
โดยรวมค่าเฉลี่ยทุกชั้นเรียนร้อยละ  
๘๐ 

สอบถาม คุณครูที่ปรึกษา 
 

แบบสอบถาม 

 

3. การบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ
พ อ เพี ย งแล ะส่ ง เส ริ ม คุณ ธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ 
โดยรวมค่าเฉลี่ยทุกชั้นเรียนร้อยละ  
๘๐  

สอบถาม คุณครูที่ปรึกษา 

หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

แบบสอบถาม 

 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.๑ นักเรียนมีความรู้  และปฏิบัติได้ถูกต้อง ในสิ่งที่เกี่ยวกับประเพณี วัฒนธรรม วันสำคัญของชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7.๒ นักเรียนตระหนักในคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  สามารถนำไปประพฤติปฏิบัติ
ในชีวิต ประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะเป็นการสร้างทรัพยากรบุคคลของชาติ ซึงเป็นปัจจัยในการ
พัฒนาประเทศให้เกิดประสิทธิผลต่อไป 
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8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

ประวัติวันสำคัญประจำปี กิจกรรมที่เหมาะสมกับวันสำคัญ 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

การระลึกถึงวันสำคัญประจำปี ตามความเหมาะสม นำไปประพฤติปฏิบัติ 

 
สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

วัสดุ-อุปกรณ์ท่ีใช้ คนในชุมชน บ้ า น  วั ด  โ ร ง เรี ย น 
ชุมชน 

วันสำคัญประจำปี 

 
 

ลงชื่อ                             ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                                       (นางกัญยาณี  อำไพฤทธิ์) 
                                        ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 



แผนปฏิบัติการ  ปีงบประมาณ ๒๕๖๗     243 
 

 

ชื่อโครงการ  : สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.   : มาตรฐานที่ ๑  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) : ข้อที่  ๑ 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่   : ด้านที่ ๑.๑  ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ  :  ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายวิโรจน์ อิฐเขตต์ 
งบประมาณทั้งสิ้น  :  ๒๐,๐๐๐ บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  : ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ –  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
            ปัจจุบันปัญหายาเสพติดและอบายมุขต่างๆในกลุ่มเยาวชนกำลังเป็นปัญหาที่นับวันจะทวีความ
รุนแรงมากยิ่งขึ้น ซึ่งมีผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของเยาวชนกลุ่มที่หลงผิดเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดและ
อบายมุข ทำให้ไร้อนาคตและทำให้สังคมมีปัญหา ซึ่งพวกเขาเหล่านี้จะเป็นภาระของประเทศชาติที่จะต้อง
แก้ปัญหา  นอกจากปัญหายาเสพติดแล้วยังมีปัญหาด้านอ่ืนๆ ที่ได้แพร่ระบาดเข้าสู่สถานศึกษาอีกหลายเรื่อง
จนเป็นที่น่าห่วงใย เช่น ปัญหาด้านอบายมุข การเล่นการพนัน รวมไปถึงสื่อสิ่งพิมพ์ที่ไม่เหมาะสมซึ่งจะส่งผลให้
พฤติกรรมของเยาวชนเบี่ยงเบนไปในทางที่ไม่พึงประสงค์ตลอดจนปัญหาการทะเลาวิวาท อันก่อให้เกิดความ
เสียหายและความเดือดร้อนให้แก่คนทั่วไปในสังคม   
             ปัญหาดังกล่าวจึงจำเป็นได้รับการดูแลและป้องกัน และแก้ไขอย่างเร่งด่วน โรงเรียนจึงได้จัดทำ
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขขึ้น เพ่ือเป็นแนวดำเนินการรณรงค์ป้องกันแก้ไข
ปัญหาสิ่งเสพติด การพนัน สิ่งไม่เหมาะสมและการทะเลาะวิวาทที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียน  ตลอดจนวางแนว
ปฏิบัติในการให้ความช่วยเหลือโดยระดมความร่วมมือจากบ้านและชุมชนในการสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียน 
 
๒. วัตถุประสงค ์
         ๑. เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
         ๒. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
         ๓. เพื่อพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตในปัจจุบันและอนาคตของผู้เรียน 
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 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 
มาตรฐานที ่ ตัวบ่งช้ีที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ม า ต ร ฐ า น ที่  ๑ 
คุณภาพผู้เรียน 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
        สถานศึกษากำหนด 
    ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ 
        แตกต่างและหลากหลาย 
    ๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

 
๖๕ 
 
๘๐ 
 
๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๘๐) 

ยุทธศาสตร์ที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๑  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านความม่ังคง ๑๐๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่  ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

๑ .๑  จุ ด เน้ น ด้ า น
ผู้เรียน 

๒) คุณลักษณะอันพึงประสงค์  “มีวินัย สุจริต จิตอาสา อยู่
อย่างพอเพียง” 

๘๐ 

 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
                 - ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สามารถหลีกเลี่ยงป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดและอบายมุขต่างๆ 
                 - ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่สถานศึกษา
กำหนด และอยู่ในระดับดี 
      ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
                 - ผู้บริหาร ครู นักเรียน บุคลากร ร่วมกันดูแลนักเรียน เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยา
เสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
                - นักเรียนมีทักษะชีวิต สามารถหลีกเลี่ยงป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดและอบายมุขต่างๆ 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ ๑  ประชุมวางแผนการดำเนินงาน ต.ค. ๖๖ - นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 

กิจกรรมที่  ๒  อบรมให้ความรู้ เกี่ยวกับการ
ป้องกันตนเองสิ่งเสพติดและอบายมุข 

ต .ค .๖ ๖ -
ก.ย.๖๗ 

๑๒,๕๐๐ ครู/วิทยากร 

กิจกรรมที่ ๓  ตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด พ .ย .๖ ๖ /
พ.ค.๖๗ 

๑,๕๐๐ ครูฝ่ายปกครอง 

กิจกรรมที่ ๔  ศิลปะ/ดนตรี/กีฬาต้านภัยยาเสพ
ติด 

ธ .ค .๖ ๖ /
ส.ค.๖๗ 

๖,๐๐๐ ครูทุกคน 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมประเมินเพ่ือทบทวน ก.ย.๖๗ - นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 
และฝ่ายกิจการนักเรียน 

กิจกรรมที่ ๖ กิจกรรมประเมินผลเพ่ือพัฒนาและ
สรุปรายงาน 

ก.ย.๖๗ - นายวิโรจน์  อิฐเขตต์ 
และฝ่ายกิจการนักเรียน 

 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
 

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
 

รวม 
 

ค่าตอบแทน      
ค่าใช้สอย ๕,๐๐๐     
ค่าวัสดุ ๑๕,๐๐๐     
 
รวมทั้งสิ้น  ๒๐,๐๐๐ บาท 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
 
๖. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้ เรี ย น ร้ อ ย ล ะ  ๘ ๐  ส าม ารถ
หลีกเลี่ยงป้องกันตนเองจากสิ่งเสพ
ติดและอบายมุขต่างๆ 

- การสัมภาษณ์  การสอบถาม 
   การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร  หลักฐาน  
  ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์  

- แบบบันทึกการสอบถาม   
- แบบบันทึกพฤติกรรม  
- บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
- สรุปผลการคัดกรอง 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ผ่ าน เก ณ ฑ์ ก ารป ระ เมิ น ต าม ที่
สถานศึกษากำหนดอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

- การสัมภาษณ์  การสอบถาม 
   การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร หลักฐาน 
  ร่องรอยการปฏิบัติงานหรือ 
  ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถามผู้เรียน  ครู   
  และผู้เกี่ยวข้อง 
- รายงานผลการดำเนินงาน  
  ระบบดูแลช่วยนักเรียนของ 
  โรงเรียนฯลฯ 

-  ผู้บริหาร ครู นักเรียน บุคลากร มี
จิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง 
กลุ่มเสพ กลุ่มติดและ กลุ่มค้า เฝ้า
ระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยา
เสพติดและอบายมุข 

- การสอบถาม สัมภาษณ์ 
- การตรวจเอกสาร  หลักฐาน  
  ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ 
  ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบสอบถาม  ครู  ผู้บริหาร    
   ผู้เรียน และผู้เกี่ยวข้อง 
- เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ   
  ดำเนินงานตามระบบการดูแล 
  ช่วยเหลือนักเรียน  

- นั ก เรียนมีทั กษะชี วิต  สามารถ
หลีกเลี่ยงป้องกันตนเองจากสิ่งเสพ
ติดและอบายมุขต่างๆ 

- การสัมภาษณ์  การสอบถาม 
   การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร  หลักฐาน  
  ร่องรอย หรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบบันทึกการสอบถาม   
- แบบบันทึกพฤติกรรม  
- บันทึกการเยี่ยมบ้าน 
- สรุปผลการคัดกรอง 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
        ๗.๑  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
        ๗.๒  สัมพันธภาพระหว่างครู นักเรียน และผู้ปกครองเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น 
        ๗.๓  นักเรียนรู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ 
        ๗.๔  นักเรียนมีพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ 
        ๗.๕  นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
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๘. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

มีความรู้เรื่องการป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 

รู้จักการดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

จัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือให้มีการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
ทั่วถึง          

สามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
ตามศักยภาพของโรงเรียน 

นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือให้
สามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนในสังคมได้  
นักเรียนสามารถแก้ไขอุปสรรคปัญหา
ต่างๆได้ 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

นักเรียนมีความพอใจใน
สิ่งที่ตนเองมี ไม่ยึดติด
วัตถุนิยม 

นักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข  มี
การช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่ง
กันและกัน 

ส ร้ า ง ค น ใ ห้ มี ค ว า ม
รั บ ผิ ด ช อ บ  ป ลู ก ฝั ง
จิ ต ส ำนึ ก ใน ก ารที่ ต้ อ ง
รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 

มีการสร้างวัฒ นธรรม 
การแบ่ งปั น  การดูแล
ช่วยเหลือกัน 

 

 

ลงชื่อ        วิโรจน์         ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                              (นายวิโรจน์  อิฐเขตต์) 
                             ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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โครงการ          ส่งเสริมอนามัยในโรงเรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.       มาตรฐานที่  1 ข้อที่ 1.2(4) 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ :                ด้านที่ 1.1 ข้อ ๓ , ด้านที่2.4 ข้อ 2 
ลักษณะโครงการ         ❑   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ       กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวเรืองฟ้า  กิ้มจ้อง 
งบประมาณทั้งสิ้น       1๐,๐๐๐ 
ระยะเวลาดำเนินการ       1 ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

๑.หลักการและเหตุผล 
  ทางงานอนามัยโรงเรียนได้เล็งเห็นความสำคัญของสุขภาพนักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนจึงจัด
ให้มีการบริการปฐมพยาบาลเบื้องต้น การส่งเสริมและเสริมสร้างสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี และ
รณรงค์ให้เกิดความปลอดภัยทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียนรวมทั้งจัดทำการประกันอุบัติเหตุ ให้แก่นักเรียน 
ครูและบุคลากรในโรงเรียนรวมทั้งสร้างนักเรียนจิตสาธารณะด้านการบริการดูแลสุขภาพผู้อ่ืน การให้ความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการสร้างเสริมสุขภาพให้กับเพ่ือนนักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียน รวมทั้งผู้ปกครองและคนในชุมชน งานอนามัยโรงเรียนจึงจัดให้มีกิจกรรม การบริการรวมทั้งจัดให้มี
การตรวจสุขภาพประจำปีให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนทุกคน และจัดบริการยาและเวชภัณฑ์
ทางการแพทย์ที่มีคุณภาพและเพียงพอ เพ่ือให้เป็นไปอย่างมีระบบ และสอดคล้องกับมาตรฐานของสำนักงาน
รับรองและประเมินมาตรฐานการศึกษา(สมศ.) ให้ดียิ่งขึ้น 
๒. วัตถุประสงค ์
 1 เพ่ือเฝ้าระวัง และป้องกันปัญหาสุขภาพนักเรียน พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน ให้เป็นไป 
ตามสุขบัญญัติแห่งชาติ และคุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน 
 2.เพ่ือให้บริการปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียนครูและบุคลากรในโรงเรียนรวมทั้งบริการยาและ
เวชภัณฑ์ทางการแพทย์ที่มีคุณภาพและเพียงพอ 
 3 เพ่ือให้มีห้องปฐมพยาบาลที่ได้มาตรฐานถูกสุขลักษณะและเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านสุขอนามัย 
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มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ (ชื่อมาตรฐาน) ตัวบ่งชี้ (รายละเอียด) เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 1.2 คุณลักษณะที่ พึ งประสงค์ของ
ผู้เรียน(ข้อ4. สุขภาวะทางด้านร่างกาย
และจิตสังคม) 

ร้อยละ 90 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

ยุทธศาสตร์ที ่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
(คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาการดูแลและป้องกันจากภัย
คุกคามในชีวิต รูปแบบใหม่) 

ร้อยละ 90 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) เป้าหมาย 

๑.๑ ด้านผู้เรียน ๓.สมรรถนะของผู้เรียน มีทักษะชีวิต คิดอย่างสร้างสรรค์ 
ทำงานเป็นทีม รู้ทันเทคโนโลยี มีความรู้หลายภาษา 

ร้อยละ 9๐ 

๒.4 ด้านความ
ปลอดภัย 

๒.สถานศึกษามีมาตรการป้องกันผู้เรียนจากการถูกคุกคาม
และมาตราความปลอดภัยด้านอื่นๆ 

ร้อยละ 9๐ 

 
๓. เป้าหมาย 
   ด้านปริมาณ 

๑. นักเรียนมีความพึงพอใจในการบริการ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๙0  
   ด้านคุณภาพ 

๑. นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนได้รับการบริการที่ดี มีความพึงพอใจและสามารถดูแล
สุขภาพ 

     ของตนเองอยู่ในเกณฑ์ ดี รวมทั้งดูแลและแนะนำผู้อ่ืนได้ 
๒. นักเรียนได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกัน การช่วยเหลือ ดูและซึ่งกันและกัน เกิดความสามัคคีในชั้นเรียน

และในโรงเรียน 
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๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำโครงการ ต.ค. ๒๕๖๖ นางสาวเรืองฟ้า  กิ้มจ้อง 
๒. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ย. ๒๕๖๖ นางสาวเรืองฟ้า  กิ้มจ้อง 
๓. ประชุมครูแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ธ.ค. ๒๕๖๖ คณะทำงาน 
๔. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 

    - จัดซื้อยา/อุปกรณ์ห้องพยาบาล 
    -กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ
ส่งเสริมสุขภาพ 

ม.ค. – ส.ค. ๒๕๖๗ นางสาวเรืองฟ้า  กิ้มจ้อง 

5. ประเมินผลการดำเนินการและรายงาน ก.ย. ๒๕๖๗ นางสาวเรืองฟ้า  กิ้มจ้อง 
 
๕. งบประมาณ 

งบประมาณ อุดหนุน รายได้
ฯ 

งบประมาณ อ่ืนๆ รวม 

ด้านดำเนินงาน 
ตอบแทน 2,000 - - - 2,000 
ค่าใช้สอย 3,000 - - - 3,000 
วัสดุ 5,000 - - - 5,๐๐๐ 

รวม 1๐,๐๐๐ - - - 1๐,๐๐๐ 
๖.ระยะเวลาที่ใช้ในจัดกิจกรรม   

1 ต.ค. ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
๗. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

นักเรียนและครูมียาและอุปกรณ์ห้อง
พยาบาลที่สะดวกในการใช้บริการ 
 

การตรวจสอบ 
 

แบบบันทึก 

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ
ส่งเสริมสุขภาพ 

ประเมิน แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1 นักเรียน ครู บุคลากรมีความตระหนักในการดูแลสุขภาพ การป้องกัน การหลีกเลี่ยง  พฤติกรรม
เสี่ยงต่อการเกิดโรคต่าง ๆ และอนามัยส่วนบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ 

2 นักเรียนนำความรู้ทักษะไปใช้ดูแลสุขภาพของตนเอง ครอบครัว และชุมชนได้อย่างเป็นสุข  
2 นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติงานเฝ้าระวังสุขภาพได้ตามท่ีกำหนด 
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๙.  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความรู้ คุณธรรม 
๑. เข้าใจทักษะชีวิตมากขึ้น 
๒. ความรู้ในการดูแลสุขภาพ 

5. ความรับผิดชอบ 
6. ความพอเพียง 
7. ความมีวินัย 
8. ความสามัคคี 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
ผู้เรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างาย
และจิตใจที่ด ี

๑. พอประมาณเกี่ยวกับการใช้วัสดุ
อุป กรณ์ อย่ างถู กต้ อ งและ เกิ ด
ประโยชน์ 
๒. งบประมาณพอดีกับกิจกรรม 

มีการวางแผนก่อนทำกิจกรรม 

 

สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

ผู้เรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างาย
และจิตใจที่ด ี

สังคมเกิดความร่วมมือ 
เกิ ด ค ว า ม ส า มั ค คี  
ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 

รู้ใช้อุปกรณ์วัสดุอย่าง
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ป ฏิ บั ติ ต น ต า ม
ป ร ะ เ พ ณี นิ ย ม 
อนุ รักษ์ วัฒนธรรม
ของไทย 

                                                     

     ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                          (นางสาวเรืองฟ้า   กิ้มจ้อง) 
                          ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
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ชื่อโครงการ  : สภานักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ สพฐ.  :  มาตรฐานที่......1.......ตัวบง่ชี้ท่ี.....1.2....... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) : ข้อที่....3........ 
สนองจุดเน้น สพม . ตรัง กระบี่     : ด้าน......2.4.......ข้อท่ี.....3...... 
ลักษณะโครงการ  :     โครงการใหม่       ❑ โครงการต่อเนื่อง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  :  บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายวีระเดช  ยงประเดิม   
งบประมาณทั้งสิ้น  :  10,000 บาท 
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
 

1. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 2542 หมวด 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ มาตรา 

7 ได้กล่าวว่า ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตสำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพ
กฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู้จักรักษา
ผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ   

โรงเรียนมีภารกิจในการปลูกฝั่งวิถีประชาธิปไตยให้กับนักเรียน โดยการส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้ ร่วมกิจกรรม นำหลักปฏิบัติตามวิถีประชาธิปไตยไปใช้ในการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ มีการส่งเสริม
กิจกรรมเลือกตั้ง เช่น การเลือกตั้งหัวหน้าห้อง การเลือกตั้งสมาชิกสภานักเรียน สภานักเรียนเป็นกิจกรรมหนึ่ง
ของนักเรียน ซึ่งเป็นกลไกสำคัญ ที่จะช่วยพัฒนาโรงเรียนไปตามกระบวนการนิติธรรม และเป็นกิจกรรมที่ปลูก
ฝั่งทัศนคติ ค่านิยม ความเป็นประชาธิปไตย มีจิตวิญญาณในการใช้ธรรมาภิบาล เพ่ือให้นักเรียนเติบโตเป็น
พลเมืองดีของสังคมและประเทศชาติ โรงเรียนมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมผู้เรียนให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดีใน
สังคม การสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักระเบียบ ข้อบังคับ กฎเกณฑ์ และกติกา ตลอดจนรู้จักรับผิดชอบ
หน้าที่ที่ตนพึงมีต่อหมู่คณะ ชุมชน และสังคมได้อย่างเหมาะสม  พร้อมทั้งผู้เรียนสามารถเรียนรู้ที่จะเป็นผู้นำ
และผู้ตาม เคารพสิทธิและบทบาทหน้าที่ของตนเองและผู้ อ่ืน สามารถคิดริเริ่มสร้างสรรค์กิจกรรมที่ทำ
ประโยชน์เพ่ือส่วนรวม และสาธารณะประโยชน์ สามารถคิดเป็น ทำเป็น แก้ไขปัญหาเป็น ทางโรงเรียนจึง
เห็นสมควรที่จะนำรูปแบบประชาธิปไตยมาใช้ที่โรงเรียน เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานประชาธิปไตยให้ดีขึ้นและรู้จัก
ปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตยให้สามารถดำรงตนให้อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
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โรงเรียนในเตาพิทยาคมได้จัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในรูปแบบของสภานักเรียน เพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมความประชาธิปไตยในการทำงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน
เป็นสำคัญและเสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียนตามการบริหารปกครอง ของสภานักเรียนเพ่ือให้เป็นไปตาม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตร  
 
๒. วัตถุประสงค ์   

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียน ตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค หน้าที่ตามระบบ
ประชาธิปไตย และมีความภูมิใจในความเป็นไทย 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 

 
 มาตรฐานการศึกษาของ สพฐ. 

มาตรฐานที่ ตัวบ่งชี้ท่ี (รายละเอียด) ร้อยละ 

มาตรฐานที่ ๑ 
คุณภาพของผู้เรียน 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ๘๐ 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕80) 

ยุทธศาสตร์ที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

๘๐ 

 
จุดเน้น สพม.ตรัง กระบี่ 

ด้านที่ ข้อที่ (รายละเอียด) ร้อยละ 

3 ยกระดับคุณภาพ
ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้
สอดคล้ อ งกั บ ก าร
เป ลี่ ย น แ ป ล ง ใ น
ศตวรรษท่ี 21 

2. นักเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิต
สาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

90 
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๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ จำนวน   ๑๗5   คน   
3.2 เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและจิตสำนึกตามที่โรงเรียน

กำหนด ปรากฏเด่นชัด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
๒) นักเรียนยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

   ๓) นักเรียนมีความภูมิใจในความเป็นไทย และเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาไทย 
   
๔. กิจกรรมและการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมดำเนินงานส่งเสริมประสิทธิภาพสภานักเรียน 
1. วางแผน 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
 ต.ค. 66 - 

 
 
 
 
 
ครูวีระเดช, คณะกรรมการ
นักเรียน และคณะครู 
 

2. ขั้นดำเนินการ 
    ๒ .๑  กิ จ ก ร ร ม ก า ร เลื อ ก ตั้ ง
ประธานสภานักเรียน 
   2.2 กิจกรรมรณรงค์ สิทธิ หน้าที่ใน
การใช้สิทธิ์ 
   2.3 กิจกรรมหน้าเสาธง 
   2.4 กิจกรรมจิตอาสาสภานักเรียน 
   2.5 กิ จกรรมประกวดห้ องเรียน
อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
  2.6 กิจกรรมเขตพ้ืนที่และห้องเรียน 

กิจกรรมสามารถจัดได้ตามความเหมาะสม 

พ .ค .67-
ก.ย. 67 

10,000 

    3. ขั้นสรุป 
๓.๑ ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

          ๓.๒ สรุป/รายงานผล 
ก.ย. ๖7 - 
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๕. งบประมาณ 
งบประมาณ อุดหนุนรายหัว 

 
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 
เงินรายได้

สถานศึกษา 
อ่ืนๆ 

 
รวม 

 
ค่าตอบแทน - - - - - 
ค่าใช้สอย 3,000 - - - 3,000 
ค่าวัสดุ 5,000 - - - 8,000 
 
รวมทั้งสิ้น........8,000..............บาท (แปดพันบาทถ้วน) 
หมายเหตุ   ค่าวัสดุสามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

มีความรู้ และมีส่วนร่วมกิจกรรมใน
การดูแลปกครองภายในโรงเรียน ตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

การสังเกต 
การประเมิน 

แบ บ ราย งาน ผ ลก ารด ำ เนิ น
กิจกรรม 

ได้เรียนรู้ และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้
สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค หน้าที่
ตามระบบประชาธิปไตย และมีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย 

 
การลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสภา
นักเรียน 

 
แบ บ ราย งาน ผ ลก ารด ำ เนิ น
กิจกรรม 

มีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษา
ไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 

การประเมิน แบ บ ราย งาน ผ ลก ารด ำ เนิ น
กิจกรรม 

 
๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีความรู้และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียนตามระบอบ
ประชาธิปไตย 

7.2 นักเรียนมีความรู้ และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค และหน้าที่ตาม
ระบบประชาธิปไตย มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

7.3 นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผู้นำ และผู้ตาม ตามระบอบประชาธิปไตยท่ีถูกต้อง 
7.4 นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
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8. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ความรู้ คุณธรรม 

- ความรู้ เกี่ยวกับการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

- ความรู้เกี่ยวกับสิทธิ  เสรีภาพ  ความเท่าทียม
กันในสังคม  ทั้งด้านการดำเนินชีวิตและด้าน
การศึกษา 

- ความรู้เรื่องประโยชน์ส่วนรวม 

  -  เกิดความรักชาติ เคารพสิทธิของผู้อื่น  ไม่ละเมิด
สิทธิของผู้อื่น  มีความปรองดอง 

 

มีเหตุผล พอประมาณ มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

-  เข้าใจระบอบการปกครอง
แบบประชาธิปไตย 

-  มี ค ว า ม ป ร ะ พ ฤ ติ ดี               
มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของ
สังคม  เป็นแบบอย่างที่ดีตามวิถี
ก า ร ป ก ค ร อ งต า ม ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตย  

-  เลือกผู้นำของตนเองได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 

- กิจกรรมที่สร้างสรรค์ ไม่
สิ้นเปลือง 

- ไม่กระทบต่อเวลาเรียน 

- ตระหนักถึงความสำคัญของ
หลักการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยที่นักเรียนสามารถ
นำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
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สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ 

วัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม 

โครงการใช้งบประมาณ
และทรัพ ยากรที่ ได้ รั บ
อ ย่ า ง คุ้ ม ค่ า แ ล ะ เกิ ด
ประโยชน์สูงสุด 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เส ริ ม
นั ก เรี ย น น มี ค ว า ม
เชื่ อมั่ น ในตน เองทั้ ง
ทางด้านความคิด การ
พูดและการลงมือทำ 
สามารถดำรงชีวิตอยู่ใน
สั ง ค ม ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ความสุข 

โครงการจัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้นักเรียนรู้  
ตระหนักถึงคุณค่าของ
ทรัพยากรท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมนักเรียนมี
วัฒนธรรมสัมพันธภาพที่ดี
กับผู้อ่ืน 

 
 
                                        
   

ลงชื่อ.....................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                             (นายวีระเดช  ยงประเดิม) 
                                 ครูโรงเรียนในเตาพิทยาคม 

ลงชื่อ           ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                  (นายจรูญ  ทองบุญแก้ว) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                                                      โรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 
 
                                                 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                               (นางสาวเธียรรัตน์   ไชยโรจน์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนในเตาพิทยาคม 
 

 


